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MENSAJE DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL

DR. EMMETT SOTO GRAVE

En cumplimiento alo que dispone la Ley, hago entrega del Primer Informe de Gobierno de la Administracion
Publica municipal que orgullosamente encabezo.

En este documento que entrego formalmente a Cabildo y hago de conocimiento publico, estin plasmados los
logros, avances y retos que tenemos por delante para seguir con la transformacion de escuinapa.

Deesta manera doy cumplimiento alo que mandata la Ley, pero, también a lo que dictan mis propias
convicciones, pues, la transparencia y la rendiciéon de cuentas es un deber de lealtad para con el pueblo que
depositd en mi su confianza.

He ejercido una presidencia republicana y un gobierno austero; una presidencia transparente que rinde cuentas;
una gobierno congruente con los principios y los ideales de la Cuarta Transformacion de méxicoy un gobierno
honesto; una presidencia abierta y un gobierno que, escucha, atiende, dialoga y resuelve.

A un afio de haber asumido la responsabilidad de gobernar los destinos del municipio de Escuinapa, puedo decir
que, tenemos saldos positivos en distintos rubros de la administracion municipal.

Hemos avanzado desde el primero de noviembre del afio pasado a la fecha con obras y acciones cuyo propésito
esencial es elevar la calidad de vida de los escuinapenses y generar bienestar en la poblacion.

Al recibir el municipio recién afectado por el paso del huracan Willa nos encontramos con un total descontrol en
lo referente a los levantamientos realizados para poder acceder a los recursos del fonden, lo cual, ha generado
que a la fecha atin tengamos que estar gestionando los recursos que se etiquetaron para la rehabilitacion de los
danos se apliquen, no obstante, lo anterior nos enfocamos a trabajar inmediatamente con los habitantes del
municipio, que fueron afectados por el paso del meteoro en lo que nuestros recursos, posibilidades y gestiones
nos lo permitieron.

Continuaremos, y no descasaremos en esta ardua lucha para lograr que lo mads pronto posible se presenten
resultados concretos en este tema, y las familias afectadas reciban el apoyo que se les prometié y que los
equipamientos dafiados nuevamente se encuentren reparados y operen de manera eficiente.

Nuestros esfuerzos estdn encaminados a gestionar Yy realizar acciones y cumplir las metas que plasmamos en
nuestro Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 para que, a través, de las diversas dependencias que conforman
esta administracion, se concreten y sean una realidad, hemos avanzado pero ain tenemos camino que recorrer.

Vamos muy bien a pesar de reconocer insuficiencias y yerros. Este andlisis nos permitird corregir y enmendar las
fallas detectadas para continuar por la ruta correcta de la transformacion y el cambio que escuinapa merece.



Dejamos atrds la simulacion y el espectaculo mediatico para dar paso al trabajo, a las acciones y a los resultados
ejerciendo un control del gasto publico de manera transparente y con eficacia.

Un municipio que requiere del concurso desinteresado de todos para llevarlo a su pleno desarrollo
y progreso. Lo digo con humildad: nosotros estamos haciendo nuestra parte para lograr esos objetivos.

Estandares de honestidad, que los adultos mayores, los nifios y las mujeres estén bien atendidos, que los
programas sociales funcionen correctamente, que todos los servidores publicos trabajen con el inico objetivo de
servir al pueblo que nos paga.

A mi familia todo mi agradecimiento por su apoyo eneste primer tramo de mi gobierno; a mi esposa, la
Dra. Liliana Canizalez de Soto, mi reconocimiento y mi mds grande agradecimiento por su labor al frente del
Sistema DIF Escuinapa y de todas sus dependecias, el amor que impregna en todas sus actividades,
particularmente en favor de los mds desprotegidos, los nifios, los ancianos y las mujeres, es digno de todo
encomio.

Desde que asumi el gobierno y a la fecha, nunca a los empleados publicos les ha faltado su semana o su
quincena, porque estamos ejerciendo con responsabilidad y con honestidad el gasto publico.

Suprimimos gastos innecesarios y excesivos, servicios personales que no generan resultado a la poblaciéon, hemos
aplicado una politica de austeridad en aquello que no es indispensable y estamos privilegiando el gasto en
inversion.

Apoyamos en la medida de nuestras posibilidades a toda la ciudadania que, acude a solicitar un apoyo, ya sea en
medicinas, traslado o apoyo entre otras peticiones que se realizan, manteniendo, ademads, un estrecho vinculo
con las autoridades educativas trabajando en equipo y estando al pendiente de sus necesidades.

Hemos apoyado a las Mypimes del municipo, asi como, ala agricultura, ganaderia y pesca, en
donde seguiremos gestionando apoyos para cada uno de los sectores productivos de nuestro escuinapa.

Como nunca antes hemos impulsado y apoyado al deporte, a la cultura, a la educacion, a la infraestructura
bésica, en espacios deportivos, escuelas, parques, jardines, calles y alumbrado puablico, mismos en los que se ha
realizado una inversion de acuerdo a los recursos con que vamos contando.

Los institutos de Cultura, Juventud, Deporte y Mujeres que, han promovido sus programas y apoyado a cada
una de las personas que han requerido de los servicios que ofertan.

Mantenemos un control sobre los procesos de ordenamiento territorial y desarrollo urbano en el municipio, y nos
hemos preocupado porque el desarrollo socioecondémico sea respetuoso del medio ambiente y la ecologia.

Diario me levanto sabiendo que como presidente municipal y, como gobierno del cambio tenemos compromisos
y responsabilidades que cumplir; que la basura y los desechos se recojan, que los espacios publicos estén limpios,
que las lamparas del alumbrado funcionen, que haya seguridad y tranquilidad en las calles, que el agua potable
no falte en nuestros hogares, que las obras que se estdn ejecutando o las que vayan a ejecutarse sean de calidad y
que cumplan con los mas altos.

La inversion de mas de 120 millones que logramos gestionar y aplicar en el municipio durante este primer afio de
gobierno se encauzo a proyectos como:

Reconstruccion de 10 km de la carretera escuinapa teacapan $ 38 millones de pesos; construccion y equipamien-
to del albergue Tecapan con 11 millones de pesos; rehabilitacion de las intalaciones de albergue de jornaleros de
la Isla del Bosque 4 millones de pesos; programa de asfalto en vialidades con una inversion de 15 millones de



pesos; proyectos productivos con 10 millones de pesos; inversion de 6 millones de pesos para el area
gastronomica del Mercado municipal; pavimentacion de calle México en la sindicatura de La Concha por 3.5
millones de pesos; Infraestructura Deportiva con inversion 2 millones y 2 millones de pesos en Predial Rustico.

Estamos invirtiendo mas de 30 millones de pesos en la rehabilitacion de la red de drenaje y de alcantarillado del
municipio.

Colonias periféricas como la Pueblo Nuevo, la 13 de septiembre, la Judrez, la Ampliacion Judrez, la Juvencio
Aragoén, la Gabriel Leyva, por mencionar solo algunas, estan recibiendo toda nuestra atencién y en este rubro de
drenaje, se estan aplicando grandes cantidades de recursos. Tan solo en Pueblo Nuevo, estamos invirtiendo, hasta
este momento, mas de 12 millones de pesos en drenaje.

Son obras que no se ven, no son de relumbron, pero que, mejoran sustancialmente la calidad de vida dela
poblacién porque se trata de la salud y del bienestar de todos.

En materia de Seguridad Publica Transito Municipal y Proteccién Civil estamos trabajando en coordinacion
con las diferentes corporaciones que estan laboran en nuestro municipio con el fin de seguir siendo uno de los
municipios mas tranquilos del estado, y ejerciendo un control mas eficiente en lo referente al parque vehicular
que transita por nuestro municipio y brindando apoyo de manera permanente a través de los servicios de
proteccion civil que nos son requeridos por la ciudadania en casos de contingencia, estando ademas al pendiente
y vigilantes de los fenOmenos naturales que se presentan en nuestro municipio.

Recientemente este honorable Cabildo autorizé la contratacion de un crédito con Banobras por 12 millones de
pesos para la adquisicion de vehiculos y maquinaria pesada, inversion fija bruta que servird para mejorar los
servicios al pueblo.

Tenemos solvencia moral y econdmica para hacerlo, baste decir que Banobras nos ofrecia 2.5 veces mas de lo
que estabamos pidiendo porque confia en la solidez de nuestras finanzas y en nuestra honestidad, a pesar de
haber recibido las arcas municipales muy deterioradas y con deuda publica a corto plazo que se us6 para
gasto corriente totalmente improductivo.

Somos un gobierno que asume con responsabilidad sus obligaciones constitucionales de brindar servicios y obras
a la poblacion, los resultados del cumplimiento de ello estdn a la vista de todos los escuinapenses.

Desde el primer dia de mi mandato expresé cuales serian los principios con los que habriamos de gobernar;
honestidad, ejercicio responsable del servicio publico, sencillez, austeridad, transparencia y lealtad absoluta al
pueblo, hablando siempre con la verdad y procurando en todo momento que nuestros actos tengan como
resultados el bienestar de los escuinapenses.

Como presidente municipal de Escuinapa, estoy convencido que la conducta de cualquier funcionario publico
debe estar regida por los valores que hacen de las personas hombres y mujeres de bien, que nuestro actuar debe
ser honesto, transparente y bajo el principio fundamental de la rectitud en el ejercicio del poder publico.

La gente nos eligio no para abusar del poder, sino, para hacer del poder el instrumento para mejorar las
condiciones de vida de quienes habitamos en este municipio con mucho potencial en su gente y en su tierra.

En el tema del agua potable nos sigue ocupando, pero lo estamos resolviendo con laley en la mano,
con inteligencia y con dialogo. pronto, muy pronto, s¢ habran de detonar importantes inversiones para la
exploracion y la extraccion de agua aqui mismo en escuinapa. el abasto del vital liquido esta y estara garantizado
para todos los escuinapenses.



Honorable cabildo:

Entrego este mi primer informe de gobierno no como un mero formalismo establecido en la Ley, lo hago
convencido de que la rendicidn de cuentas es uno de los presupuestos mas preciados de la democracia.

Decirle al pueblo lo que hemos hecho, es un acto, como ya lo dije, de lealtad y de transparencia. sefialar los
logros que hemos alcanzado no es presuncion, es la plena comprobacién de que si estamos trabajando y de que si
estamos cumpliendo lo que prometimos.

Como nunca antes, las sindicaturas y comisarias han tenido toda nuestra atenciéon y todo nuestro apoyo,
terminamos con el abandono enla zona rural. Como ningln otro presidente municipal, he visitado con mas
frecuencia, en un afio, a las comunidades de escuinapa, particularmente a las mds alejadas, el Trébol 11 es un
claro ejemplo de ello. asi seguiremos, porque el medio rural también es Escuinapa y el desarrollo, el bienestar y
la transformacion los incluye a todos.

iNunca mads un medio rural atendido solamente en tiempos electorales. a los habitantes de las comunidades y de
la cabecera todo mi apoyo, gratitud y aprecio!

Continuaremos trabajando para seguir generando buenos resultados, para lograr el cambio que nos hemos
propuesto, con un gobierno decidido a cambiar lo malo para hacer lo bueno y lo correcto y transformar el rostro
del municipio.

Este es apenas el primer afio, nos queda atin camino por recorrer, viene todavia lo mejor para escuinapa, de eso
pueden estar seguros los escuinapenses. agradezco todo el apoyo que he recibido del Gobernador del estado de
Sinaloa, Lic. Quirino Ordaz Coppel y del presidente de la Republica, Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, estoy
seguro que seguiremos generando sinergias para que a escuinapa le vaya muy bien en este gobierno.

Nunca debemos olvidar que esta nuestra casa, nuestro Escuinapa, no solo tiene una gran historia sino que
promete un gran futuro. por esa historia que nos pertenece a todos y ese gran futuro que merecen nuestros hijos,
mi gobierno seguira firme y trabajando para lograr la tan anhelada Cuarta Transformacion de México y el
cambio verdadero para Escuinapa.

Muchas gracias.
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INTRODUCCION

Escuinapa, Sinaloa, es un municipio del sur del Estado de Sinaloa, con 59 mil cuatrocientos treinta y seis
habitantes; 30 mil doscientos treinta y uno son hombres y 29 mil doscientos cinco son mujeres.

El municipio surefio concentra en un 75 por ciento a la poblacién en la cabecera municipal, el 25 por ciento
restante se encuentra en las 16 comisarias y cuatro sindicaturas.

En este Primer Informe de Labores de Administracion Publica Municipal, que se basa en la austeridad
republicana que implementa nuestro presidente el Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, donde se presenta la
aclaracion institucional de cada dependencia municipal.

El Primer informe de labores que comprende del 1 de noviembre del 2018 al 31 de octubre del 2019, es derivado
en base a la presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Son las inclusiones de cuatro ejes rectores como: Inclusion e Igualdad Sustantiva, Combate a la Corrupcion y
Mejora de la Gestion Publica, Territorio y Ordenamiento Sustentable, y Seguridad Pablica.

Enfatizar las acciones realizadas en el Eje de Inclusion e Igualdad Sustantiva por Gobierno, Atencion Ciudadana
y Vinculacion Educativa, Immujer, Juventud, Deporte, Cultura y Sistema DIF Municipal, sin duda, las
direcciones y paramunicipal mds sensible del ayuntamiento, donde la meta de atencion a la poblacion se ha
rebasado en un 90 por ciento de las actividades sociales, sobre todo, con esmero humano a la poblacion de
Escuinapa.

Enel Eje de Combate a la Corrupcion y Mejora en la Gestion Publica, sobresalen con trabajo arduo las
participaciones de las dependencias de Sindico Procuradora, Comunicacion Social, Secretaria del H.
Ayuntamiento, Tesoreria, Oficialia Mayor y Transparencia, que, a través, de rendicion de cuentas precisan a la
ciudadania las acciones, reformas a las leyes, inversion en el bien coman al cuidar los egresos e ingresos
econdmicos, trato bien al personal laboral y, sobre todo, informar con veracidad institucional el quehacer
administrativo de Gobierno Municipal.

Es importante llevar a cabo un Territorio y Ordenamiento Sustentable, por ello, a través, de este eje rector, las
direcciones del Ordenamiento Territorial y Planeacion Urbana (IMPLAN), Bienestar, Obras y Servicios
Publicos, Ecologia, Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Escuinapa (JUMAPAE), Desarrollo
Econdmico, y Turismo, se plantean las actividades sostenidas durante un afio de gobierno que, se busca innovar,
ordenar, invertir en infraestructura, impulsar y promover al municipio en los diferentes rubros.

En cuanto al eje rector de Seguridad, todos los dias se trabaja en la Direccion de Seguridad Publica y Transito
Municipal, asi mismo, en la Coordinacion de Proteccion Civil, con el objetivo de implementar programas de
prevencion al delito, incentivar la cultura de la denuncia, asi como, las actividades que se implementaron en un
afio de gobierno e inversiones encuanto a la infraestructura y equipamiento tactico de las corporaciones
policiacas y cuerpos de auxilios.



Primer Informe de Actividades.

El Primer informe de labores que comprende del 1 de noviembre del 2018 al 31 de octubre del 2019, es derivado
en base a la presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Son las inclusiones de cuatro ejes rectores como: Inclusion e Igualdad Sustantiva, Combate a la Corrupcion y
Mejora de la Gestion Publica, Territorio y Ordenamiento Sustentable, y Seguridad Publica.

Primer Eje. — Inclusion e Igualdad Sustantiva,

La inclusion es la actitud, tendencia o politica de integrar a todas las personas en la sociedad, con el objetivo de
que estas puedan participar y contribuir en ella y beneficiarse en este proceso.

La igualdad de derecho reconoce que cada persona es titular de derechos fundamentales y reconocidos por la ley;
la igualdad sustantiva alude al ejercicio pleno de los derechos universales y a la capacidad de hacerlos efectivos
en la vida cotidiana.

GOBIERNO

Las instituciones politicas se describen como entes que regulan y vigilan las normas de conducta y de costumbres
consideradas importantes para una sociedad, es decir son las organizaciones formales de gobierno y servicio
pablico. Como estructuras y mecanismos de orden social, son la base que rige los objetivos de una comunidad.
Las instituciones politicas son aquellas que se refieren a la sociedad politica y que regulan la estructura y 6rganos
del gobierno del Estado.

Como Presidente Municipal estaremos al frente de la administracion politica del, municipio velando porque se
dé cumplimiento a la normatividad establecida en las regulaciones juridicas vigentes, cumpliendo de manera
puntual con las competencias y responsabilidades que nos fueron encomendadas a través del voto de los
ciudadanos

Como Adminstracion 2018-2021 nos enfocaremos a gobernar y administrar los recursos publicos y los bienes
materiales que nos fueron conferidos para su administracion, uso y custodia por cual vamos a enfocarnos a que
se lleve a cabo nuestro principal objetivo que es el alcanzar con la “ Fuerza del Cambio” una transformacion que
promueva un mayor desarrollo y bienestar para todos y cada uno de los habitantes del municipio de Escuinapa,
para lo cual implementaremos una politica de gobierno sin distincion de grupos politicos o sociales.

ATENCION CIUDADANA Y VINCULACION EDUCATIVA

La Direccion de Atencion Ciudadana y Vinculacion Educativa tiene como finalidad dar respaldo a toda la
ciudadania en general, cualquier situacion del ambito familiar, personal y educacional. Asimismo, ofrecemos la
atencion de apoyos en cuanto a medicamentos (recetas medica), vidticos para traslados dentro y fuera de nuestra
ciudad y de estado, asi como también apoyos con estudios médicos, gestiones para cualquier persona
discapacitada, en el mismo sentido se brinda apoyos econémicos y alimenticios.

La participacion ciudadana es fundamental para el desarrollo de las politicas publicas de la administracion, asi
su intervencion se vuelve pieza clave del desarrollo municipal. Para lograr resolver los problemas presentes en un
espacio territorial es necesario contar con la colaboracion de quienes lo viven, es por ello que el objetivo de la
participacion ciudadana es organizar a la comunidad y unir esfuerzos para resolver los problemas que afectan a
todos 0 a la mayoria de sus integrantes y asi identificar las acciones que ayudardn a mejorar el territorio
municipal.




MUIJER

Promover y fomentar las condiciones que posibiliten la no discriminacion, la igualdad de oportunidades, de trato
entre los géneros, de la toma de decisiones y de los beneficios del desarrollo; el ejercicio pleno de todos los
derechos de las mujeres y su participacion equitativa en las actividades productivas, asi como la capacitacion
para su autonomia, su pleno desarrollo y su bienestar.

JUVENTUD

El Instituto Municipal de la Juventud de Escuinapa, ha orientado su funcién en apoyar a los jovenes mediante la
aplicacion de un programa municipal de desarrollo de la juventud escuinapense, dicho programa juvenil trata de
satisfacer sus demandas sociales, culturales, laborales y de sana recreacion.

Una institucion publica transparente, accesible, cercana a la poblacion juvenil es condicién indispensable para
que el TMJU cumpla con su misién institucional y eso, ademds, lo que la sociedad espera y exige de un
organismo que debe estar a su servicio; por ello, es importante que exista al alcance de los jévenes y pablico en
general informacion que facilite esa relacion y que oriente la necesaria interlocucion que debe haber con la
institucion que los representa.

DEPORTE

Formar deportistas de nivel competitivo en cada disciplina que se practica en el municipio, con el fin de lograr
que la actividad fisica sea considerada como un compromiso en cada nifio, joven o adulto que practique su
deporte preferido y que en caso de que tengan la satisfaccion de representar al municipio en alguna competencia,
lo hagan con la mejor preparacion que se les pueda brindar, asi como el apoyo irrestricto de la administracion
municipal.

CULTURA

Promover e impulsar la cultura a través de la participacion de los diversos actores de nuestra sociedad; las
familias, las instituciones, el gobierno, empresas, etc.; para que haciendo sinergia logremos valorar nuestra
historia e identidad cultural a través de las diferentes manifestaciones civicas, artisticas y culturales, asi como
fomentar una cultura de buenos lectores, promover el buen uso de la tecnologia en las bibliotecas digitales
municipales de manera responsable y funcional, y disefiar cursos y talleres para potencializar a los usuarios en el
uso de la tecnologia como un recurso que facilite nuestras tareas educativas, empresariales y demas.

SISTEMA DIF MUNICIPAL

Sistema DIF de Escuinapa, Sinaloa 2018-2021, tiene como propoésito primordial brindar los servicios de
asistencia social a la poblacion en general a través de programas, acordes a resolver la problemadtica real en
nuestras comunidades por medio de acciones concretas que incidan directamente en las familias de una manera
positiva elevando la calidad de vida de quienes menos tienen.

Consolidar una aceptable calidad de vida, mediante la satisfaccion de necesidades primordiales de quienes por si
solo no pueden cubrirlas, apoyandolos con ello en el cumplimiento de sus anhelos que estimulen su
dignidad humana, que los lleve a cumplir sus objetivos, desarrollando sus capacidades.

Fortalecer la integracion familiar y social, ademds de promover los valores humanos, serd uno de los objetivos
basicos para la ciudadania.



Segundo Eje. - Combate a la Corrupcion y Mejora de 1a Gestion Publica.

La corrupcion se define como «el mal uso o el abuso del poder publico para beneficio personal y privado»,
entendiendo que este fenébmeno no se limita a los funcionarios pablicos. También se define como el "conjunto de
actitudes y actividades mediante las cuales una persona transgrede compromisos adquiridos consigo mismo,
utilizando los privilegios otorgados, con el objetivo de obtener un beneficio ajeno al bien comun". Por lo general
se apunta a los gobernantes o los funcionarios elegidos o nombrados, que se dedican a aprovechar los recursos
del Estado para de una u otra forma enriquecerse o beneficiar a parientes 0 amigos.

Lo anterior conlleva a una implementacién deficiente de las politicas pablicas impidiendo el cumplimiento de los
objetivos y la mejora del bienestar de la poblacion, por lo que resulta necesario establecer en el disefio de los
programas gubernamentales consideraciones encaminadas a eliminar la corrupcion, garantizar la eficiencia en la
administracion de los recursos publicos y lograr una mayor eficacia de la gestion puablica.

SINDICO PROCURADOR

La Oficina del Sindico Procurador vigilara que los recursos y bienes materiales encomendados sean aplicados y
usados con transparencia y honradez, atendiendo las observaciones que se hagan por parte de los entes
fiscalizadores, aplicando una politica que combata el dispendio y la corrupcion.

COMUNICACION SOCIAL

Ser un enlace medidtico, generando y generador de la noticia institucional, misma que se difundira a través de
boletines para prensa escrita, audio para radio y video para television, cubriendo cada uno de los diversos
espacios de comunicacion.

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

Brindar alos escuinapenses todas las facilidades en los servicios de tramitacion de documentos que aqui se
emiten, orientar, gestionar y canalizar a las dependencias correspondientes la problematica que competa al drea
de la presidencia municipal y a la administracién publica municipal, las que competen al Ayuntamiento, todo
ello con la finalidad de eficientar la labor gubernamental en beneficio de los gobernados.

Este rubro de la administracion publica también tiene el compromiso de velar por la gobernabilidad del
municipio, supervisar las diferentes areas y coadyuvar con el presidente municipal en la conduccion de la politica
interna, procurando el dialogo, la negociacion transparente y el acuerdo.

Asi mismo, tiene el proposito de atender las consuntas que al interior le formulen las distintas dependencias del
gobierno municipal.

La agenda del presidente municipal es fundamental para garantizar que las actividades del 6rgano ejecutivo de la
comuna, lleve una organizacion adecuada, procurar siempre las audiencias a la poblacion en general y resolver
en primera instancia las quejas, demandas y/o peticiones que lleguen al despacho de la presidencia municipal.

TESORERIA

Mejorar los procesos de planeacion, recaudacion control y generacion de la informacion del gasto publico de la
administracion, aplicando una reingenieria administrativa.

Los escuinapenses tenemos muchas necesidades en cuestion econdmica, sabemos que la mayor parte dela
poblacion estdn en una situacion de pobreza, puesto que no pueden cubrir las necesidades basicas en su
totalidad para poder llevar una vida digna, y esto se refleja en la captacion de las contribuciones del municio,




por lo tanto, el gobierno municipal implementa programas de incentivos para incrementar el pago de impuestos
por parte de los contribuyentes, estrictamente apegado a la ley, comprometiéndose a optimizar los ingresos
obtenidos en beneficio de la comunidad, con la plena conviccion y responsabilidad de eficientar los recursos de
una manera cabal y honesta para brindar mejores niveles de vida.

OFICIAL MAYOR

Realizar las labores administrativas en relacion a los recursos humanos, materiales y servicios generales que
requieran las diversas dependencias del Ayuntamiento, promoviendo su buen desempefio realizando ademads el
control de personal, parque vehicular, compras en general, de almacény la autorizacidbn de permisos para
celebraciones y de extension de horario en venta de alcohol.

La parte mas importante para el funcionamiento eficiente de nuestra administracion es y siempre serd su
personal porque su funcionamiento depende de su ellos y que estos trabajen de manera efectiva y eficaz.

La correcta integracion del personal y que estos se sientan comodos y en libertad de desarrollar sus aptitudes y
capacidades en pro de la ciudadania es uno de los principales objetivos que busca nuestro gobierno.

TRANSPARENCIA

LLa Unidad de transparencia es un area que poco a poco ha estado tomando mucha importancia en el combate a
la corrupcion, con la inclusion de las tecnologias de la informacion ahora es mas facil llevar mas informacion en
menos tiempo a las personas que la necesitan o que la requieren para fines publicos o particulares, sin embargo
existe la problematica de que la informacion se encuentra descentralizada, dispersa y en fisico, es muy poca la
informacion que se encuentra digitalizada para su uso, reutilizaciéon y aprovechamiento, lo cual genera largos
Mtiempos de busqueda mas largos para llegar a la informacion deseada y afecta a la eficacia de la misma, se
propone buscar maneras que ayuden a optimizar el manejo de informacion generada en el H. Ayuntamiento de
Escuinapa y publicitar la misma.

Tercer Eje. - Territorio y Ordenamiento Sustentable.

Se denomina territorio a un drea (incluyendo tierras, aguas y espacio aéreo) poseida por una persona fisica o
juridica, sea una organizacion, una institucion, o un Estado, desde la perspectiva de la geosemadntica social se
entiende por territorio la union de un sentido con un lugar determinado, cuya definicion es validada por una
comunidad.

Por otro lado, el desarrollo sustentable se orienta a definir proyectos viables y reconciliar los aspectos
econOmicos, social, y ambiental de las actividades humanas; se trata de progresar en estos ambitos sin tener que
destruir el medio ambiente.

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y PLANEACION URBANA

Promover y aplicar politicas y estrategias de ordenamiento territorial y desarrollo urbano sustentable, que
fomenten las actividades productivas de manera responsable, que respondan por un lado a las necesidades de
modernizacion que en materia de infraestructura y servicios urbanos que requiere el municipio y demanda su
poblacién.

Actualmente la tendencia de crecimiento que se ha presentado en nuestro territorio estd marcada por la
concentracion de la poblacién en sus dreas urbanas como es el caso de la ciudad de Escuinapa de Hidalgo; de 3
sindicaturas, Isla del Bosque, Ojo de Agua de Palmillas y Teacapan;y por otro lado con una dispersion
demografica en la Sindicatura de la Concha y las 16 comisarias.



En este marco la cabecera municipal se ha visto favorecida, al convertirse en un centro de servicios y
equipamiento urbano, siendo la localidad urbana que cuenta con la mejor infraestructura bdsica y
complementaria, convirtiéndola en el principal centro de atraccion de la poblacion, tanto de la zona rural, como
de la que migra hacia el municipio, proveniente de otras ciudades.

MEDIO AMBIENTE

Conservar, preservar, proteger, Impulsar, promover y llevar a cabo programas para preservar el medio ambiente y
el uso racional, asi como el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales de nuestro municipio de
Escuinapa y dar a conocer a la ciudadania las alternativas de mejora en las actividades que se realicen, para la
prevencion y conservacion y su reduccion en el impacto ambiental.

El cuidado del medio ambiente es una de las prioridades dentro de esta administracion, por ello asumimos la
responsabilidad de generar politicas pablicas que determinen una directriz tendiente a un desarrollo sustentable,
compromiso tacito que cumpliremos cabalmente.

Por ello es necesario tomar conciencia que nos enfrentamos dia con dia con la degradacion ambiental.
BIENESTAR SOCIAL

Fortalecer a las localidades y colonias populares del municipio de Escuinapa a través de 1a gestion e impulso de
programas y acciones sociales, que promuevan una mejor calidad de vida para sus habitantes, impulsando un
modelo de ordenamiento territorial y urbano que genere bienes y servicios para los ciudadanos garantizando la
sustentabilidad socioecondémica y ambiental.

La desigualdad social es un problema que afecta la calidad de vida en las familias con problemas de rezago en
servicios bdsicos, por tal razon, se ha incluido y priorizado dentro del plan municipal de desarrollo, obras y
acciones de caracter social que conllevan a mejoras de la sociedad.

El objetivo principal de los programas sociales, es el de combatir las zonas de alta marginacion, que presentan
marcados niveles de marginacion, por lo que a través de acciones y programas que impulsen el bienestar social y
contribuyan a la igualdad de oportunidades para todos, combatiremos esas carencias.

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Por definicion constitucional (Art. 115 CPEM) las obras y los servicios ptblicos son la principal responsabilidad
del gobierno municipal, su prestacion se debe basar en criterios de eficiencia, eficacia, inclusion, modernidad,
transparencia y prontitud, maximizando los recursos disponibles para una mejor aplicacion de los mismos.
La mejora en los servicios publicosy la realizacion de obras, impacta directamente en las familias y en el
progreso de la comunidad, pues eleva considerablemente la calidad de vida de todos.

JUMAPAE

Brindar un servicio agua potable y alcantarillado de calidad y eficiente serd nuestra meta como administracion
2018-2021, buscando solucionar los problemas constantes que se padecen en el abastecimiento de agua potable y
realizar proyectos de drenaje sanitario en colonias que no cuenten con este servicio vital, para que con la
prestacion de estos servicios bdsicos de infraestructura se eleven los niveles en la calidad de vida de la poblacién
combatiendo este rezago social y con ello logar un mayor bienestar para las familias del municipio.




DESARROLLO ECONOMICO

En la Direccién de Desarrollo Econémico, nuestra meta es proporcionar y mejorar las condiciones de vida de los
habitantes del Municipio de Escuinapa, atreves de acciones estratégicas que impulsen el asentamiento de nuevas
empresas, generando mayor inversion y empleos, sin dejar de lado el Turismo, considerando este Gltimo como un
medio para alcanzar dicho mejoramiento. Lo anterior permitira brindar mejores expectativas para la familia
escuinapense y alcanzar una mejor calidad de vida, al tener mas y mejores oportunidades de empleo.

DESARROLLO RURAL

La Agricultura actividad y conocimientos desarrollados por el hombre, destinados a cultivar la tierra y cuya
finalidad es obtener productos vegetales (como verduras, frutos, granos y pastos) para la alimentacion del ser
humano y del ganado. Necesitamos avanzar de manera urgente en acciones que den lugar a un mercado de
productos agropecuarios mds eficientes y competitivo, que permita a los productores obtener los ingresos que
permitan cubrir las necesidades de sus unidades de produccion, para ello el municipio de Escuinapa hara realizar
las gestiones necesarias para el establecimiento de esquemas de comercializacion mas justos.

La Ganaderia, es la actividad econ6mica de origen antiguo que consiste en el manejo y explotacion de animales
domesticables con fines de produccién, para su aprovechamiento.

Los ganados mds importantes al nivel mundial son los relacionados con la ganaderia bovina, la ovina y la
porcina. En el cual Ayuntamiento de Escuinapa por medio del departamento de ganaderia estda impulsando para
mejores resultados.

La Pesca en el municipio de Escuinapa, es una de las principales actividades primarias, de hecho, muchos
pueblos han basado su economia tnica y exclusivamente en la pesca. Esta actividad se basa en capturar peces,
moluscos, crustdceos y otras especies marinas si hablamos de pesca fluvial o continental, si se realiza en aguas
saladas, se llama pesca maritima.

TURISMO

El turismo es una actividad que cada dia tiene mads presencia en las economias de muchos destinos, se ha
convertido en una opcion de generacion de riqueza ademas de ser un fenémeno con una infraestructura masiva,
su importancia es evidente por el hecho de que su influencia penetra en la sociedad, la politica y la cultura de
muchos paises.

La oferta turistica de Escuinapa contempla lo siguiente: recursos naturales (aquellos asociados a la geografia,
como los derivados de las playas, el mar, la costa, el clima, el sol, 1a orografia, las islas, la flora y la fauna).
El paisaje, el mar y sus playas de variada tipologia, la Bahia de Teacapan, la isla de los pdjaros, Marismas
Nacionales, centro de la cabecera municipal, su gastronomia, asi como la piramide de conchas forman parte
importante de los atractivos del destino.

Cuarto Eje. - Seguridad Publica.

La seguridad es una condicién indispensable para garantizar la integridad municipal, sin la cual, es imposible
construir las circunstancias necesarias para el bienestar de poblacion, por ello, las instancias encargadas de velar
por la seguridad local tienen como objetivo principal proteger a los ciudadanos del municipio de Escuinapa para
mantener el orden y la paz en todo su territorio.

El Gobierno Municipal adoptard una vision amplia de la seguridad regional, en la que se asuma la importancia
de que las instancias de seguridad laboren de manera coordinada para anticipar o, de ser el caso, enfrentar
posibles crisis, de cualquier riesgo o potencialidad que pudiese afectar nuestro entorno.



SEGURIDAD

Garantizar la seguridad del municipio de Escuinapa a través de un programa de profesionalizacion y
dignificacién del policia, creando una nueva cultura en materia de seguridad publica, que nos permita acercarnos
a la ciudadania a través del policia de proximidad social, recuperando su respeto y participacion, y confianza que
la sociedad vea al policia como un vigilante permanente de su bienestar, su tranquilidad y su patrimonio.
Las acciones de prevencion del delito estardn siempre dentro del marco legal constitucional y respetando las
garantias individuales.

TRANSITO MUNICIPAL

Brindar en materia Transito Municipal a los habitantes del municipio de Escuinapa los medios adecuados para el
desarrollo de las actividades cotidianas; se apuesta por la prevencion para reducir los riesgos.

Servir a la ciudadania, respetando el estado de derecho y atendiendo puntualmente toda eventualidad.
La seguridad es nuestra tarea, todo nuestro empefio estd en cumplir con ella, sin distinciones, jtrabajamos para
todos!

PROTECCION CIVIL

Impulsar nuestros esfuerzos para que se fortalezcan las capacidades de respuesta de la Coordinacion Municipal
de Proteccion Civil, frente a emergencias y/o desastres de cardcter naturales, de salud, quimico-biolégicos o
sociales, ademas, de realizar campafias informativas que nos permitan que la gente cuenta con el conocimiento
para reaccionar ante cualquier tipo de fenomeno que se pueda presentar.

LLa experiencia nos ha demostrado que, es de vital importancia estar al tanto de las afectaciones que se puedan
llegar a presentar en nuestro territorio con el fin de poder minimizar los efectos de los fenbmenos naturales o de
otra indole y sus consecuencias.

Fortaleceremos las acciones de prevencion de desastres naturales u ocasionados, reconociendo que es
indispensable establecer estrategias y programas de corto y mediano plazo alcance enfocados a prevenir y reducir
sus efectos.

Nuestro compromiso como administracion 2018-2021 es trabajar para la ciudadania del municipio, basandonos
en los cuatro ejes rectores del Plan Municipal de Escuinapa, porque la sinergia entre sociedad y gobierno
ayudara al bien comin y asi se tenga una mejor calidad de vida con los servicios basicos que se demandan,
porque juntos haremos historia jCon la Fuerza del Cambio!

DR. EMMETT SOTO GRAVE
PRESIDENTE MUNICIPAL DE ESCUINAPA
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INCLUSION E IGUALDAD
SUSTANTIVA

Como Municipio nos proponemos poner a las personas en el centro de la  politica
publica y  destacar los efectos diferenciados entre grupos marginados o discriminados, por lo que,
nos enfocaremos a que la poblacion tenga acceso a la justicia garantizando la participacion
democratica de las mujeres y las comunidades; prevenga la violacion de derechos humanos de
nifias y mujeres, comunidades indigenas y personas migrantes, y ataque frontalmente los feminicidios
y la participacion de los jovenes en actividades criminales.

Otro de los objetivos es valer nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos, al aplicar las leyes
que emanen de esta.




GOBIERNO

Este primer informe de Gobierno representa el recuento de lo hecho durante este afio 2018 -2019, por
la Administracion Municipal 2018-2021, que me honro en presidir y al mismo tiempo es la primera parte de los
tres anos de gestion que debemos cumplir.

En este documento hago de conocimiento publico, los avances y logros alcanzados o superados durante este
primer afio de gobierno, mismos que estan sirviendo para el objetivo que nos planteamos como administracion
2018-2021, que es la tarea de continuar con la transformacion del municipio de Escuinapa, y asi cumplir con una
administracion transparente que rinde cuentas, al ser un deber de lealtad para con el pueblo que depositd en mi
su confianza con su voto.

He realizado un ejercicio através de una presidencia republicana con un gobierno austero; una presidencia
transparente y un gobierno que rinde cuentas; una presidencia congruente con los principios y los ideales dela
cuarta transformaciéon de México y un gobierno honesto; una presidencia abierta y un gobierno que escucha,
atiende, dialoga y resuelve.

A pesar de haber asumido hace un afio esta enorme responsabilidad en un entorno poco favorable para gobernar
los destinos del municipio de Escuinapa, puedo decir que tenemos saldos positivos en distintos rubros de la
administracion municipal.

Hemos avanzado desde el primero de noviembre del afio pasado a la fecha con obras y acciones cuyo proposito
esencial es elevar la calidad de vida de los escuinapenses y generar bienestar en la poblacion.

Desde el primer dia de mi mandato expresé cuales serian los principios con los que habriamos de gobernar;
honestidad, ejercicio responsable del servicio publico, sencillez, austeridad, transparencia y lealtad absoluta al
pueblo, hablando siempre con la verdad y procurando en todo momento que nuestras acciones tengan como
resultados el bienestar de los escuinapenses.
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Dejamos atrés la simulacion y el espectaculo mediatico para dar paso al trabajo, a las acciones y a los resultados
y como nunca antes hemos gestionado, impulsado y apoyado al deporte, a la cultura, a la educacion, a la
infraestructura bdsica en drenaje, en espacios deportivos, escuelas, parques, jardines, calles y alumbrado publico.

Somos un gobierno que asume con responsabilidad sus obligaciones constitucionales de brindar servicios y obras
a la poblacion, los resultados del cumplimiento de ello estdn a la vista de todos los escuinapenses.

Al recibir el municipio recién afectado por el paso del huracan Willa nos encontramos con un total descontrol en
lo referente a los levantamientos realizados para poder acceder a los recursos del FONDEN, lo cual ha generado
que a la fecha a(in tengamos que estar gestionando y peleando por que los recursos que se etiquetaron para la
rehabilitacion de los dafios se apliquen, no obstante lo anterior nos enfocamos a trabajar inmediatamente con
los habitantes del municipio, que fueron afectados por el paso del meteoro en lo que nuestros recursos,
posibilidades y gestiones nos lo permitieron. Continuaremos y no descasaremos en esta ardua lucha para lograr
que lo mds pronto posible se presenten resultados concretos en este tema, y las familias afectadas reciban el
apoyo que se les prometié y que los equipamientos dafiados nuevamente se encuentren reparados y operen de
manera eficiente.

Nuestros esfuerzos estan encaminados a gestionar y realizar acciones y cumplir las metas que plasmamos en
nuestro Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 para que a través de las diversas dependencias que conforman
esta administracion, se concreten y sean una realidad. Hemos avanzado, pero ain tenemos camino que
recorrer.

Estamos invirtiendo mas las de 30 millones de pesos en obra publica, como es la rehabilitacion de la red de
drenaje y de alcantarillado del municipio, Colonias periféricas como la Pueblo Nuevo, la Trece de Septiembre, la
Judrez, la Ampliacion Judrez, la Juvencio Aragoén, la Gabriel Leyva, por mencionar solo algunas, estan
recibiendo toda nuestra atencion, en el rubro de drenaje sanitario.

Estas obras que no se ven, no son de relumbrén, son obras que mejoran sustancialmente la calidad de vida de la
poblacion porque se logra contar con un entorno mds higiénico para la sociedad, logrando que la poblacion
alcance un mejor y mas saludable nivel de bienestar.

Como presidente municipal de Escuinapa, estoy convencido que la conducta de cualquier funcionario publico
debe estar regida por los valores que hacen de las personas hombres y mujeres de bien, que nuestro actuar debe
ser honesto, transparente y bajo el principio fundamental de la rectitud en el ejercicio del poder publico.

La gente nos eligid no para abusar del poder, sino para hacer del poder el instrumento para mejorar las
condiciones de vida de quienes habitamos en este municipio con mucho potencial en su gente y en su tierra.

Un municipio que requiere del concurso desinteresado de todos para llevarlo a su pleno desarrollo y progreso, lo
digo con humildad: nosotros estamos haciendo nuestra parte para lograr esos objetivos.

Como presidente municipal y como gobierno del cambio tenemos compromisos y responsabilidades que
cumplir; que la basura y los desechos se recojan, que los espacios ptblicos estén limpios, que las lamparas del
alumbrado funcionen, que haya seguridad y tranquilidad en las calles, que el agua potable no falte en nuestros
hogares, que las obras que se estan ejecutando o las que vayan a ejecutarse sean de calidad y que cumplan con los
mas altos estandares de honestidad, que los adultos mayores, los nifios y las mujeres cuenten con los apoyos y
beneficios a que son acreedores, que los programas sociales estén funcionando, que todos los servidores publicos
estén trabajando con el inico objetivo de servir al pueblo que nos paga.

Desde que asumi el gobierno ya la fecha, nunca a los empleados publicos les ha faltado su semana o su
quincena, porque estamos realizando un ejercicio del gasto publico con responsabilidad y con honestidad.



Suprimimos gastos innecesarios y excesivos, servicios personales que no generan resultado a la poblacion, hemos
aplicado una politica de austeridad en aquello que no es indispensable y estamos privilegiando el gasto en
inversion.

El tema del agua potable nos sigue ocupando, pero lo estamos resolviendo con la ley en la mano, con inteligencia
y con dialogo, pronto, continuaremos gestionando ¢ impulsando proyectos que detonen importantes inversiones
para la exploracion y la extraccion de agua aqui mismo en Escuinapa. Con lo cual el abasto del vital liquido esta
y estard garantizado para todos los escuinapenses.

A través de este informe le decimos a la ciudadania lo que hemos hecho, es un acto, como ya lo dije, de lealtad y
de transparencia, sefialar los logros que hemos alcanzado no es presuncion, es la plena comprobacion de que si
estamos trabajando y de que si estamos cumpliendo lo que prometimos.

Como nunca antes, las sindicaturas y comisarias han tenido toda nuestra atencidon y todo nuestro apoyo,
terminamos con el abandono en la zona rural. Como ningln otro presidente municipal, he visitado con mas
frecuencia, en un afio, a las comunidades de Escuinapa, particularmente a las mas alejadas, el trébol 2 es un
claro ejemplo de ello. Asi seguiremos, porque el medio rural también es Escuinapa y el desarrollo, el bienestar y
la transformacion debe incluirlos a todos.

Nunca mas un medio rural atendido solamente en tiempos electorales. a los habitantes de las comunidades y de
la cabecera todo mi apoyo, gratitud y aprecio.

Recientemente este honorable cabildo autorizd la contratacion de un crédito con Banobras por 12 millones de
pesos para la adquisicion de vehiculos y maquinaria pesada, inversion fija bruta que servira para mejorar los
servicios al pueblo.

Este crédito no es un empréstito irresponsable, el uso y destino de los recursos serd para incrementar los
servicios, las obras y con ello el bienestar de la poblacion, sobra decir que dicha maquinaria quedard y servird
para que otras administraciones que vengan las usen en beneficio de los escuinapenses.

Continuaremos trabajando para seguir generando buenos resultados, para lograr el cambio que nos hemos
propuesto, con un gobierno decidido a cambiar lo malo para hacer lo bueno y lo correcto y transformar el rostro
del municipio.

Este es apenas el primer afio, nos queda aun camino por recorrer, viene todavia lo mejor para Escuinapa, de eso
pueden estar seguros los escuinapenses.

Agradezco todo el apoyo que he recibido del Gobernador del Estado de Sinaloa, Lic. Quirino Ordaz Coppel
y del Presidente de la Republica, Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, y de los colaboradores de ambos, estoy
seguro que seguiremos generando sinergias para que a Escuinapa le vaya muy bien en este gobierno.

Nunca debemos olvidar que esta nuestra casa, Escuinapa, no solo tiene una gran historia, sino que promete un
gran futuro, y esa historia que nos pertenece a todos y ese gran futuro lo merecen nuestros hijos, mi gobierno
seguira firme y trabajando para lograr la tan anhelada cuarta transformacion de México y el cambio verdadero
para Escuinapa.

Hemos demostrado que pese a las adversidades logramos salir adelante, que, si podemos cumplir con nuestra
tarea, y que si todos, como equipo, trabajamos por un proyecto comun lograremos transformar a Escuinapa.
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ATENCION CIUDADANA
Y VINCULACION EDUCATIVA

Como Direccion de Atencion Ciudadana y Vinculacion Educativa nuestra primordial funcion es brindar
respaldo a la ciudadania, organiza y dar atencion a las demandas de la comunidad, uniendo esfuerzos para
resolver los problemas que afectan a la mayoria de sus integrantes, para de esta manera identificar y conocer su
problematica y poder ejecutar las acciones de apoyo que se requieran, con la meta de que los habitantes del
municipio cuenten con una mejor calidad de vida y bienestar.

Durante este afio de gobierno se han atendido a mas de mil personas en cada una de sus peticiones a sus
necesidades mas apremiantes, con la meta de tratar de resolver las distintas problematicas presentadas, tanto de
habitantes del municipio, como de personas en transito.

Hemos realizado gestiones y canalizado a distintas instituciones publicas y privadas como son DIF, ClJ,
Hospital General, Autobuses Directos de Nayarit, para ayuda psicologica, de adicciones, de salud, y de traslado,
apoyando a ochocientas sesenta y cinco personas, que requerian del apoyo economico para trasladarse a la
ciudad de Mazatlan o Culiacdn a citas médicas o realizacion de estudios médicos, ya que al ser de bajos recursos
no cuentan con los recursos suficientes para cubrir sus gastos.

Apoyamos ala ciudadania con medicamentos que sirven para tratar diferentes enfermedades como son la
presion arterial, problemas respiratorios, cardiovasculares, desinflamatorios, entre otros, para lo cual contamos
con un stock en existencia en esta dependencia.

Apoyamos a cincuenta personas con alimentos a personas que se encentran en transito o residentes del
municipio que nos lo requirieron.

Se han resuelto cincuenta peticiones de instituciones educativas, comunidades y colonias del municipio de
Escuinapa, que han requerido de ayuda o apoyo por diversas problemdticas que han presentado en sus
instalaciones o equipamientos.

Hemos brindado el servicio de impresion de cuatro mil CURP para la ciudadania que asi lo ha requerido.
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Tramitamos doscientas cartillas militares a los jovenes que realizaron el tramite correspondiente a su servicio
militar.

Firmamos un convenio de colaboracion con CECATI, para ofrecer descuento a la ciudadania que quiera
capacitarse en este centro educativo.

Realizamos eventos de indole cultural y educativa como son cuatro desfiles tradicionales de fiestas civicas y de
celebraciones ciudadanas por la cabecera municipal, veintiocho lunes civicos en diferentes instituciones
educativas publicas y privadas de todo el municipio, treinta y un izamientos de bandera en palacio municipal,
entre los cuales se encuentran:

Lunes civicos:

* Lunes civico en el Colegio La Paz.

* Lunes civico en Sec. Francisco Cuauhtémoc Frias Castro
* Lunes civico Sec. SNTE 53.

* Lunes civico escuela secundaria Cristobal Colon.

* Lunes civico escuela primaria Antonio Rosales.

* Lunes civico preescolar Sor Juana Inés de la Cruz.

Desfiles tradicionales de fiestas civicas:

* Desfile de la primavera.

* Desfile del dia del trabajo

* Desfile revolucionario por el 108 Aniversario de la Revolucion Mexicana en el afio 1910
* Desfile del 109 aniversario de la iniciacion de la Guerra de Independencia.

Izamientos de bandera:

* Izamiento bandera por 108 aniversario de la Revolucion mexicana en el afio 1910.

* Izamiento de bandera por Aniversario de la batalla de San Pedro, en el afio de 1864 y Aniversario luctuoso
de Don José Maria Morelos y Pavon, en el afio de 1815.

* [zamiento de bandera 102 aniversario de la promulgacion de la constitucion politica de 1917 por Don
Venustiano Carranza.

* [zamiento de bandera 213 aniversario del natalicio del Lic. Benito Judrez, en el afio de 1806
Desfiles de festividades tradicionales

* Desfile navidefio y encendido del pino.

* Desfile de los candidatos a reyes de las fiestas del mar de las cabras

Se realizaron siete festejos tradicionales como son, el dia del nifio, dia del marino, dia de la secretaria, dias de las
madres, dia del abuelo, el dia del maestro y dia de proteccion civil; en los cuales se realizaron rifas de distintos
regalos.

También se realizO la primera edicion del cabildo infantil donde los ganadores fueron regidores, sindico y
presidente por un dia, y recibieron un premio por parte de los integrantes de cabildo.

Serealizo dos eventos especiales el primero fue la donacion de juguetes, donde se recabaron juguetes, la
ciudadania dono para los nifios menos de bajos recursos, y el segundo evento fue para repartir los juguetes
recaudados entre los nifios.

Continuaremos trabajando con nuestro compromiso de apoyar a la ciudadania en sus peticiones y colaboraremos
con las instituciones educativas de nuestro municipio.







Cumpliendo con el objetivo programado en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, tenemos que a un afio
de gobierno de la presente administracion se han realizado una serie de actividades, que buscan, promover y
fomentar la “No Discriminacion, la Igualdad de Oportunidades, de Trato entre los Géneros, de la Toma
de Decisiones y de los Beneficios del Desarrollo” asi como, el ejercicio pleno de todos los derechos de las
mujeres y su participacion equitativa en las diversas actividades en las que se desenvuelven.

Hemos realizado actividades propias de esta instancia municipal, manifestando que, de manera personalizada
y sensible atendemos a las usuarias realizando una labor en 179 casos de los cuales 52 fueron de atencién
psicolégica, 72 se dieron en materia juridica y 55 en trabajo social, haciendo mencion que de esos casos 19
fueron canalizados a Seguridad Publica para su atencion y seguimiento, 16 mujeres a Sistema DIF y 18 a Vice
Fiscalia Zona Sur y hemos apoyado ¢l envié a refugios temporales derivado de violencia extrema a cuatro
mujeres en situacion de vulnerabilidad cumpliendo con los procedimientos parala proteccion de victimas de
violencia.

De manera preventiva el IMMUJER ha realizado 36 talleres, los cuales, se han impartido en diferentes
instituciones educativas y localidades del municipio, siendo el tema de noviazgos asertivos / derechos humanos
el mas solicitado con 36 talleres dirigidos a la poblacion estudiantil en Secundaria Federal Dr. Eligio Diaz V,
Secundaria SNTE, Cobaes, Colegio Cristobal Colon, ETA Esc. Técnica Agropecuaria de el Palmito, CETMAR,
Cbtis 152, y Secundaria Severiano Moreno de I.a Concha.

Con el tema de Tipos y modalidades de la violencia han sido 17 talleres los realizados en las comunidades y
sindicaturas de Teacapan, Cristo Rey, Palmito Del Verde, Isla Del Bosque, Colonia Morelos, Tecualilla, La
Campana, Palmillas, la Concha.

Un taller que nos ayuda a ver la realidad de la situacion en cuanto a las violencias, asi como, también, muestra la
importancia de la utilizacion del lenguaje incluyente con la finalidad de iniciar con la deconstruccion del
lenguaje en masculino, ha sido Sensibilizacion de género, impartido al personal del H. Ayuntamiento de
Escuinapa (funcionarios y funcionarias), Sistema DIF Municipal Escuinapa, la direccion de Seguridad Publica
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Municipal, también, al personal docente de la escuela secundaria “Gabina Aguilar de Farias” de la Sindicatura
de Palmillas, siendo estas las instituciones que han recibido el taller en mencién, con un total de 7
capacitaciones o actividades.

En la Universidad Tecnoldgica de Escuinapa y enla Universidad Auténoma de occidente se impartieron dos
talleres con la temadtica empoderamientoy liderazgo en la toma de decisiones, cumpliendo con el objetivo de
incluir a las y los jovenes en el proceso para lograr la igualdad sustantiva, haciendo sinergia con las instituciones
para alcanzar el objetivo planteado.

La importancia de los talleres formativos en derechos humanos no solo corresponde a las instancias
gubernamentales, es por ello que en las sindicaturas de Teacapdn, e Isla del Bosque, y en las comunidades
Cristo Rey, Palmito del Verde, Colonia Morelos, Tecualilla y el Ejido la Campana se llevo a cabo el taller La
Loteria de los Derechos Humanos” conla finalidad de que las y los participantes conozcan cada uno de sus
derechos humanos y la importancia de saber la existencia de instituciones disefiadas para velar por el
cumplimiento de estos.

De esta manera y dando cumplimiento a la labor de instituto municipal de las mujeres de informar y formar
como parte de las acciones afirmativas se realizo una ponencia de la NOM-046-SSA2 2005/ para la Prevencion y
Atencion de la violencia familiar, sexual y contra las mujeres, reforzando el conocimientos de los y las
servidoras de salud del Hospital General de Escuinapa, dando como resultado el compromiso para la ejecucion
del procedimiento disefiado para la no re victimizacion y la no discriminacion de las mujeres y nifias.

Como parte de las estrategias para la cohesion entre la ciudadania y el instituto municipal de las mujeres se han
realizado marchas conmemorando fechas importantes siendo estas el dia 25 de noviembre Dia Internacional de
la eliminacion de la Violencia Contra La Mujer; 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer; 30 de julio Dia
Internacional Contra la Trata de Personas; y 19 de octubre Dia Mundial de la Lucha Contra el Céancer de Mama.

Haciendo sinergia el Gobierno municipal y con las mujeres del municipio, el IMMUJER realiz6 seis difusiones,
siendo los lugares de mayor concurrencia, puntos clave de la cabecera municipal, colonias y comunidades,
hemos abarcado Mercado municipal, colonia Pueblo Nuevo, Palmito del Verde, La Concha y Teacapan.

El trabajo realizado durante el presente afio ha dado como resultado que 1,269 personas hayan sido capacitadas
en materia de prevencion, 827 mujeres y 442 hombres, dando asi cumplimiento a los principios de igualdad vy la
no discriminacion con la que se rige el instituto municipal de las mujeres Escuinapa y que apoya el gobierno
municipal encabezado por el Presidente Municipal y su administracion.
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JUVENTUD

Durante el primer afio de labores de la Administracion 2018-2021, el Instituto Municipal de la Juventud de
Escuinapa (IMJU), ha orientado su funciébn en apoyar alos jovenes mediante la aplicacion de un programa
municipal de atencién a la juventud escuinapense, dicho programa juvenil trata de satisfacer sus demandas
sociales, culturales, laborales y de sana recreacion.

Una institucion pablica transparente, accesible, cercana a la poblacion juvenil es condicion indispensable para
que el IMJU cumpla con su mision institucional, eso es lo que la sociedad espera y exige de un organismo que
debe estar a su servicio; por ello es importante que exista informacion al alcance de los jovenes y publico
en general, que facilite y oriente la necesaria interlocucion que debe haber entre los jovenes y la institucion que
los representa.

El Instituto de la Juventud tiene como objetivo ayudar al desarrollo integral de los jovenes a través de
programas, campaias, brigadas y ademas actividades que fomenten el desarrollo de los mismos.

Jovenes Voluntarios: Durante el presente afio se lanz6 la convocatoria para formar el grupo de jovenes
voluntarios, que participan dentro del IMJU Escuinapa para realizar trabajos de labor social integrandose un
grupo de 25 jovenes de todas las edades.

En el marco del Dia Internacional de Playas Limpias, el gobierno municipal a través del departamento de
Ecologia y el IMJU, realizaron una labor de recoleccion de basura, en playas las Cabras. Se resaltd que fue poca
la basura que se recolectd, a comparacion de otros afios, pues la ciudadania que cada vez visita las playas,
es consiente del dafio que genera. El, director del IMJU Escuinapa, agradecio a estudiantes del Conalep y de la
brigada “Poder Joven” por su valiosa participacion en esta limpieza. Esta actividad se realizo con el afan de que
los jovenes se sumen a las labores sociales de nuestro municipio.
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En otra actividad por parte del gobierno municipal y el IMJU, realizaron una jornada de limpieza en las
inmediaciones en el club Atlas Matamoros, con el objetivo de que jovenes deportistas desarrollen sus
entrenamientos en un lugar digno. EL, director de Club Atlas Matamoros, por su agradecio la valiosa
participacion en esta hazafia ecologica. Dando asi a los jovenes la importancia de lo que es tener espacios
limpios para tener una buena convivencia.

Prevencion de adicciones en jovenes: Con el fin de que los jovenes del municipio estén alejados de las drogas, se
implementaron diversas actividades tanto como deportivas y culturales, teniendo una participacion de mas de 50
jovenes, en actividades deportivas, el IMJU, con el apoyo del gobierno municipal y en coordinacién con el
IMDE realiz6 con gran éxito el maratén 2019 donde participaron atletas de diferentes categorias tanto como
amateur y de élite.
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Se realiz6 el festejo del dia del estudiante y dia internacional de la juventud teniendo como actividades eventos
culturales como musica, y pintura donde los jovenes del municipio y de los diferentes planteles educativos
participaron, generando una opcion que los mantenga alejados de los vicios y enfoquen su interés en actividades
que los conduzcan al progreso a través de la educacion.

Dentro de los proyectos que implementamos esta el reto 21, que tiene como objetivo lograr que los jovenes estén
enfocados en el ejercicio funcional que les permita mejor su condicion fisica, en el que se sumaron mads de 350
personas.

Se realizd un acercamiento con autoridades de la institucion de CIJ para implementar un plan de trabajo que
promovera platicas de concientizacion en temas referentes a la drogadiccion, alcoholismo y tabaquismo.

Apoyo a jovenes estudiantes: Con el fin de evitar que la desercidn escolar sea un problema para los jovenes de
nuestro municipio, el IMJU vy el gobierno municipal encabezado por el presidente municipal Dr. Emmett Soto
Grave, nos avocamos a la tarea de gestionar recursos para becas, consiguiendo entregar 200 becas de transporte,
y apoyos federales que alimenten las ganas de los jovenes a seguir con sus estudios.

Otros de los programas dentro del instituto es el de descuentos Universitarios, que graciasa la gestion del
director del IMJU vy el presidente municipal se logré que instituciones de nuestro municipio como lo es la
Universidad Tecnologica de Escuinapa y Conalep, asi como el Centro de Estudios Superiores de El Rosario se
ofrecieran a los estudiantes descuentos en cursos de inglés, colegiaturas e inscripciones para alumnos de nuevo
ingreso, promoviendo asi el interés para que los jovenes no abandonen sus estudios por ninguna circunstancia y
logren un mayor bienestar para ellos y sus familias.



Programa jovenes lideres-emprendedores: Para tener jovenes lideres en sus proyectos de vida, el IMJU
Escuinapa promovemos a través de las redes sociales las diferentes opciones de empleoy oportunidades de
emprendimiento que surgen en nuestro municipio, para que los jovenes cuenten con informacion que les permita
empezar o emprender un proyecto de trabajo que beneficie su situacion econdémica y social.

A través del IMJU y con el respaldo de nuestro presidente municipal se enfatizé a los jovenes qué, en el
Gobierno no se escatiman los recursos para apoyar a los jovenes que participan en actividades deportivas,
educativas y culturales, y cualquier tipo de actividad que los lleven a mejorar su bienestar.

Talleres y platicas de Seguridad y Buen Uso de las Redes Sociales: EI IMJU en coordinacion con el Consejo de
Seguridad Publica Municipal ofrecieron platicas con alumnos de la Escuela Secundaria “Leopoldo Sénchez
Celis” del Ejido La Campana, sobre temas de salud y de educacion vial, con estas actividades se promueve que
los jovenes tanto como del municipio y de las comunidades entren en conciencia y usen el caco de seguridad y
tengan precaucion al momento de conducir un vehiculo de motor.

A través del Instituto Municipal de la Juventud, el presidente municipal Dr. Emmett Soto grave, se llevo a cabo
una platica abierta sobre el buen uso de las redes sociales con Balta Aguirre y Gustavo Alapizco, ambos
YouTuber mazatlecos, ademas, René Ojeda, cantante de La Voz Kids 2017, deleit6 al publico con canciones
romanticas. Asi mismo, se presentd a Roberto Zamudio, Escuinapense ganador del premio al mérito juvenil
municipal “Rafael Buelna Tenorio”, a quien se le otorgara un reconocimiento en el Congreso del Estado.

Otro de los eventos musicales realizado fue la batalla de freestyle de rap, donde jovenes expusieron diferentes
temas y promoviendo una sana convivencia.
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Las principales actividades que se realizaron en el instituto municipal del deporte de escuinapa durante el primer

DEPORTE

afio de la administracion municipal 2018-2021 que encabeza el Dr. Emmett Soto Grave

Olimpiada 2019

Participamos con una delegacion de 100 deportistas y entrenadores en esta fiesta juvenil tal y como debe ser
apoyados al 100% con los traslados y viaticos de uniformes oficiales y pants siendo las delegaciones de ciclismo,
atletismo, triatlon, futbol, tkd, box, basquetbol, volibol y béisbol, obteniendo las siguientes medallas:

Paraolimpiada estatal 2019

Afortunadamente el deporte especial de personas extraordinarias ha tenido un apoyo e impulso inimaginable
de las autoridades en turno tan asi que nos han sorprendido su participacion en la paralimpiada estatal y
nacional obteniendo logros historicos para el estado de Sinaloa y nuestro municipio con una destacada
participacion mejorando su participacion del 2018 con mucho es un honor y orgullo ver a estos deportistas
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total

2019

5

0

4

9

participando con el corazon y superando lo realizado en el 2018
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afio oro plata bronce total
2018 14 8 6 27
2019 16 10 8 34
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Paralimpiada nacional

Es digno hacer mencion a estos pequeiios guerreros por su alta labor y su gran desempeiio como deportistas
extraordinarios dejando su corazon en cada competencia son tantos sus logros que cada afo nos brindan a los
escuinapenses que nos dan una muestra de enseflanza de vida muchos de ellos han sido seleccionados para
participar en los nacionales representando a nuestro estado tan solo el ver el incremento de medallas de un afio a
otro habla muy bien de ellos y no solo a nivel estado también son medallistas nacionales, felicidades a estos

campeones..

2018 6 3 2
2019 9 5 4

Con esto se refleja el trabajo en equipo del instituto, autoridades, deportistas y entrenadores pues es halagador
ver el avance que tuvieron nuestros atletas escuinapenses en la pasada paralimpiada nacional 2019 contribuyendo
al buen desarrollo del deporte municipal, estatal y nacional.

Deporte adaptado

El apoyo a esta nueva modalidad surgié por inquietud de un grupo de deportistas escuinapenses que se hacen
llamar “volando sobre ruedas” asi mismo estos atletas han estado participando en circuitos estatales de
basquetbol sobre sillas de rueda vy atletismo en esta modalidad en la actualidad cuentan con 10 deportistas en
esta agrupacion y cabe destacar que afos tras afo crece su impetu de participacion acudiendo a campeonatos
estatales, regionales y nacionales como lo es Toluca y monterrey enalteciendo el nombre de nuestro municipio y
al mismo tiempo fuimos sede de un estatal en el mes de junio de este afio.

Deporte escolar

Por primera vez en esta administracién se incluyé este departamento para promover el deporte recreativo e
Miniciativo en la nifiez escuinapense como son carreras de bicicletas, carreras de atletismo, incluyendo paseos en
bicicletas en la actualidad se ha incrementado y fomentado la participacion entre padres e hijos son
10 actividades que se han realizado con una presencia masiva de casi 1000 nifios-as.

Atletismo

Dentro de los festejos de la municipalizacion de Escuinapa se realizé por primera vez un maratén siendo este
evento para la historia de nuestro municipio pues fue una algarabia total para todos los escuinapenses y
deportistas que nos visitaron de diferentes parte de la republica mexicana asi como la participacion de atletas
africanos haciéndole un reconocimiento al atleta candelario padilla por haber sido uno de los mejores fondistas
escuinapenses dentro del marco del evento se realizaron carreras alternas de 5k y 3 k de convivencia teniendo un
resultado exitoso gracias al apoyo de las autoridades municipales.

Béisbol

El rey de los deportes actualmente ha tenido un auge impresionante pues esta creciendo en
todas su extension con ligas infantiles hasta veteranos, actualmente se llevan realizado 12 eventos
deportivos en esta disciplina, cabe destacar que se inici6 una academia infantil para buscar
nuevos talentos eneste deporte y asi mismo tratar de una vez formar la selecciobn de beisbolistas juveniles
rumbo a la justa olimpica estatal. Con dos eventos de alto nivel competitivo se engrandece aun mds esta
disciplina pues en dias recientes tuvimos la visita del equipo profesional venados de Mazatlan vs un
seleccionado escuinapense asi mismo por primera vez en la historia tuvimos la presencia de un
equipo seleccion de la secretaria de marina quien enfrento a un seleccionado escuinapense mismo que
sirvib de marco para hacerle un reconocimiento a un pelotero idolo de los escuinapenses Ismael
"Chilaquiles” Pérez., es asi como nuestra autoridad estd cumpliendo en cada disciplina pues el avance de un



afio a otro se ve reflejado en el impulso de los deportistas infantiles y juveniles sin descuidar a los mayores.

Fuatbol

El deporte mas popular ha ido en incremento en la actualidad son cerca de 2000 futbolistas mayores y 1000
niflos que en la actualidad practican este deporte en todas las categorias desde panda hasta veteranos, han estado
activas gracias al impulso de sus promotores deportivos son 14 torneos al afio los que se apoyan por parte del
municipio avalando a todas las ligas sin distincion asi mismo el valle se ha unido a este deporte teniendo al afio
sus mas de 6 torneos en sus diversas categorias haciendo que cada dia crezca mas el interés en los nifios y la
juventud escuinapense.

Box

Se destaca la participacion activa de mas de 80 boxeadores y sus diferentes torneos que cada sabado se realizan
en el municipio como fogueo rumbo a la olimpiada estatal o compromisos foraneos es grato ver que cada dia
son mas los jovenes de ambos sexos que se animan a practicar el deporte dela orejas de coliflory es digno ver
como su entrenador los alienta a seguir en este dificil deporte, participaciones locales, regionales y nacionales es
la garantia que se estdn realizando bien las cosas, asi mismo el municipio trabajando de la mano siempre
avalando y respaldando todos los torneos y sus participaciones.

Volibol

En todas sus categorias en todas sus ramas este deporte ha ido creciendo en cantidad y calidad con sus 10
torneos anuales y participaciones fordneas todos los deportistas de esta disciplina se han mantenido activo cabe
resaltar que en algunos torneos han participado deportistas de otras entidades con nivel nacional dandole asi un
plus a este deporte., en la actualidad se cuenta con una escuela de promocion infantil juvenil en ambos sexos
que practican a diario y tratando de buscar un lugar en la seleccion de olimpiada estatal.

Basquetbol

El deporte rafaga no se puede quedar atrds ya que actualmente ha incrementado sus torneos asi mismo su
participacion en todos los campeonatos de invitacion a nivel estado es digno hacer mencion que por primera vez
en la historia se realizaron torneos infantiles escolares viendo el interés de los padres de familia y de los mismos
nifios-as es motivante y da la pauta a seguir realizando; actualmente son cerca de 600 deportistas activos que
participan en todos los torneos municipales que se realizan son 20 torneos que en la actualidad se llevan a cabo.

Karate

Actualmente se cuenta conuna escuela de artes marciales dandoles a la juventud algo deferente y extremo son
cerca de 30 jovenes de ambos sexo que a diario lo practican incrementando asi el buen vivir en nuestros
ciudadanos.

Softbol

Por primera vez en la historia este deporte en sus rama femenil hace historia en nuestro municipio y a nivel
estado participando por primera vez en la olimpiada zonal y clasificando a la olimpiada estatal aportando una
jugadora al seleccionado nacional con excelentes resultados, es d igno hacer mencién como ha estado creciendo
este maravilloso deporte ahora inclusive con participacioén varonil gracias al empefio e impulso de sus
promotores Escuinapa cuenta con una liga municipal que se estd convirtiendo ya en una tradicion y lo mejor que
cuentan con una gran cantidad de aficionados.
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Ciclismo ruta

El deporte delas altas velocidades y el deporte que identifica al municipio con los ciudadanos por el uso de la
bicicleta actualmente son cerca de 15 competencias al afio que se realizan en sus especialidad de ruta o circuito
asi mismo este deporte dificil por sus exigencia ha ido incrementando su participacion entre la nifiez y juventud
Escuinapa ha sido unos de los municipios con mds participacion a nivel estado teniendo asi el mejor evento del
estado de Sinaloa como la es la cldsica ciclista Dofia Chayo evento que cumple 11 afios y que ya es una tradicion
en nuestro municipio en la actualidad son mas de 500 ciclistas entre practicantes oficiales y recreativos lo que lo
practican.

Ciclismo Mtb

Este deporte extremo de alto impacto es inevitable su crecimiento gracias a los mas de 15 eventos de ciclismos
en esta especialidad tanto competitivo como recreativo con una participacion de mas de 1000 ciclistas en nuestro
municipio cabe destacar que Escuinapa cuenta con grandes eventos deportivos de gran interés y tala estatal
nacional ddndole un plus a nuestro orgullosamente pueblo bicicletero afortunadamente este deporte lo pueden
practicar familias enteras como recreativo cosa que ha sido aprovechado por los escuinapenses.

Zumba
Deporte activo social son 5 los centros donde se practica el zumba con mads de 500 practicantes abriendo asi un
espacio mas para las personas que gustan de participar en esta actividad en los turnos matutinos y vespertinos

Premiaciones Generales Deportivas Trofeo | Medallas | Efectivo |
Beisbol 36
Futbol 40
Basquetbol 24
Volibol 60 § 5000
Tid 2
Softbol 16
Ciclismo Ruta $ 25.000
 Ciclismo Mtb 32 200 $ 55.000
Box 20
_Sillas de Rueda 30
Extraordinario 20
Natacion 30
Atletismo 100 $80,000
total 228 400 $165.000
Representaciones deportivas Foraneas — S——
P P ~ Deporte |
Ciclismo
Ciclismo Mtb Guanajuato, Guadalajara
Sillas de Rueda Toluca, Nuevo Ledn
" Futbol Jalisco, Nayarit
Basquetbol Nayarit, Jalisco
Volibol Nayant
" Béisbol Jalisco, Nayant

Entrega de Reconocimientos




Material Deportivo Entregado a los Deportistas!

- ————— — VRIS P ey WO g

Deporte ‘ ‘Material Entregado
Futbol 60 balones, 10 pares de redes

Volibol 20 balones, 10 pares de rades
Box 5 pares guantes, 3 peras, 5 costales
Basquetbol 10 balones
Béisbol 5 cajas de pelotas, arreos y bate
Softbol 5 cajas de pelotas, arreos y bate
Paraciclismo bicicleta de ruta

Infraestructura Deportiva

Durante este primer afio logramos concretar una inversion de mas de $ 2'030,000.00 pesos en beneficio de los
deportistas escuinapenses, en las siguientes areas deportivas:

beneficio
——Campo B aTanal S Toscondcions Tos dogeut 3 94 Ve co¥o50 pasio
natural

Estadio de Béisbol Sembrado de pasto en su totalidad y mantenimiento
interno del mismo
Unidad Deportiva Se le acondiciono 2 espacios de volibol de playa y 2
Benito Juarez canchas de piso, asi mismo se dignifico el drea
deportiva con limpieza total y desmonte y Pintura
del inmueble
‘oadm:“'
de
madéndemmm y usos multiples
™ ! diversos -

[~ Campo Futbol Perla Camaronera | Mantenimiento y soporte al area de pasto asi como la
limpieza total

De esta forma continuaremos trabajando durante el resto de nuestro periodo administrativo,
siempre con el fin de impulsar al deporte de Escuinapa contando siempre con el apoyo de
nuestro presidente municipal.






CULTURA

El Instituto Municipal de Cultura Escuinapa, realizo durante el periodo del primero de noviembre 2018 al 31 de
octubre 2019 que, corresponde al primer afio de gestion del actual gobierno 2018-2021 las siguientes actividades.

Durante este periodo priorizamos la promocion e impulso de la cultura; realizado eventos civicos, historicos,
literarios y culturales en el municipio dirigido a nifios, jovenes y adultos, asi como a personas con capacidades
diferentes a fin de fortalecer y contribuir en la construccién de una mejor sociedad.

Mantuvimos comunicacion institucional con el Instituto Cultural de Sinaloa, atendiendo los llamados del
Coordinador estatal de cultura para realizar un trabajo coordinado con las tres instancias de Gobierno, Federal,
Estatal y Municipal. Asi mismo, este trabajo se realizé con la coordinadora regional el Museo de Arte de
Mazatlan, para la realizacion de mas y mejores eventos.

Realizamos una investigacion de campo y bibliografica para contar con una resefia histérica de la Sindicatura de
la Isla del Bosque, misma que fue dada a conocer a través de una lectura a la comunidad en un evento cultural
durante el festejo de aniversario de dicha localidad.

Tuvimos participacion en 9 programas de la radiodifusora local “La Kafiona” con el objetivo de dar a conocer
las programaciones culturales y hacer invitaciones a los eventos y talleres culturales de musica, pintura y danza
que realizamos.

Gestionamos ante instancias federales para contar con un maestro de teatro que inicio6 sus labores el 8 de octubre
en el Teatro Severiano Moreno.

Estamos atendiendo en el taller de masica a 95 alumnos organizados en tres grupos. En el taller de Pintura se
atiende a 36 alumnos entre nifios, jovenes y adultos, contamos en el taller de danza con 40 alumnos y en el taller
de teatro contamos ya con 36 alumnos distribuidos en 4 grupos.
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En lo que se refiere al rubro delas 13 bibliotecas publicas municipales trabajamos en variadas actividades;
realizando una propuesta ante el H. Cabildo para dar nombre a la Biblioteca Digital “José Arturo Huerta Ulloa”,
en la comisaria de Tecualilla, misma que fue inaugurada por nuestro Presidente Municipal en el mes de
noviembre 2018 con un evento cultural al que asistieron alrededor de 200 personas.

Reactivamos la Biblioteca Digital “Florencio Villa Giiilo Mentiras” en la que se han llevado a cabo cinco cursos
de computacion basica para nifios, jovenes y personas con capacidades diferentes. Dos en la biblioteca “Arturo
Huerta Ulloa” y tres cursos en la también reactivada biblioteca digital “Jorge A. Macias Gutiérrez” beneficiando
a 215 personas.

Durante los periodos vacacionales de invierno y verano realizamos talleres con el objetivo de trabajar los valores
universales, la socializacion, destrezas y habilidades manuales, asi como la lectura de comprension. Se vieron
beneficiados 530 nifios y jovenes de las diferentes localidades del municipio en donde se cuenta con biblioteca.

Hicimos sinergia con las instituciones educativas en sus diferentes niveles, para promover y fomentar el habito a
la lectura por placer, haciendo énfasis en la comprension lectora.

Realizamos visitas guiadas en las bibliotecas, para que los alumnos conocieran los diferentes géneros
bibliograficos y servicios que ofrecemos. Con el objetivo de desarrollar competencias lingiisticas e interpretativas
para favorecer las capacidades de comunicacion.

De igual manera se trabajo con nifios y jovenes para desarrollar las competencias en poesia coral e individual
haciendo uso del acervo bibliografico.

Nos regimos con el calendario escolar oficial para disefiar actividades del calendario civico y rememorar a los
héroes nacionales y locales que nos han dado Patria y, para conocer la historia de nuestro México y valorar las
luchas de nuestros antecesores, conmemoramos las fechas tradicionales mexicanas que nos han dado identidad
COMO escuinapenses y mexicanos.

Apoyamos con tareas extraescolares a alumnos de primaria, secundaria y preparatoria.

Estamos apoyando en la alfabetizacion a nifios que presentan problemas de aprendizaje disefiando estrategias
personalizadas, respetando los ritmos de aprendizaje de cada uno de ellos.

Realizamos reconocimientos a los personajes alusivos al nombre de las bibliotecas; “Rosa Maria Cardenas” en la
comunidad de Cristo Rey, “Jorge Alberto Macias Gutiérrez” en la colonia Pueblo Nuevo y “Regino Gutiérrez
Rosales” en la sindicatura de Palmillas, con el prop6sito de que las personas de las comunidades valoren los



esfuerzos y obras realizadas por estos personajes para que sean fuente de inspiracion para la formaciéon de
mejores ciudadanos.

Ofrecimos servicio de préstamo de instalaciones a las diferentes instituciones del municipio, asi como a empresas
y autoridades del H. Ayuntamiento para la realizaciéon de eventos culturales y reuniones técnicas de trabajo.
Atendiendo alrededor de 8 mil 500 personas durante el afio, solo en la biblioteca digital Giiilo Mentiras. Y en
los 12 restantes atendimos a 4 mil 650 usuarios.

Organizamos un circulo de lectura con 26 personas de la tercera edad con la que hemos realizado: lecturas,
tertulias y dos eventos culturales, estas personas diariamente se dan cita en las bancas de la Plazuela Corona.

En apoyo a escritores locales y nacionales realizamos la presentacion de 3 obras literarias en espacios publicos
municipales.

Para celebrar el “Afio Internacional de las Lenguas Indigenas” realizamos una visita a los nifios que se
encuentran en el Albergue de la sindicatura de La Isla del Bosque, donde se emprendieron actividades de lectura,
ludicas con el objetivo de valorar y preservar la cultura de nuestro pais.

A través del Instituto Municipal de Cultura se ha trabajado fuertemente en realizar eventos culturales, los cuales
ha disfrutado toda la poblacién Escuinapense como son, las siguientes actividades.

Con una asistencia de 250 personas se llevo a cabo la Gala Navidefa, participando en ella la orquesta sinfénica
de Casa de la Cultura conformada por nifios y adolescentes de nuestro municipio.

Con una asistencia de 300 personas se llevo a cabo el festival audiovisual, donde las personas pudieron admirar
mediante imagenes la belleza de la naturaleza y su cuidado.

Se llevo a cabo tertulias en los festejos del Aniversario luctuoso de la Profa. Candelaria Grave Moreno, la cual
lleva su nombre la biblioteca central del Instituto Municipal de Cultura.

Se particip6 en el Festival Gastronomico Trépico Sur enla Cd. De Mazatldn, Sinaloa, donde las personas
pudieron degustar de la diversidad de la gastronomia escuinapense, asi como admirar la creatividad de las
artesanias escuinapenses.

Se realizé entrega de reconocimiento al joven escuinapense Juan Carlos Aguirre Ochoa, por haber recibido el
premio Nacional de Lectura y Comprension 2018, en las instalaciones de la Preparatoria Cobaes #42.

En el marco del Dia Internacional del Libro se realizd6 una exposicion de obras literarias del escritor Damaso
Murta y otros escritores escuinapenses.

En el marco de la celebracion del Dia de Nifio se llevaron diversas actividades en coordinacion con el Programa
Estatal del Festival de Primavera, con la presentaciéon del Grupo Tablas de pantomima los cuales presentaron la
obra “El Vagamundos”, el Grupo Filibusteros del Teatro de Titeres presentaron el Fantasma de Imala, dichos
eventos se realizaron en la plazuela Ramén Corona disfrutandolos tanto nifios como adultos, con una asistencia
de 300 personas.

Haciendo honor al gran escritor Escuinapense que fallecidé en recientes fechas, el dia 14 de junio se realiz6 un
Homenaje Postumo contando con las cenizas presentes del escritor Ddmaso Murua, la presencia de su familia,
del Presidente Municipal y Funcionarios. Un gran nimero de personas se reunid para recibir a quien en vida
inmortalizara mediante sus historias al famoso personaje escuinapense del Giiilo Mentiras.




Al interior del palacio Municipal se presento el Cine Movil “Toto” contando con la participacién de nifios y
adultos, los cuales pudieron disfrutar del cine mexicano, creando energia ecolégica mediante el simple pedaleo
de una bicicleta.

En coordinacion con el H. Ayuntamiento de Escuinapa participamos en los Festejos de la Municipalizacion de
Escuinapa, con la presentacion del Taller de Danza Folklorica, la Orquesta Sinfonica, cantantes de temas
regionales y exposicion de pintura.

En coordinacion con el Programa Federal “Alasy Raices”, contamos con la participacion de la cuenta cuentos
Angela Camacho la cual se traslado a las diferentes Primarias de nuestro municipio donde llevo alegria a mas de
600 nifios escuinapenses.

Mediante el Festival de Cuenta Historias del Giiillo Mentiras, contamos con la participacion de cuatro
cuentacuentos, los cuales, se distribuyeron en las distintas instituciones educativas del municipio y en los
distintos niveles. Los nifios y jovenes pudieron deleitarse escuchando las diferentes historias narradas del famoso
personaje.

En total se realizaron seis talleres durante el afio en las diferentes Bibliotecas Pblicas Municipales; y 26 eventos
culturales que se proyectaron en las distintas sindicaturas y localidades de nuestro municipio.




SISTEMA DIF ESCUINAPA

Sila tarea del Gobierno es brindar servicios, obras y seguridad publica a quienes habitan estas tierras, la tarea del
DIF, “Integrando Familias de Corazon”, no es menos importante: Velar por el bienestar emocional de los nifios,
las nifas, las mujeres, los adultos mayores, las personas con discapacidad, en fin, de todas las personas en
situacion vulnerable.

En esta administracion nos hemos dado a la tarea de impulsar los programas institucionales y hacer énfasis en
los que encontramos mas abandonados, menos atendidos: los centros de atencion infantil CADI-CAIC y la Casa
Diurna Mi Segundo Hogar.

A lo largo de este primer afio de gobierno, nos dimos a la tarea de mejorar las condiciones de los tres Centros de
Atencion con los que contamos, desde fumigaciones cada tres meses, la reparacion de la fuente, pintura y
mantenimiento general.

Agradecemos el profundo sentido humanista del Alcalde Dr. Emmett Soto Grave, que, haciendo eco de nuestro
slogan: “Integrando Familias de Corazon”, encauzé recursos de la administracion puablica para garantizar la
seguridad de los nifios que asisten a las guarderias, especificamente a la CADI DIF Centro, en la que se
instalaron aires acondicionados, lamparas, puertas, cristales y la construccion total de los techos, en los que se
invirtieron §$ 572 mil 917 pesos con 67 centavos, de los cuales $472 mil 917 pesos con 67 centavos, fueron
aportados por el Municipio y 100 mil pesos por Gobierno del Estado.

Podemos decir que los 112 pequefios, menores de 4 afios de edad, que asisten a nuestras tres guarderias estan
recibiendo atencion adecuada, en un entorno agradable, con programas pedagogicos psicologicos, servicio
social, médico, alimentacion y esparcimiento, mientras sus madres y padres estan dedicados a labores
productivas.

En DIF, Integrando Familias de Corazon, nos dimos a la tarea de rescatar la Casa Diurna y hacer de ella un
Segundo Hogar para los adultos mayores mientras su familia realiza con tranquilidad sus actividades
productivas.
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Recibimos un inmueble en condiciones deplorables, afectado por el paso del Huracan Willa, en 2018, solamente
cinco personas recibian atencion en ese lugar, hoy lo hacen 25, de entre 60 y 95 aios de edad, quienes realizan
actividades manuales, retos mentales, terapia fisica y que, junto a sus compaferos pintan, hacen flores de papel,
pifiatas y adornos navidefios.

Todavia tenemos capacidad para recibir a 10 personas mads, pues gracias a las gestiones realizadas, SEDESO
aportd camas, aires acondicionados, abanicos de techo, estufa, ollasy comedor, entre otras cosas; ademas, el
Gobierno Municipal dispuso de un guardia de seguridad permanente.

En Casa Diurna se trabaja para brindar un trato de respeto, confianza, seguridad y amor.

Y no solo atendemos a los adultos mayores en Casa Diurna Mi Segundo Hogar, lo hacemos también a través de
4 clubes del Instituto Nacional de Personas Adultas Mayores (INAPAM), 750 adultos mayores recibieron su
identificacion, gracias a la cual son acreedores de descuentos en el pago de Impuesto Predial, Servicios de agua
potable, transporte, consulta médica, analisis clinicos y hasta en tiendas departamentales.

Proteger a los menores es otra de nuestras importantes tareas, y lo hacemos a través de la Procuraduria de
Proteccion de Ninos, Nifias y Adolescentes, en la que nos encargamos de buscar soluciones a los conflictos
familiares para que todos los miembros de la familia puedan convivir de manera armoénica.

Para ello brindamos atencion juridica, psicologica y de trabajo social a los menores y a las mujeres que se
encuentran en situacion vulnerable.

En total, atendimos 2 mil 540 casos a lo largo de este afio, que van desde estudios socioecondmicos,
investigaciones, canalizaciones a centros de rehabilitacion, orientacion en escuelas hasta denuncias ante el

“MMinisterio Publico.

A través de nuestros Servicios Médicos ofrecimos 5 mil 231 médicas a derechohabientes, pacientes libres y de
apoyo y 1,623 atenciones dentales.

Ademas de atencion médica, se entregaron mil 669 medicamentos a personas no derechohabientes.

También buscamos contribuir a la salud mental de nuestros habitantes, y que éstos puedan tener acceso a
acciones preventivas para su bienestar emocional.

En nuestro departamento de Psicologia brindamos 536 terapias, en las que tratamos desde un simple
desequilibrio hasta sesiones de pareja para preservar la unidad familiar. También orientamos a madres solteras
para que sepan asumir su rol de jefas de familia y a jovenes que enfrentaban situaciones propias de su edad.

Las personas con discapacidad permanente o temporal se sienten mejor con una buena terapia de rehabilitacion.
En DIF, Integrando Familias de Corazén, tenemos dos Unidades Basicas de Rehabilitacion, en el Centro, con
dos turnos, y en Santa Lucia.

Y como nuestro objetivo es que cada vez se brinde un mejor servicio, se gestioné ante DIF Estatal el
equipamiento. El 3 de julio recibimos equipo de electroestimulacion y ultrasonido, tanque de parafina, bicicleta
estdtica y mesa de valoracion para la Unidad Basica de Rehabilitacion Centro. Capacitamos a las fisioterapeutas
en el Centro Regional de Rehabilitacion Integral de Mazatlan. En total se ofrecieron 30 mil ,407 sesiones de
rehabilitacién a 3 mil 275 pacientes.



La situacion econdmica de muchas familias de nuestro municipio es precaria, la ayuda nunca es suficiente para
lograr que su alimentacion sea cubierta totalmente, por ello, a través del programa Estrategia Integral de
Asistencia Social Alimentaria (EIASA), nos damos a la tarea de buscar a las familias mas vulnerables para
brindarles el apoyo con despensas.

Alo largo de este afio se realizd un control del padron de beneficiarios y de repartir puntualmente, en un
importante esfuerzo logistico, distribuir mensualmente mil 605 despensas en las colonias y comunidades rurales
del municipio.

Se priorizé el apoyo a las familias con nifios menores de 5 afios de edad, personas con discapacidad o adultos
mayores.

Pero no solo ellos resultaron beneficiados, este afo otorgamos 2 mil 450 despensas a familias de
pescadores, divididas durante los tres meses de la veda.

Y como apoyo adicional a las familias, el programa de Desayunos Escolares contribuye al desarrollo fisico e
intelectual de estudiantes de educacion preescolar, primaria y especial de planteles enclavados en zonas de nivel
socioecondémico medio, bajo y muy bajo.

Con desayunos frios se promueve la alimentacion sana de 3 mil 800 alumnos de preescolar y primaria de la
cabecera municipal y Celaya, Copales, Ejido de la Campana, Hacienda la Campana, Isla del Bosque,
Palmillas, Palmito, Rincén del Verde, La Pilas, Teacapdn, Tecualilla, El Trébol y Cristo Rey.

Los nifios han recibido 429 mil 400 desayunos frios que incluyen alimentos de los tres grupos bdsicos de
alimentacion: lacteos, granos y frutas o verduras.

A través de los comedores escolares, en DIF, Integrando Familias de Corazén, brindamos 300 desayunos
calientes a igual nimero de nifios en la primaria de “José Matilde Nevares”, de Teacapdn;y los preescolares
Amado Nervo, en Tecualilla, y Bertha Salas Farias, en Palmillas, siendo las propias madres de familia quienes
preparan los alimentos, bajo la supervision de nuestro nutriélogo, con un minimo costo de recuperacion.

Ademads de los programas institucionales, tenemos programas propios, como la atencion a familias jornaleras
que arriban al municipio a los trabajos en los campos de hortalizas.

Llegamos a la administracion puablica justo después del paso del Huracan Willa, por ello debimos darnos a la
tarea de rehabilitar el Albergue Isla del Bosque, que no tenia servicio de energia eléctrica, ni puertas. Habia
arboles caidos y las instalaciones estaban sucias.

En el albergue se cuenta con servicio de guarderia y una primaria atendida por CONAFE, a las que asisten los
hijos de los jornaleros. La mayor cantidad de albergados se tuvo en mayo, con 422 personas, 144 de ellos adultos,
108 jovenes de entre 15 y 25 aios de edad y 170 menores de entre un mes y 15 afios.




A lo largo del aiio se ha estado limpiando, dando mantenimiento, mejorando las instalaciones con una cancha de
usos multiples, instalacion de cisternas, bombas de agua y mejoramiento de la cocina; asi mismo se arborizo y se
podaron los arboles.

En octubre, se tienen 17 familias albergadas, listas para el ciclo agricola. Y como una amalgama de todos
nuestros programas, esta el Departamento de Servicio Social, que estd presente siempre en las gestiones,
los estudios socioeconOdmicos y las campanas de apoyo.

En este primer periodo se realizd una campafa de credencializacion para personas con discapacidad, con la que
se beneficiaron 180 personas; se realizd una campafia de audiometria, con 38 personas atendidas con un
diagnostico de audiologia y foniatria. Se gestion6 ante DIF Estatal, el apoyo de auxiliares auditivos que
beneficiaron a 30 personas, entre nifios y adultos, También se gestionaron apoyos funcionales. En total
se consiguieron 11 sillas de ruedas, una andadera, dos bastones y una silla de bafio. El Municipio compro y
entregd 15 sillas de ruedas, 6 andaderas y 4 bastones.

Como parte del Gobierno no podemos sustraernos de las festividades de nuestro municipio, nuestra presidenta
Dra. Liliana Canizales de Soto, y la directora, Profa. Lucina Guadalupe Cervantes Guerrero, asi como el
personal de DIF, Integrando Familias de Corazon, han organizado y participado en actividades civicas, sociales
y culturales.

Empezamos en noviembre, por lo que nuestra primera actividad estuvo enfocada al festejo de Dia de
Muertos, con altar y degustacion. La aceptacion de la poblacion no pudo ser mejor.

Este mismo mes estuvimos presentes en el Desfile de 1a Revolucion Mexicana.

Para fomentar la convivencia familiar y la cultura, organizamos un Desfile Navideiio, lleno de luz y magia, y que
termind el encendido del arbol y el arranque del Jugueton que promovié TV Azteca. Y como resultado del
Juguetdn y del apoyo de la Policia Federal de Caminos y recursos propios del DIF Municipal, €l 6 de enero los
Reyes Magos hicieron sonreir alos nifios de menos recursos, quienes recibieron mas de 2 mil juguetes y
comieron rosca de reyes.

En marzo, la fiesta fue por las familias, con el propoésito fundamental de recordar que es ahi donde se forman los
valores para toda la vida.

Los pequenios de todo el municipio tuvieron sus fiestas del Dia del Nifio y en mayo correspondio el festejo por el
Dia de las Madres, en todas las festividades se conto con la presencia del Alcalde Dr. Emmertt Soto Grave.

Los abuelos también fueron apapachados por DIF Escuinapa, tanto los que viven con sus familias como los que
estan en el Asilo de Ancianos San Francisco de Asis y los que asisten a Casa Diurna Mi Segundo Hogar.

Los Niflos Héroes y la Independencia de México fueron celebrados por todo lo alto. No podemos olvidar que
somos mexicanos y es nuestra obligacion inculcar el amor ala Patria y el respeto que como ciudadanos nos
debemos unos a otros.

Nos unimos a las acciones preventivas del Sector Salud, tales como las campafias de vacunacion, del Dia
Internacional de la Tuberculosis, contra dengue, Chikungunya y zika; y, del Dia Mundial de la Lucha Contra el
Céncer, y apoyamos a la Cruz Roja Mexicana en su campaiia anual.

Organizamos nuestras propias campafias sociales para apoyar a quienes menos tiene, como la entrega de
laminas, despensas y ropa a afectados por fenémenos naturales en comunidadesy colonias dela cabecera
municipal.



Entregamos 25 toneladas de pescado como parte del programa Cuaresma en Familia 2019.

Impulsamos actividades de beneficio social, invitando a empresas y ciudadanos a apoyar a las familias mas
vulnerables con la donacién de mochilas y calzado para nifios antes del inicio del ciclo escolar 2019-2020.

Buscamos contribuir a la sana alimentacion, por eso, celebramos el Dia Mundial de la Alimentacion con una
muestra gastronomica en la que participaron integrantes de los espacios alimentarios e instituciones educativas y
se degustaron platillos como tortas y ceviche de soya, sopa de lentejas, agua de frutos, arroz, cebada,
trigo, hamburguesa de lentejas, tacos de soya, mole y galletas de avena.

Un dia muy feliz para la comunidad de las personas con discapacidad fue cuando se reinaugurd el camion que
los traslada a sus terapias.

Nos llena de orgullo decir que dimos atencion a 10 mil migrantes que pasaron por nuestro municipio como parte
de la Caravana Migrante.

Cansados de su largo caminar, y teniendo ain muchos kildmetros para alcanzar su suefio de llegar a Estados
Unidos, los migrantes provenientes de Honduras, Nicaragua, El Salvador y Guatemala llegaron a descansar en
La Concha, ahi se les brind6 alimento, mucho del cual fue generosamente donado por particulares.

Con esa accion, el DIF Escuinapa cumplio su objetivo de procurar el bienestar, el desarrollo y brindar asistencia
social para impulsar y crear mejores condiciones de vida.

Porque en DIF, nuestro proposito es seguu Integrando Farnlhas de Corazon.
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e Sindica Procuradora.

e Organo Interno de Control.
 Comunicacion Social.

e Secretaria del H. Ayuntamiento.
e Tesoreria.

e Oficialia Mayor.

* Transparencia.




COMBATE A LA CORRUPCION
Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA.

La corrupcion se define como «el mal uso o el abuso del poder publico para beneficio personal y privado»,
entendiendo que este fendbmeno no se limita a los funcionarios puablicos. También se define como el "conjunto
de actitudes y actividades mediante las cuales una persona transgrede compromisos adquiridos consigo mismo,
utilizando los privilegios otorgados, con el objetivo de obtener un beneficio ajeno al bien coman". Por lo general
se apunta a los gobernantes o los funcionarios elegidos o nombrados, que se dedican a aprovechar los recursos
del Estado para de una u otra forma enriquecerse o beneficiar a parientes o amigos.

Lo anterior conlleva a una implementacion deficiente de las politicas pablicas impidiendo el cumplimiento de los
objetivos y la mejora del bienestar de la poblaciéon, por lo que resulta necesario establecer en el disefio de los
programas gubernamentales consideraciones encaminadas a eliminar la corrupcion, garantizar la eficiencia en
la administracion de los recursos publicos y lograr una mayor eficacia de la gestion publica.




SINDICO PROCURADOR

El suscrito Sindico Procurador cumpliendo con las facultades de fiscalizacion que la administracion de los bienes
del municipio, recaudacion fiscal, la ejecucion de obra y el ejercicio de los recursos se realicen con forme a las
disipaciones normativas aplicables en la materia dictando las medidas preventivas correctivas correspondiente e
implementando las acciones que resulten procedente, de conformidad por lo dispuesto de la ley de la materia.

Participacion en cabildos, como parte de mis obligaciones como Sindico Procurador asisti y participe en 31
sesiones de cabildo.

En lo referente de a 1a Comision de Honor y Justicia de este H. Ayuntamiento en lo que va de la administracion
actual se han convocado a 9 reuniones dentro de las cuales se han ventilado diversas problemadticas, todas
importantes cuyo proceso aln se estan sustanciando.

Recibiendo diversas inquietudes que, en forma de peticiones, las instituciones educativas, nos hizo llegar sus
carencias en diferentes rubros.

Dentro del marco de las actividades de la comision permanente del Estado de Sinaloa, de Sindicos Procuradores
con el objetivo de trabajar intercambiando programas de trabajo y unificando criterios, se ha participado en
sesiones ordinarias y extraordinarias de Coordinacion con Sindicaturas del Estado de Sinaloa, proyectando
agendas de trabajo en diferentes capacitaciones para los Servidores Publicos del rubro Municipal, para obtener
una mejor Administracion Pablica.

Como parte de las facultades del Sindico Procurador se les atendio a 352 ciudadanos en diversos casos (registro
de bitacora de visitas).

Enla actividad de Representacion Juridica existen noventa cuatro expedientes activos en procesos judiciales de
diversas ramas del Derecho instaurados en los diferentes Organos Jurisdiccionales del Estado.
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Estan noventa y cuatro asuntos finalizados en sus diferentes etapas procesales por diferentes argumentos
juridicos, sobreseimiento, desistimiento y convenios.

También hay trece investigaciones que se estdan sustanciando, cuyas constancias generadas serviran como datos
de prueba, para interponer ante la Instancia competente.
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En Contraloria Interna ,como parte de la Sindicatura, se han realizado diversas revisiones de operaciones
contables y financieras correspondiente al primer semestre 2019, como también, se han efectuado revisiones a
inventario de los bienes del municipio, en todos los casos se hacen las recomendaciones permitentes para corregir
Mlas observaciones detectadas y prevenirlas en un futuro, implementando los procedimientos del control interno
en los diferentes rubros, se ha estado revisando el cumplimiento de las obligaciones fiscales, asi mismo, en las
responsabilidades de los servidores publicos, apoyandonos con la unidad investigadora sustanciadora vy
resolutoria.

En la Fiscalia de Obra que tiene las actividades de participar el en proceso de licitacion y supervision de obras
realizadas, de la anterior administracion son veinticuatro obras que se encuentran en observacion por parte de la
Auditoria Superior del Estado (ASE) y se le estan dando el seguimiento de las cuales ya finalizaron cuatro.

De esta administracion han sido iniciada veinticuatro obras de las cuales ya fueron finalizadas seis.




ORGANO DE CONTROL
INTERNO

Como un drea de reciente creacion dentro de la estructura de la administracion publica municipal nos hemos
enfocado en la revision de operaciones contables y financieras, correspondientes al primer trimestre de la cuenta
puablica de 2019, asi como también se han efectuado revisiones al inventario de Activos Fijos, y del cumplimiento
de las obligaciones fiscales del ayuntamiento ante el SAT.

Hemos trabajado de manera conjunta con otras direcciones con el propoésito de solventar las observaciones
realizadas por la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa en otros periodos administrativos.

Realizamos en todos los casos recomendaciones pertinentes para corregir las observaciones detectadas y
prevenirlas en el futuro, implementando los procedimientos de Control, Interno en diferentes rubros del gasto,
(En materia de revision de Obra publica que han hecho)

En esta unidad de control interno, se tienen en etapa de investigacion las presuntas responsabilidades,
administrativas realizadas por funcionarios publicos en los procedimientos siguientes:

DESVIO DE RECURSOS
DOBLE EMPLEO

OMISION DE ENTREGA Y RECEPCION
CONFLICTO DE INTERESES

Como parte de nuestra importante labor en la
fiscalizacion y vigilancia de que los recursos publicos y
de los bienes materiales encomendados sean aplicados y
usados con transparencia y honradez, continuaremos
aplicando una politica publica que combata el
dispendio y la corrupcion.

PECULADO, COHECHO Y MAS
—_TRAFICO DE INFLUENCIAS
PECULADO
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Seguiremos trabajando para que los objetivos y estrategias planteados dentro de nuestro Plan Municipal de
Desarrollo 2018-2021 se logren de una manera Optima, a través del trabajoy la disciplina que nos rigen en
nuestras labores cotidianas, tratando siempre de cumplir las expectativas planteadas en el control interno de esta
administracion
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COMUNICACION SOCIAL

Somos la direccion encargada de brindar la informacién a la ciudadania de las acciones que la administracion
publica municipal 2018-2021 realiza, y teniendo como Eje el Combate a la Corrupcién y la Mejora de la
Gestion Puablica hemos cumplido con un significativo porcentaje (95), de las estrategias que plasmamos a realizar
en el Plan Municipal de Desarrollo durante los tres afios de gobierno.

Como gobierno municipal que encabeza Dr. Emmett Soto Grave, presidente municipal, hemos impulsado y
generado el proyecto radiofénico *“De Frente al Gobierno”, con el objetivo de ser enlace con la ciudadania para
la recoleccion de peticiones, quejas, denuncias y servicios sociales, brindando una respuesta expedita, asi mismo,
informarnos acerca de las acciones que realizan las diferentes dependencias del gobierno municipal.

Cumplimos el compromiso de apoyar la difusion, con informacion veraz y oportuna de las acciones, obrasy
proyectos realizados por las direcciones que integran la administracion 2018 - 2021, e hicimos uso de las redes
sociales, radio y prensa para la divulgacion de dichas acciones.

Apoyamos y brindamos la informacion, en mds de cien eventos artisticos, deportivos, turisticos, culturales,
sociales, civicos y banderazos de obras realizadas por el gobierno municipal.

Otras actividades realizadas fue emprender el programa de autoconsumo local “Consume lo nuestro...
consume Escuinapa”.

En el area de disefio grafico se realizan las producciones visuales de banner, flayers y lonas para
eventos de las diferentes direcciones.

Logramos un ahorro del 56 por ciento en gastos de difusion medidtica a comparacion del 2018; de 620 mil 292
pesos con 31 centavos, mientras que en el 2019; se ejerci6é un gasto de 272 mil 745 pesos, logrando un ahorro de
347 mil 547 pesos con 31 centavos.
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Continuaremos gestionando la remodelacion de nuestras oficinas para lograr contar con una cabina de grabacion
de audio y realizacion de videos que nos permita mejorar nuestra estrategia de comunicacion, continuaremos im-
pulsando Radio Corona y la elaboracion de un periédico mural mensual.

Como parte de nuestro indicador promovimos la realizacion de eventos culturales y sociales como: “La Primera
Semana de la Libertad de Expresion”, la cual, contemplo, exposicion de pinturas, danza folclorica, deportivas,
entrega de reconocimientos a diferentes personajes representativos de la libertad de expresion, asi como a radio
La Kanona 94.3 FM, entre otras actividades.
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SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO

En las oficinas de la Secretaria del H. Ayuntamiento, se atiende a la ciudadania en general de lunes a viernes en
un horario oficial, por indicaciones del C. Presidente Municipal debido su interés de dar atencion la ciudadania,
en sus solicitudes, quejas, asesorias.

Sus funciones tienen fundamento en la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa en su Articulo 52, en
el que sefala las facultades y obligaciones del Secretario del Ayuntamiento, ademas, esta dependencia persigue
en todas sus acciones un noble objetivo: concientizar a los habitantes del municipio de la necesidad de respetar la
Ley como el instrumento base para asegurar la paz, la tranquilidad y el orden pablico. Y gracias a diversas y
oportunas labores, ha logrado, durante el primer afio de gobierno municipal, asesorar, y canalizar a mas de 800
ciudadanos.

En este primer afio de Gobierno, se han realizado la aprobacion de seis decretos, el Decreto Municipal No. 01.-
consistente en el Presupuestos de egresos del municipio de Escuinapa; Decreto Municipal No. 02.-1a
abrogacion el reglamento de administracion del municipio de Escuinapa y creaciéon un nuevo reglamento;
Decreto Municipal No. 03.- creacion del reglamento de mejora regulatoria y empresarial del municipio de
Escuinapa; Decreto Municipal No. 04.- reformas al reglamento de administracién; Decreto municipal
No. 05.- reforma al reglamento de administracion; Decreto Municipal nim. 06.- creacion del plan municipal de
desarrollo.

Se firmaron seis convenios de colaboracion con distintos organismos gubernamentales e instituciones educativas
como son INSUS, COEPRISS, ICATSIN, INE, CEDHS, FONACOT e ISEA.

Con Instituto Nacional de Suelos Sustentables (INSUS) conjuntar acciones con elfin de planear,
disenar, dirigir, promover, convenir y ejecutar programas, proyectos, estrategias, acciones, obras e
inversiones relativos a la gestion y regularizacion del suelo, con criterios de desarrollo territorial,
planificado y sustentable, de acuerdo con los ejes rectores sustantivos que se desprenden de los
programas, documentos e instrumentos normativos que contienen y regulan la politica del sector;
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Con Comision Estatal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa (COEPRISS) participar de
manera conjunta en las diversas acciones que conlleven a un manejo pesquero responsable en los trabajos de
mejoramiento y conservacion de la calidad sanitaria a través del monitoreo de los sitios con aguas clasificadas
por el programa mexicano de sanidad de moluscos bivalvos; El fin del convenio de ICATSIN es la de definir las
bases para la prestacion del servicio de capacitacion por parte del ICATSIN a las personas que para tal efecto
remita el ayuntamiento;

Con el Instituto Nacional Electoral (INE) se establecieron bases de colaboracion a fin de que dicho 6rgano
electoral proporcione al municipio la informacién contenida en la lista nominal de electores del municipio de
Escuinapa Sinaloa;

Con la Comision Estatal de los Derechos Humanos en Sinaloa (CEDHS) se construyeron bases de colaboracion
y apoyo en los proyectos, y programas que determinen llevar a cabo de manera conjunta, relacionados con la
capacitacion y formacion en materia de derechos humanos dirigido a todos los servidores publicos;

Con el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (FONACOT) se logré la afiliacion

como centro de trabajo al municipio, al fin de permitirles a los trabajadores del ayuntamiento ser beneficiados
con un crédito FONACOT.

Con Instituto Sinaloense para la Educacion de los Adultos (ISEA) se determiné la colaboracion técnica y
administrativa para la operacién de los programas: planeando, promoviendo, organizando y coordinando
conjuntamente los programas de educacion para adultos en el municipio de Escuinapa.

Asi también, se elaboraron trescientas invitaciones a distintos eventos realizados por este H. Ayuntamiento.
Se han expedido mads de setenta nombramientos a servidores publicos en base a los reglamentos y normas que
facultan al ayuntamiento.

Se elaboraron mas de 1,000 constancias, entre las que destacan la de residencia, identidad, bajos recursos,
ingresos, dependencia econOmica, arraigo, modo honesto de vivir, estado civil, para visas, licencias, para seguro
popular, entre otros. Y con el propésito de apoyar a la economia de ciudadania escuinapenses las constancias
seflaladas con anterioridad, en su mayoria se expiden sin costo alguno para que puedan realizar sus tramites
correspondientes y se dé el uso que mejor convengan.

Asi mismo, se realizaron cien opiniones favorables a establecimientos dedicados a la venta de alcohol, para su
revalidacion de licencia como cada afio en base a Reglamento De La Ley Sobre Operacion y Funcionamiento de
Establecimientos Destinados a La Produccion, Distribucién, Venta y Consumo de Bebidas Alcohélicas del
Estado de Sinaloa, en lo que cabe resaltar que nuestro gobierno municipal no aprobd ninguna nueva opinién
favorable para venta de alcohol, para el tramite de licencia, con la finalidad de contribuir enla disminucion del
indice en el consumo de alcohol de los ciudadanos de nuestro municipio, asi como, certificaciones de
documentos, de los distintos departamentos, solicitados por la Auditoria Superior del Estado (ASE) como para
otros tramites.

A si como también se trabajé en el informe de los 100 dias de gobierno, se encuentra en proceso el
Reglamento para sindicos y comisarios del municipio de Escuinapa, un manual de procedimientos, las
adecuaciones al reglamento de construccion, un reglamento con CONSELVA de la prevencion de zonas y costas
y reformas a distintos reglamentos.



REGIDORES:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 39 del Reglamento Interior del Ayuntamiento, se ha cumplido
cabalmente con el nimero de sesiones ordinarias celebradas dos veces por mes siendo un total de 24 sesiones
ordinarias, 7 sesiones extraordinarias, 5 sesiones de cabildo abierto en este periodo 2018-2019, se tomaron
acuerdos de cuales fueron aprobados por unanimidad y por mayoria de votos; Las sesiones de Cabildo se han
realizado de manera publica, Por su parte el cuerpo de regidores han contribuido esencialmente con la toma de
decisiones en los asuntos en cabildo, y entre los acuerdos mads relevantes se encuentran:

La realizacion en dos ocasiones de La condonacion total o parcial de multas y recargos siempre y cuando se
cumpla con las fracciones Iy Il del citado articulo, es decir que el crédito fiscal este firme y se reciba(n) la (s)
peticion (es) por escrito por parte del contribuyente o cualquier interesado en el pago; el Decreto que reforma,
adiciona y deroga del Reglamento de Administracion del Municipio de Escuinapa; la Condonacion de 50% a
100% de multas y recargos correspondientes a los meses de abril y mayo del afio 2019 en materia del impuesto
Predial Urbano.

El Apoyo econdmico para que un grupo de ocho personas que debido a la enfermedad que padecen, tienen que
trasladarse a la Ciudad de Culiacan a recibir tratamiento; la abrogacion de un regalamiento y la Creacion del
Reglamento de Administracion del Municipio de Escuinapa; el Otorgamientos de apoyos maximos mensuales a
las instituciones sociales y de cardcter humanitaria, denominadas Cruz Roja Mexicana delegacion Escuinapa
Sinaloa, por la cantidad de 40,000.00; Deporte Municipal del Ayuntamiento de Escuinapa, por la cantidad de
12,500.00; Bomberos delegacion Escuinapa por la cantidad 15,000.00 y Sistema DIF municipal de Escuinapa
con la cantidad de 45,000.00, a partir del mes de marzo del afio en curso y hasta el 31 de octubre del afio 2021.

La creaciéon del Reglamento Municipal de Mejora Regulatoria y Gestion Empresarial del municipio de
Escuinapa.

Distintas Reformas a articulos y fracciones del Reglamento de Administracion del Municipio de Escuinapa.

La autorizacion para que se gestione ante el Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes (SAE) la
adquisicion en depositaria de todo tipo de vehiculos en favor del Municipio de Escuinapa, Sinaloa.

La Autorizacion para que el municipio de Escuinapa, Sinaloa, realice gestiones para que participe en la Guia
Consultiva de Desempefio Municipal 2019-2021.

La realizacion de Convenio de Regulacion de Centros de Acopio de la comercializacion y transportacion de la
fruta de mango que se asignaran entre el Ayuntamiento de Escuinapa y los Ejidos.

La expedicion del formato de permiso de acopio para compra de mango en el municipio.

Las reformas a articulos, fracciones y capitulos del Reglamento de Administraciéon del Municipio de
Escuinapa, Sinaloa; la Aprobacién del Decreto No. 295, aprobado por el H. Congreso del Estado Libre y
Soberano de Sinaloa, representado en su LXIII legislatura, en sesion celebrado el dia 31 de julio de 2019,
mediante el cual se reforma el parrafo segundo del Articulo Primero Transitorio, y segundo Transitorio del
Decreto Numero 105, que reformo los articulos 24, parrafos primero, tercero, cuarto, y séptimo; y 112,
fracciones I, I1 y IlI del pérrafo tercero de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, expedida por el
H. Congreso del Estado el dia 28 de marzo de 2017 y publicado en Edicion Extraordinaria en el Periédico
Oficial “El Estado de Sinaloa” el 4 de mayo de 2017.




Que mediante el oficio CES/SG/E-500/2019, el Diputado Marco César Almaral Rodriguez, Presidente de la
Mesa Directiva del H. Congreso del Estado, hace llegar al Dr. Emmett Soto Grave, Presidente Municipal de
Escuinapa y mediante el cual, a la vez, hace atenta sugerencia de convocar a la brevedad a sesion de Cabildo,
con el objeto valorar la emision del voto de éste Ayuntamiento respecto a las reformas antes referidas, en los
articulos 159 de la Constitucion Politica y 229, fracciones IV y V de la Ley Orgdnica del Congreso, ambas del
estado de Sinaloa y la autorizacion para que el Dr. Emmett Soto Grave, pueda gestionar recursos, suscribir y
firmar convenios ante instancias federales.

En las sesiones de Cabildo Abierto, donde la ciudadania acude a exponer sus necesidades mas apremiantes en
beneficio de la munidad, han solicitado son:

Ampliacion de red eléctrica, alumbrado puablico y agua potable.
Electrificacion por el malecén siglo XXI.

Limpieza y recuperacion de areas verdes, asi como espacios para rellenos y se pueda realizar deportes.

Asignacion del nombre de Prof. Ignacio Millan Ramos “Nacho Millan” a una calle.
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TESORERIA

Para Hacienda Publica los objetivos principales es llevar acabo rendicion de cuentas con transparencia, por lo
que se busco la mejoria y los planea adecuados para la Recaudacion y gastos publico ejercido

Control y administracion del gasto:

La rendicion de cuentas y la transparencia, son ejes fundamentales que rigen el quehacer cotidiano de este
gobierno democratico, responsable de su funcién, y garante del compromiso con el servicio a la sociedad, en el
manejo honesto de las finanzas publicas, por lo que el departamento de tesoreria municipal ha llevado el control
y programacion del gasto pablico de acuerdo con su presupuesto anual.

Se ha vigilado que las solicitudes del gasto publico se presenten en tiempo y forma, dando prioridad al gasto
social y de inversion publica.

Otras de las prioridades de ésta administracion es la eficiencia en pago de sueldos a los trabajadores del
H. Ayuntamiento de confianza y sindicalizados, asi mismo, seguridad puablica y personal eventual; el pago en
servicios médicos es otro compromiso, en el cual, no tenemos rezagos.

Para mejorar la recaudacion en materia de impuesto predial Tesoreria Municipal propuso a Cabildo Municipal,
que se otorgara condonacion de multas y recargos con fundamento en el articulo 49 séptimo parrafo, fracciones
I y 11 del Codigo Fiscal Municipal del Estado de Sinaloa, por lo que en acta de sesion publica ordinaria N° 9 de
fecha 15 de marzo de 2019, se aprobo la condonacion de multas y recargos del 50% a 100% correspondientes a
los meses de abril y mayo de 2019.

En el presente ejercicio se esta trabajando en la presentacion para la aprobacion de la iniciativa de Ley de
ingresos y del presupuesto de egresos para el ejercicio 2020.

El desempeiio y la disciplina en la administracion de este gobierno, gener6 buena recaudacion, siendo que, en
este afio tuvimos un incremento real del 5.52% en la captacion de recursos comparado con el ejercicio fiscal
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del afio 2018. A continuacion, se detalla:

CONCEPTO IMPORTE
INGRESOS RECAUDADOS AL 30 DE 190,711,337.28
SEPTIEMBRE DE 2019
INGRESOS RECAUDADOS AL 30 DE 180,738,309.95
SEPTIEMBRE DE 2018
INCREMENTO DE INGRESOS 9.973.027.33
PORCENTAJE DE INCREMENTO 5.52%

La importancia, para el Departamento de Ingresos y Catastro de la recaudacion de los impuestos, Derechos,
Aprovechamientos, Participaciones y Convenios en nuestro municipio es mucha. De hecho, el gobierno se ve en
la necesidad de recaudar dinero a manera de impuestos, para asi transformarlos en servicios publicos para el
mismo pueblo. De otra forma el gobierno no tendria manera de pagar estos servicios publicos y la gente tendria
que pagar todos sus servicios de manera particular.

La funcion de estos impuestos es darle herramientas al gobierno para ejercer entre otras cosas, democracia y
seguridad, asi como ofrecerle servicios paiblicos como energia eléctrica, apoyo a la educacién entre otros.

La recaudacion de impuesto predial, es el concepto de ingresos propios mas importante, el cual, juega un papel
primordial en el calculo de las participaciones federales que corresponde a nuestro Municipio de Escuinapa, de
alli la importancia de eficientar la recaudacion por este concepto, ya que la misma se adiciona a los ingresos que
percibe el Gobierno del Estado para el calculo y distribucion del fondo general de participaciones federales, de
cuyo monto se distribuye a los municipios.

Hoy en dia, uno de los retos, mas importantes, que enfrenta la administracion publica municipal, lo representa
sin duda, la Recaudacion del Impuesto Predial Urbano, y la tinica finalidad que se tiene con esta recaudacion es
permitir al Municipio de Escuinapa, poder cumplir con sus obligaciones financieras oportunamente para brindar
los bienes y servicios pablicos que necesita la comunidad y que sefiala la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Durante esta Administracion se han trazado muchas metas, de las cuales, en este primer afio de gobierno, ya se
tienen resultados importantes, cumpliendo de tal forma con el Plan Municipal de Desarrollo, a continuacion, se
mencionan los resultados obtenidos por la recaudacion de Impuestos, Derechos, Aprovechamientos
y Convenios:

Impuesto Predial Urbano:
Se han realizado campafias completas, para una mejor Recaudaciéon del Impuesto Predial Urbano.

Durante los meses de Enero y Febrero, Marzo, Abril y extendiéndonos un poco hasta Junio de 2019 se realizaron
Estrategias para la Recaudacion del Impuesto Predial Urbano, empezando con la elaboracion de campaiias de
Descuentos, haciendo del Conocimiento de los Habitantes, por medio de la Radio, por Publimovil, y de manera
Personal, mediante Invitaciones de Pago del Impuesto Predial Urbano, logrando asi, un acercamiento con los
contribuyentes morosos, y apoyando a la ciudadania con la promocién de descuentos, con la finalidad de apoyar
a la ciudadania Escuinapense, lograndose realizar una mayor recaudacion de Contribuyentes Morosos,
beneficiando y, ayudandolos a ponerse al corriente.



Anuncios y Publicidad Comercial:

Sellevo a cabo unarevision de empresas que tienen anuncios y publicidad comercial, y se elaboraron
Invitaciones de pago, a cada uno de ellos, logrando de esta manera un acercamiento personal, con los
empresarios que cuentan con Publicidad en este Municipio, y en su gran mayoria, se acercaron a realizar el pago
de este Impuesto.

Durante todo el afio, se realizaron 120 Invitaciones, cumpliendo de esta manera con el Plan Municipal de
Desarrollo de esta Administracion 2018-2021 Invitando a las empresas a cumplir con el pago Impuesto de
Anuncios y Publicidad Comercial, por la colocacion, distribucion, y exhibicion, de anuncios pintados, o
colocados sobre muros, tapias, fachadas, techos, marquesinas, tableros, paletas o cualquier lugar visible de la via
publica, dentro del Municipio, obteniendo resultados satisfactorios por el cobro de este Impuesto, logrando tener
un mayor ingreso por este Concepto.

Recoleccion y disposicion final de basura y uso de piso en la via pablica y sitios publicos: Se efectu6 un trabajo
fuerte, por lograr la recaudacion de estos conceptos y se empezO realizando un acercamiento mediante
Invitaciones a Comercios para la Recaudacion de la Recoleccion y Disposicion Final de Basura, también se
realizo el Tramite y Elaboracion de Invitaciones por el Uso de Piso en la Via Publica y Sitios Puablicos,
obteniéndose resultados positivos. Con el Ingreso de estos Impuestos nuestro Municipio ofrece mas y Mejores
Servicios, para los habitantes.

ZOFEMAT: Se han elaborado invitaciones para pagos del usoy aprovechamiento de marismas, de la Zona
Federal Maritimo Terrestre, Terrenos y Ganados al Mar, (ZOFEMAT), se han recibido pagos de estos convenios
que se encontraban en Rezago desde 2014 a la fecha, y los concesionarios se han acercado a realizar sus pagos
correspondientes, de acuerdo al articulo 232 C de la Ley Federal de Derechos.
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Se tiene un padron de 92 Convenios de ZOFEMAT, estos convenios se encontraban en Rezago, hoy en dia se ha
logrado la recaudacion del 60% del padron de la Zona Federal Maritimo Terrestre, Terrenos y Ganados al Mar,
(ZOFEMAT), del cual es de gran Beneficio, ya que con esta Recaudacion se podran realizar mas proyectos para
realizar mas mejoras para la Zona Federal Maritimo Terrestre, este Impuesto es totalmente Federal y lo que se
recauda, el 30% se utiliza Gnica y exclusivamente para las ZONA DE PLAYAS, mediante proyectos autorizados
por SEMARNAT.

En los tramites que se ejecutan en este Departamento, desde El Inicio de esta Administracion, se llevo a cabo un
Mejoramiento en la Calidad del Servicio, un Asesoramiento de calidad, en la Elaboracién de tramites de
Recaudacion y de Escrituracién, se ha fomentado principalmente el espiritu de servicio asegurando a la
ciudadania un trato cortés y amable en los tramites que se realizan mostrando en todo momento una amplia
vocacion de servir.

Impuesto Predial Rustico:

Se instal6 un filtro de revision, control y verificacion del Impuesto Predial Rustico para la Zona del Valle, en las
afueras de la Escuela Antonio Toledo Corro, para la inspeccion del Impuesto Predial Rustico, de productos
como chiles, sandia, cocos, copra, tomates y tomatillos, con la finalidad de controlar, verificar y validar que las
Guias de Agricultores y la documentacion, de los Contribuyentes del Impuesto Predial Rustico, contenga los
requisitos que correspondan, y asi poder lograr la recaudacion real de este Impuesto, que es de gran importancia
Ingresar al Municipio ya que con la Recaudacion de este Impuesto se otorgan servicios y mejoras en los caminos
saca cosechas de las comunidades de nuestro Municipio de Escuinapa.

W Elaboracion de campaiia de escrituracion:

Esta Administracion, siempre preocupada por las Familias Escuinapenses, firmoé convenio de Colaboracion,
para arrancar con el “PROGRAMA DE REGULARIZACION DE ESCRITURAS” con la finalidad de apoyar
a las familias y brindarles a los beneficiarios la seguridad juridica sobre la pertenencia de su bien inmueble, se
realizaron trabajos de la mano con el Instituto Nacional del Suelo Sustentable INSUS, y el dia 28 febrero del afio
2019, se realiz6 la primera entrega que const6 de 200 Escrituras a Familias Escuinapenses, de la Sindicatura de
Teacapdn, y de las Colonias, Santa Lucia, Emiliano Zapata, Pueblo Nuevo, Insurgentes, Ampliacion Judrez y
Villa Galaxia.

Se sigue trabajando en este programa, teniendo acercamiento también con otras colonias importantes en el
Municipio, como son: Ldzaro Cardenas, Barrio el Cojon, siempre de la mano del Instituto Nacional del Suelo
Sustentable, INSUS, cumpliendo con ello uno de los principales compromisos, que se tenian con los Habitantes
de las Colonias, En total se han realizado la entrega de, 500 escrituras en el 2019.

Todos nuestros esfuerzos y estrategias Coadyuvan con los Ingresos que se recaudan en la Tesoreria Municipal, y
se realizan basadas en el trabajo emanado de categoria, contribuyendo con el logro de nuestras metas y objetivos
dentro de la normatividad vigente, sirviendo a la ciudadania con calidad y responsabilidad social, en el marco
del estado de derecho.

El principal compromiso de este Departamento es lograr sensibilizar y fortalecer la cooperacion y confianza
de los ciudadanos en materia de Recaudacion de Ingresos Municipales.
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Bienes Patrimoniales.

Rastro municipal: Se llevé a efecto la restauraciéon y control de la matanza de especies tanto de reses como de
cerdos, todo esto en el debido control en guias y aretes. Asi como la reorganizacion de los implementos
utilizados para el manejo de carnes, instalaciones (corrales y lugar de matanza), y el servicio de fumigacién en
instalaciones y del equipo de transporte de la carne.

Mercado Municipal de Escuinapa: Se organizé un censo de los locatarios del mercado municipal, y de los
puestos fijos y semifijos aledafios al mercado y a la iglesia municipal.

Se realiz6 una reunién para dar la debida informacién, no solo a los locatarios y taqueros, sino a todos los
vendedores ambulantes de puestos fijos y semifijos, sobre la higiene que se debe de tener con supervisiones cada
mes.

Asi también se brindé el servicio de fumigaciones para combatir las plagas que puedan existir como, araiias,
cucarachas, alacranes, gusanos, polillas, hormigas u otros que puedan afectar el funcionamiento y la
higiene requerida.

Se implemento6 el reglamento de estacionamiento publico para clientes en las tiendas departamentales existentes
para brindarles media hora promedio a todos los locatarios y taqueros alrededor del mercado e iglesia municipal
para que descarguen o carguen su producto, al inicio y final de su jornada laboral.

Puestos semifijos de comercios ambulantes: Se establecié comunicacion con todos los vendedores ambulantes de
puestos fijos y semifijos existentes en el municipio para llevar a cabo una buena organizacion del comercio
informal buscando los conductos apropiados para acuerdos en materia de higiene, alineacion y buena
convivencia entre comerciante, marchantes y el municipio (H. Ayuntamiento), para con esto poder brindar a los
visitantes una imagen adecuada a la gastronomia del municipio.

Sellevoa cabo una limpieza adecuada para la instalacion de puestos fijos y semifijos que participan en el
comercio informal en los festejos del 12 de diciembre de la virgen de Guadalupe organizindose de
forma adecuada a los puestos y vendedores ambulante, y dar la debida distribucion del estacionamiento publico
que se instala para este evento.

Se organizaron los cuadros para llevar a cabo la venta de juguetes, dulces, ropa, loza, y demas comercio que
generalmente participan en la verbena de este periodo la cual brindan al municipio de Escuinapa y visitantes de
otros lugares, con una buena participacion tanto de los vendedores como del h. Ayuntamiento de Escuinapa.

Se efecttia un enlace con los tortilleros para regular sus licencias las cuales fueron solicitadas y concebidas de
manera formal, para que todo trabajador de la tortilla laborara de manera apropiada, por lo que se generd un
censo real de las tortillerias, asi como solventar los problemas y necesidades de cada uno mediante el dialogo y a
la buena disposicion del presidente municipal, direccion de bienes patrimoniales y regulacion del comercio y los
comerciantes.

Se invitd a todo comerciante de puestos fijos y semifijo, asi como comerciantes formales a que se actualizaran
para un mejor funcionamiento en base a reglamento correspondiente.

Se reparé la techumbre y techo del mercado de esta sindicatura de Teacapan, ya que se tenia una trasminacion,
la cual se solventd con la impermeabilizacion del techo y reparacion de grietas y perforaciones que se tenian que-
dando en buenas condiciones dicho inmueble.



De noviembre ala fecha la direccion de bienes patrimoniales y regulacion del comercio ha expedido 170
licencias de comercio; las licencias tienen un costo de quinientos pesos.

Aunado a otros 40 comercios que no han terminado completamente su tramitacion de la licencia pero que ya
realizaron su pago ante tesoreria municipal.

Se tuvo un acuerdo sobre el cobro de $20.00 a cada puesto ambulante, fijo y semifijo, y $10.00 a algunos
comerciantes de menor indoles comerciales.

Informatica.

Objetivo: Realizar la supervision, control y apoyo de las redes de datos, sistemas y equipos informaticos, asi
como la instalacion de equipos y su infraestructura en las diferentes dependencias con el fin de estar al dia en el
constante crecimiento y mantenimiento que se requiere y de esta forma poder mantener en constante
comunicaciones las diversas direcciones.

Las siguientes labores se realizaron siguiendo las estrategias planteadas en el Plan Municipal de
Desarrollo 2018-2021 y se da a conocer el método por que se aplican dichas estrategias.

1.-Enla estrategia supervisar y controlar el uso de redes, sistemas y equipos informaticos en las distintas
dependencias del ayuntamiento brindando asistencia y asesoramiento técnico para el desarrollo, instalacion,
mantenimiento de los bienes y servicios de las Direcciones.

Para este primer afo de labor se ha dado mantenimiento a gran parte de las computadoras del H. Ayuntamiento
de Escuinapa tanto en limpieza, formateos, actualizacion, respaldos de informacion, instalacion de nuevos
equipos y cableado de datos, asi también como equipos de las diferentes paramunicipales. Se logro rescatar 3
equipos que se creian que estaban dafiados poniéndolos en funcionamiento en alguna dependencia del
ayuntamiento las cuales son Turismo, Desarrollo econdmico y obras, servicios pablicos y ecologia.

Se ha prestado asesoria constante a los funcionarios que soliciten el apoyo ante algin problema en la realizacion
de sus funciones, asi como instalacion de software especifico que necesiten para realizar su labor.

2.-En la estrategia reestructurar la red de datos, creando nuevos puntos de conexion para abastecer el
crecimiento en las distintas unidades administrativas del ayuntamiento.

Se revisaron todos los nodos de red para verificar el estado en el que se encuentra se reconectaron asiendo
cambio de los nodos en la gran mayoria asi también se repararon 8 conexiones las cuales no estaban en
funcionamiento y en este momento se encuentran operando con su respectiva conexion a la red de datos.

Se instal6 red alambrica en cabildo y de instalaron 2 nuevos puntos de conexion inalambricas siendo un
total de 4.

3.- En la estrategia realizar la instalacién de nuevas extensiones telefonicas, agregandolas a las ya existentes para
contar con una mejor comunicacion con los diferentes departamentos.

En este afio se agregaron 4 lineas de extension telefonicas las cuales se ubican en los siguientes departamentos,
presidencia, secretaria del ayuntamiento, desarrollo econémico y atencion ciudadana, asi también se les dan
mantenimiento a las demds extensiones de todas las dependencias con el checado del cableado y revision en el
conmutador.



4.- En la estrategia Crear 4 redes principales en la cuales se dividird el H. ayuntamiento y que cada una cuente
con propia conexion a internet.

En este primer afio de gobierno contamos con 3 redes diferentes en el h. ayuntamiento de Escuinapa las cuales se
dividen de la siguiente manera: Presidencia, Atenciéon Ciudadana, Secretaria de Ayuntamiento, Tesoreriay
Unidad de Transparencia, Obras, Servicios Publicos y Ecologia, Desarrollo Econémico, Turismo, Ganaderia,
Pesca, Agricultura, Oficialia Mayor, Sindico Procurador, IMJU, IMMUIJER vy Bienes patrimoniales.

5- En la estrategia Mantener actualizada la informacion en el portal de tramites y servicios del municipio.

Se realizé la actualizacion de datos del portal tramites y servicios del municipio de Escuinapa.
http://escuinapa.tramitessinaloa.gob.mx/Portal/Inicio/Index

En la cual se actualizacion de base de datos de informacién, usuarios y direcciones

El portal cuenta hasta el momento con 77 tramites de los cuales se realizo una revision de cada uno para la
Comision Nacional de Mejora Regulatoria, los cuales aprobaron 51 tramites de los 77 existentes para su captura
en el portal de simplifica y su funcionamiento es para eliminar o simplificar los trdmites y servicios mas
engorrosos a nivel local. Con ello se mejorard la gestion gubernamental, se reducirdn los incentivos para la
corrupcion y se promovera la inclusion de las empresas al sector formal, lo que permitira elevar la competitividad
y mejorar el ambiente para hacer negocios en el pais. En este momento nos encontramos los tramites fueron
capturados y estan fase de revision para su aprobacion.

Para dar seguimiento al objetivo planteado se propone el siguiente indicador:

INDICADOR INTERNET | PUNTOS DE CONEXION
Puntos de conexion a internet 45
10%
Puntos de conexion a internet nuevos 5

También, como labores extras se ha realizado apoyo a otras dependencia en otros tipos de problemas como en la
instalacion del nuevo proyector, el manejo de los aparatos de sonidos de atencion ciudadana, la revision de los
equipos de la biblioteca digital “giiilo mentiras”, instalacion de los reloj checador del departamentos de recursos
humanos, instalacion de la red de datos de la junta de agua potable, nuevas conexiones de red, instalaciony
asesorias en seguridad publica y por ultimo apoyo en escaneo, impresiones, copias a los servidores de la nacién.

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal 2019 (FORTAMUN)

El Municipio de Escuinapa recibe la cantidad de $40°801,718.10 (cuarenta millones ochocientos un mil
setecientos dieciocho pesos con diez centavos mn) correspondiente al Fondo de Aportacion para el
Fortalecimiento Municipal al mes de diciembre del presente afio, inversion que se aplica para el mejoramiento de
Seguridad Publica y Transito Municipal en pago de néminas, uniformes, equipamiento de agentes de seguridad
publica, mantenimiento y mejoras de instalaciones de edificio y mantenimiento de vehiculos como son patrullas.




Control de Activos Fijos:

Se lleva un control y supervision del uso y destino que se le da al mobiliario y equipo de oficina, transporte y de
computo, contamos con un sistema de control de inventarios SADMUN, el cual genera reportes de activos fijos
por dependencia y drea de asignacion, reportes de que funcionarios es el resguardantes de los activos del munici-
pio, cada vez que se adquieren activos nuevos estos son capturados en la dependencia y area correspondiente, a
la fecha se estd trabajando con un levantamiento de inventario fisico por cada dependencia y drea del municipio.

En el presente ejercicio se adquirieron activos fijos por un importe de $1'819,534.61, por lo que tuvo el siguiente
incremento en el patrimonio del municipio:
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ACTIVOS TOTALES 31,653,816.72
ACTIVOS ADQUIRIDOS EN EL 5.75%
EJERCICIO 2019 1'819,534.61
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Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 2019 (FAIS)

El Municipio de Escuinapa, recibe 10 (Diez) ministracion por la cantidad de $26°430,383.96 (veintiséis millones
cuatrocientos treinta mil trescientos ochenta y tres pesos con noventa y seis centavos M.N) , para el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal inversién que se aplicé en obras con gestiones firmes y
constantes se realizd un convenio con el Gobierno del Estado, en la que el Municipio aporta $16'074,014.53 y el
Gobierno Estatal $4'416,409.04, siendo un total de $20'490,493.60 para la rehabilitacion de la Red de alcantari-
llado y descarga, y con una inversion de $3,586,328.33 proveniente del Fondo de Infraestructura Social Munici-
pal (FISM) se llevo a cabo la ampliacion de la red eléctrica en la calle 16 de septiembre y malecon siglo XXI (1
LLOTE), l1a rehabilitacion de la red de alcantarillado y descargas domiciliarias en la calle Ignacio Zaragoza (200
ML), rehabilitacion de la escuela primaria Héroes de Chapultepec (1 LOTE), la construccion de techumbres me-
talicas en jardin de nifios Amado Nervo en la comunidad de Tecualilla y en el Centro de atencién maltiple No.
41 en la cabecera municipal (457 m2).



APLICACION DE OBRAS PUBLICAS DIRECTAS POR ADMINISTRACION MUNICIPAL.

La administracion logro llevar a cabo 12 (doce) obras publicas directas para el Municipio de Escuinapa con una
inversion de $15,899,276.92 (quince millones ochocientos noventa y nueve mil doscientos setenta y seis pesos
Con noventa y nueve centavos).

DE LUMINARIAS EN LA SINDICATURA DE
TEACAPAN. MUNICIFIO DE ESCUINAPA,
SINALCA. S 20204180 | 233/400 | PIEZASMETROS 4200

MUNICIPIO DE ESCUINAPA, SINALOA S Q0007715 | 2087/34 | PIEZASMETROS 5.000

ESCUINAPA, SINALCA. $ 387.08008 015 PIEZAS 5.000

RIO BALUARTE Y RIO QUELITE H) 20407578 | 1583 ML 1100

REFABIUTACION DE RED DE AGUA
POTABLE Y TOMAS DOMICILIARIAS EN
CALLE AGUSTINA RAMIREZ ENTRE
CALLE AV. JUVENTUD Y RAFAEL BUENA,
COL GABRIEL LEYVA, ESCUINAPA

25874080 | 37178 ML 12

:

NUEVO DE LA CASECERA MPAL. $ 83048037 | 15004 M2 10,000

N 15387400 | 2500 M2 10,000

SEV. NO. 5 EN ESCUINAPA, SINALOA S 97111097 1 LOTE 1,800

ESCUINAPA, SINALCA. $ 120.783 88 8 LOTE 25,000

SEV. NO. 8 EN ESCUINAPA, SINALOA S 140847185 1 LOTE 2873

ESTADO DE SINALOA. $ 020508385 1 LOTE 10502

CONSTRUCCION UE PAVIRERTACION
CON CONCRETO HIDRAULICO EN CALLE
MEXCO ENTRE VIAS DEL FERROCARIL
Y PLAZUELA, EN LA SINDICATURA LA
CONCHA, EN ESCUINAPA SINALOA S 354518575 275 ML

TOTALES | 5 158W.278W




Fondo Aplicacion Impuesto Predial Rustico 2019 por administracion municipal.

Con fondos de la Aplicacion de Impuestos Predial Rustico se logro la realizacion de 4 proyectos en beneficio de
la sociedad Escuinapenses, con una inversion de 2 millones 124 mil 459 pesos con 50 centavos llevando a cabo
las siguientes obras:

DE ESCUINAPA, SINALOA. §74,841.05 1| wore 388




OFICIALIA MAYOR

En Oficialia Mayor, se promueven los recursos humanos y materiales a las dependencias que conforman el
gobierno municipal, fortalece el control del personal, las relaciones con el Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Ayuntamiento, los bienes municipales y el mantenimiento y conservacion de los mismos. Asi mismo, se
encarga de regular la existencia de restaurantes, bares y comercio formal e informal en el Municipio, ha tenido
un crecimiento constante en todos los ambitos y, por lo tanto exige la aplicacion de estrategias tendientes a
mejorar su entorno administrativo con responsabilidad el proposito de elevar la eficacia y eficiencia de la
administracion Pablica Municipal, para que Escuinapa tenga un gobierno de calidad, se han implementado
mecanismos, que consoliden 1a administracion de los recursos publicos, que coadyuven al logro de los objetivos
de la dependencia fomentando la ética profesional de los servidores publicos, con el objeto de realizar una
gestion publica TRANSPARENTE que genere confianza entre la ciudadania.

Se gestiond el convenio con el Instituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (FONACOT),
beneficiandoa 780 trabajadores sindicalizados, confianza y Direccion de Seguridad Publica y Transito
Municipal de este H. Ayuntamiento.

Se han brindado apoyos a dependencias que lo han solicitado en beneficio social como son:

Bomberos Voluntarios de Escuinapa con 15 mil pesos; Cruz Roja Mexicana con 25 mil pesos; y DIF Municipal
con la cantidad de 30 mil pesos, con la aprobacion de cabildo, con los recursos que ingresan a esta dependencia.

Se recibieron mas de mil solicitudes para eventos sociales y familiares, dando la atencion correspondiente a cada
solicitud, en conjunto con la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal, para realizar y mantener el
orden debido.

Se realizaron simultdneamente operativos de revision y supervision en bares en el municipio, con la finalidad de
verificar permisos vigentes, tarjetas de salud, rutas de evacuacion, horarios de funcionamiento e inspecciones a
los asistentes.
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La Coordinacion de Recursos Humanos, es la dependencia encargada de disefiar, planear, coordinar, supervisar
y evaluar el ingreso, promocion, permanencia, capacitacion del personal administrativo para que desempenen
con éxito sus funciones, y desarrollen todo su potencial como profesionales, Dar cumplimiento de sus labores,
actualizando el resguardo de los expedientes del personal.

Se realizaron tramites como constancias de trabajo, control de vacaciones y primas vacacionales, control de
expedientes; con la finalidad de impulsar el mejoramiento administrativo implementando programas de calidad
total y de mejoramiento de la funciéon publica mediante la transparencia y rendicion de cuentas, a fin de que el
municipio de Escuinapa tenga un gobierno innovador, transparente, moderno y eficaz.

Se han vigilado, controlado, y evaluado los recursos humanos promoviendo la colaboracion, el entendimiento y
las buenas relaciones entre €l Ayuntamiento y los trabajadores sindicalizados y de confianza.

Asi mismo se ha logrado proporcionar el mantenimiento adecuado al parque vehicular, maquinaria y equipo
automotriz propiedad del H. Ayuntamiento, resguardando los expedientes de los vehiculos oficiales en comodato
y depositaria, logrando mantener el control de bitdcoras y diagnoésticos de los detalles del desperfecto de los
vehiculos, a los cuales se anexa copias a cada factura o documento que ampare la unidad, asimismo se ha
brindado estrategias que nos permitan asegurar ¢l buen funcionamiento para evitar su deterioro, de las unidades,
implementado revisiones fisicas y mecanicas frecuentemente al estado que guarda el parque vehicular preventivo
y en su caso correctivo del mismo, con el proposito de elevar la eficacia y eficiencia a cargo de oficialia mayor.

Se realizaron 3245, reparaciones y mantenimiento en general a los vehiculos que lo han requerido en cada drea
para su buen funcionamiento como son: camionetas, camiones recolectores, gruas, y maquinaria pesada,
patrullas, moto patrullas, automoviles y ambulancias.

Se coordinaron las funciones de contratacion e induccion del personal, siempre con la inspeccion del presidente
municipal.

Hemos logrado, coadyuvando con la Tesoreria municipal, que se realicen oportunamente los pagos de los
salarios preparando en un 100% los tabuladores de los sueldos y demads percepciones y prestaciones a que los
trabajadores tienen derecho, con estricto apego a la plantilla de personal y con la disponibilidad presupuestal.
Esta plantilla se realiza y actualiza, esto a efecto de ubicar con facilidad al personal de este Ayuntamiento.

Colaboramos para que se capacite a los trabajadores del Ayuntamiento, brinddndoles el apoyo econémico, para
que puedan trasladarse, a recibir dicha capacitacién, con la finalidad de lograr la adaptacion del personal y un
incremento en su productividad. Logrando una mejor ejecucion en sus tareas especificas y, sobre todo, tenga
un mejor desarrollo productivo en las actividades que tiene encomendadas.



Se supervisaron diariamente la prestacion de los servicios internos del Ayuntamiento.
Se elaboraron y actualizaron el directorio de los servidores publicos.

Se fomenta y se proponen programas en materia de seguridad e higiene en el trabajo, que coadyuven al
mejoramiento de las relaciones laborales y de salud de los trabajadores, procurando con ello la disminucién de
los riesgos y accidentes de trabajo.

Promover en el personal, la puntualidad y permanencia en su lugar de trabajo, con horas reales trabajadas.

Se realizaron los tramites de las licencias, autorizaciones, permisos y certificaciones realizando funciones de
inspeccion y vigilancia de los eventos, demds, actividades que el ayuntamiento autoriza, y se lleva un expediente
de todos y cada uno de dichos eventos.

Se coadyuvd con la administracion en coordinacion con la Secretaria del Ayuntamiento de los archivos,
prestando el servicio de recepcion, control y despacho de correspondencia.

Durante la administracion 2018-2019, y para un adecuado funcionamiento de los recursos humanos se han
garantizado, en todo momento, los derechos de los trabajadores y de los servidores publicos salvaguardando los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el desempeifio de sus funciones.

Oficialia mayor realiz6 diversas actividades importantes con la finalidad de cumplir con las actividades
encomendadas. Se encuentra en reestructuracion administrativa con nuevos compromisos y atribuciones, para lo
cual se requiere una administraciéon publica con innovacion, tecnologia, competitividad, eficiencia, y alto grado
de profesionalismo y calidad en todos sus procesos; transparentando cada uno de los procedimientos; siempre
apegada al orden juridico vigente.




TRANSPARENCIA

Se capacita a las unidades administrativas que generan informacion para cumplir sus obligaciones de
transparencia, asi, también, se asesora a las personas realizan solicitudes de informacion de manera presencial a
la unidad de transparencia en las instalaciones del H. Ayuntamiento de Escuinapa.

No se ha generado un listado de los puestos de que ocupan los municipios en Ley de Transparencia por parte de
la Comision Estatal para el Acceso a 1a Informacion Publica (CEAIP) correspondiente al ejercicio 2019, sin
embargo, por medio de un Control de Formatos Interno se ha llevado un recuento de las Fracciones que se han
solventado durante el ejercicio 2019 dando un resultado favorable por encima del 90%.

Se utilizo la estructura de los Articulos 95 y 96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado
de Sinaloa (LTAIPES) para la pagina web institucional de Transparencia del Municipio de Escuinapa, ademas,
de que se anexd un buscador dentro del mismo portal para hacer consultas y busquedas mas rapidas dentro de la
plataforma digital y cumplir con el Articulo 89 de LTAIPES.

Actualmente, el porcentaje de las Unidades Administrativas que generan, poseeny suben informacion a la
Plataforma Nacional de Transparencia se encuentra encima del 95%.

Se recibieron un total de 120 solicitudes de informacion un promedio de 12 por mes donde se procesaron el
100% de las mismas.

Se realizan actividades de seguimiento y actualizacion de informacion correspondientes a informacion se
contable que se transparente por medio de los Sitios WEB Oficiales del H. Ayuntamiento de Escuinapa los
cuales son; www.informame.escuinapa.gob.mx y www.escuinapa.gob.mx.

Se apoyo y asesoro a la Unidad de Transparencia del DIF Escuinapa y a Junta Municipal de Agua Potable del
Municipio de Escuinapa obteniendo resultados satisfactorios en materia de transparencia de dichas
paramunicipales.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ESTRATEGIA MANTENER EL CUMPLIMIENTO PROCESAR TODAS LAS GENERAR E IMPLEMENTAR GENERAR UNA GUIA DE
DE LA LEY DETRANSPARENCIA SOLICITUDES DE INFOR- PROPUESTA DE TRANSPA- GESTION DE ARCHIVOS.
Y ACCESO ALA INFORMACI- MACION Y GESTIONAR LA RENCIA PROACTIVA.
ON DEL ESTADO DE SINALOA  RESPUESTA A LAS MISMAS.

EN UN PORCENTAJE NO MENOR
A LA MEDIA ESTATAL.
META ALCANZADA 90% 100% 1 1
TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS 120
TOTAL DE SOLICITUDES PROCESADAS 120 e

Control de Formatos Primer Trimestre 2019

TOTAL DE FORMATOS IT 2019

Subidos MM Faltantes [N

Se realizaron actividades para solventar informacion correspondiente al ejercicio 2018 y se respondieron recursos
de revision antiguos correspondientes a ejercicios anteriores.

Estructura de la Pagina Web Institucional del H. Ayuntamiento de Escuinapa.

Resullados de busqueda: jubilados

Fraccion-XXxXvil
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ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Y PLANEACION URBANA (IMPLAN)

Como parte de nuestro objetivo de promover y aplicar politicas y estrategias de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano Sustentable en nuestro municipio que fomenten las actividades que en materia de
infraestructura y servicios urbanos requiere el municipio y demanda su poblacién, nos enfocamos como
administracion responsable a trabajar en las estrategias de ordenamiento territorial plasmadas en nuestro Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Durante el presente afio como parte de nuestro Programa Municipal de Desarrollo Urbano nos enfocamos a
elaborar el programa del sector ordenamiento territorial y desarrollo urbano, el cual operamos a través del
Implan-Escuinapa; desarrollando el Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de
Escuinapa, y El Plan Regional de Desarrollo Urbano Turistico Rosario Teacapan, con el apoyo de la SEDESUS
Estatal y FONATUR, estando ambos instrumentos en sus procesos de consulta e inicio de los trabajos
respectivamente, esperando poder presentarlos al H. Cabildo en Diciembre del presente afio y el segundo durante
el primer trimestre de 2020, asi mismo reactivamos el Programa Municipal de Nomenclatura lanzando 2
convocatorias publicas para actualizar y validar los nombres de las vialidades en las Sindicaturas de Isla del
Bosque y Teacapan.

Asi mismo, como parte de la Estrategia en materia de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano que
tenemos como municipio elaboramos el Programa Municipal de Desarrollo Urbano que integra los instrumentos
de planeacion con que contamos a la fecha y que nos sirven para revisar las estrategias con que contamos en esta
materia y otorgar las constancias de factibilidad de Uso del suelo que nos son solicitadas, con el fin de regular el
crecimiento ordenado en nuestro territorio, en este tema se comenzo a recaudar un ingreso por la expedicion
de las mismas.

Revisamos cada uno de los planes de Desarrollo Urbano con que contamos con el in de definir su estatus
detectando que cinco de estos instrumentos requieren de una actualizacion, para lo cual estamos gestionado ante
las instancias correspondientes su puesta al dia con el fin de contar con instrumentos actuales y con informacion
precisa y actualizada.
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El Atlas de Riesgo Municipal requiere de una actualizacion por lo que uniendo esfuerzos con la Coordinacion de
Proteccion Civil buscaremos los medios para lograr ese objetivo que nos permita estar al dia en materia de
prevencion y mitigacion de dafios por fenémenos naturales o riesgos por acciones fisico-quimicas /o de cardcter
social.

Nuestro indicador nos muestra el porcentaje de constancias de factibilidad de uso del suelo expedidas:

Constancias de Factibilidad de uso de suelo 2019 = 125 solicitadas = 100%
125 expedidas

Por instrucciones del C. Presidente Municipal fuimos designados como enlace municipal dentro del programa
Guia para el Desempefio Municipal 2019, impulsado por el INAFED e ISDESOL, buscando generar nuevas
préacticas de politicas publicas, dentro de los modulos de Organizacién y Hacienda de dicho programa, mismo
que tiene como fin mejorar los procesos administrativos dentro de la administraciéon municipal.

También apoyamos a otras dreas administrativas en la Integracion de diversos proyectos:

Instituto Municipal de Cultura: PAICE 2019

Tesoreria / Catastro: ZOMEMAT 2019

Secretaria del H. Ayuntamiento: Informe de 100 dias, Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, Reglamento de
Administracion del Municipio de Escuinapa 2019.

Obras, Servicios Publicos y Ecologia: Integracion de propuesta PEF 2019, Programa Operativo Anual de Obra
2019.

FONDEN: Seguimiento.

Conselva Costas y Comunidades A.C. Programa de Manejo de la Erosion Costera de la Playa de Escuinapa,
Sinaloa PROMECE (en proceso de aprobacion).

Realizamos la propuesta de actualizacion del Reglamento de Construcciones del Municipio de Escuinapa 2019
(en proceso de revision y puesta a Consulta / Nov. 2019).

Asi mismo realizamos diversas tareas administrativas que nos fueron encomendadas para impulsar proyectos
alternativos de inversion ante la SHCP, FMIy ONG'S teniendo como meta logar que los habitantes del
municipio de Escuinapa, mejoren sus niveles de bienestar.

Con “La fuerza del Cambio” continuaremos trabajando en el Ordenamiento Territorial y el Desarrollo Urbano
que apoyan la transformacion del Municipio de Escuinapa.



BIENESTAR

Durante este periodo administrativo 2018-2019 esta Direccion a impulsado la gestion y el impulso de los
programas y acciones sociales, que promueven una mejor calidad de vida para los habitantes del municipio de
Escuinapa, lo anterior teniendo como base la coadyuvar de la participacion tripartita del gobierno Federal,
Estatal y Municipal, teniendo como meta lograr el mejoramiento de los servicios basicos de infraestructura, la
vivienda y los equipamientos publicos, con obras y acciones de caracter social, que conlleven a mejoras en la
calidad de vida de la sociedad, poniendo énfasis en el combate de las carencias sociales en las zonas con alta
marginacion y de esta manera contribuir a la igualdad de oportunidades en las condiciones de vida de los
habitantes del municipio teniendo como meta mejorar sus condiciones en sus niveles bienestar.

Mariana Trinitaria

Como parte la gestion de acciones que promueven el bienestar social de los habitantes de municipio de
Escuinapa se recibe el apoyo de la Congregacion Mariana Trinitaria, institucion privada no lucrativa de
asistencia social, sin fines politicos ni religiosos que tiene como su principal prioridad, contribuir al bienestar de
las familias, de manera corresponsable y organizada, mediante la aplicacion de esquemas de gestion basados en
practicas arraigadas en pueblos y comunidades, otorgando subsidios a grupos comunitarios y donativos
adicionales al coinvertir con gobiernos pablicos e instituciones en rubros que combatan las carencias sociales en
materia de mejoramiento de vivienda y otros rubros.

Durante el presente ejercicio se han visto beneficiadas varias familias escuinapense que han comprado a través de
este programa de bienestar los siguientes productos: 520 tinacos, 15 cisternas, 3 mil sacos de cemento y mortero,
y 550 laminas plasticas.

Como area responsable de la gestion y operacion del Ramo 33 FAIS que se compone a nivel municipal del
Fondo de Infraestructura Social Municipal (FISM) y a nivel estatal Fondo de Infraestructura Social Estatal
(FISE), los cuales se mezclan para permitir una coinversion que permita incrementar los alcances en la ejecucion
de proyectos en materia de bienestar social.
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De dicho fondo el 2% de la inversion se puede utilizar en el Programa para el Desarrollo Institucional Municipal
(PRODIM) y el 3% se destina a gastos indirectos.

A través del PRODIM hemos realizado la compra de equipo de oficina para apoyar las labores de otras areas
administrativas del municipio, realizando la siguiente inversion:
De los remanentes PRODIM 2018:423 mil 242 pesos con 77 centavos.

Del PRODIM 2019: Se invertird en: Remodelacién y adecuacion para la oficina de Bienestar Social, compra de
equipo de computo y mobiliario para brindar una mejor atencién a la ciudadania 528 mil 607 pesos con 68
centavos.

En lo relativo a la inversion en obras de la matriz de inversion para el desarrollo social 2019 (MIDS) se aprob6
para el afio 2019 una inversion de $26°430,383.96 (Veintiséis millones cuatrocientos treinta mil trescientos
ochenta y tres pesos 96/100 M.N.) de los cuales $528,607.68 son para el PRODIM.

OBRAS MONTO INVERTIDO BENEFICIARIOS

ALCANTARILLADO $22,144,377.54 17,791
AGUA POTABLE $602,885.68 406
ELECTRIFICACION RURAL Y DE $231,306.46 30
COLONIAS POBRES

INFRAESTRUCTURA BASICA EDUCATIVA $2,923,206.60 570
PRODIM $528,607.68 26,000

I 7YY

Por parte del estado a través del convenio con el FISE 2019 se recibi6 una aportacion de $4°500,000.00 (cuatro
millones quinientos mil pesos 00/100 M.N)

Comités de participacion ciudadana.

Con la finalidad de hacer las cosas con transparencia, fiscalizadas y combatir la corrupcion, se conformo el
comité de participacion ciudadana donde su principal objetivo es de visionar y proyectar las obras en beneficio
de la poblacion logrando conformar el comité de planeacion municipal y los subcomités de obras, asi mismo se
conformar 29 comités de participacion ciudadana para las obras que se realizan con el fondo para la
infraestructura social y fondo de infraestructura estatal.

22 Rehabilitaciones de alcantarillado
1 Electrificacion

1 Agua potable

6 Infraestructura basica educativa.

* Proyectos productivos:

Instituto Nacional de Pueblos Indigenas (INPI).

En conjunto el gobierno municipal con el Instituto Municipal para los Pueblos Indigenas se logr6 hacer entrega
de proyectos productivos para la comunidad del Trébol II; el proyecto consiste en la crianza de chivos para la
sustentabilidad y autoconsumo de las familias, con una inversion de 102 mil 290 pesos.

* Apoyo a jornaleros.

Conel fin de mejorar la calidad de vida de las personas migrantes (familia de jornaleros) el gobierno
municipal en coordinacion con el departamento del Bienestar Social de gobierno de estado,



inaugura el albergue comunitario para jornaleros en la localidad de Teacapan. Con una capacidad de 200
personas con inversion de 11 millones 400 mil 723 pesos 99 centavos.

Asi mismo, rehabilita el albergue de la localidad de Isla del bosque, con la realizaciéon de techumbre, instalacion

de comedores y rehabilitacion de bafios de las instalaciones de dicho albergue con 4 millones 285 mil 714 pesos
con 26 centavos en inversion.
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OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, Y ECOLOGIA

Brindar obras, servicios publicos, aunados al cuidado del medio ambiente, son una prioridad para nuestro
gobierno 2018-2021, es por ello que la direccion de obras, servicios publicos y ecologia tiene un enfoque
orientado a realizar obras que beneficien a toda la poblacién escuinapense.

En materia de obras publicas tres ejes son los principales:
4 Mejora en la infraestructura de la red de agua potable

El municipio de Escuinapa actualmente cuenta con un déficit en la distribucion de agua potable, alrededor del
40% de la poblacion total no cuenta con un servicio Optimo. Ademas de la falta de infraestructura, el municipio
tiene problemas de abastecimiento por la escasez que impera, debido que no se cuenta con fuentes de extraccion.

Mejora en la infraestructura de la red de alcantarillado

Alrededor del 30% de los habitantes no cuentan con el servicio de red de alcantarillado y el 40% de los que
cuentan con el servicio se encuentra colapsado, diversos son los factores, lineas con mas de 40 a 50 afios de
antigiiedad, mal uso de la red, sobre carga, falta de nuevos colectores, entre otros.

Construccion de vialidades.

Con el fin del mejoramiento en la movilidad urbana del municipio, y abastecer la demanda debido al crecimiento
poblacional, es necesario crear y rehabilitar las vialidades existentes, para garantizar una rapida conexion y que
los pobladores y los prestadores de servicios cuenten con vialidades en Optimas condiciones que les permitan
acceder a zonas donde anteriormente era complicado o nulo su acceso.
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En el rubro de Servicios publicos:

El principal objetivo es mantener un Escuinapa que cuente con los servicios basicos en buen funcionamiento,
brindando siempre una atencion adecuada a toda la poblacién, mejorando rutas de recoleccion de basura,
alumbrado ptblico eficiente, parques y jardines limpios, apoyo en rehabilitacion de vialidades y cualquier otro
servicio que esté al alcance del departamento.

En el drea de Ecologia:

El cuidado del medio ambiente es una de las prioridades de esta administracion, es por ello que asumimos la
responsabilidad de: Conservar, Preservar, Proteger el medio ambiente y Promover programas para preservar los
Recursos Naturales de Nuestro Municipio.

Estas son las inversiones mads significativas que hemos realizado durante nuestro primer afio de gobierno por
rubro:

Durante el presente afio realizamos una inversion en obra publica directa la cantidad de $15,934,159.62 en 12
obras, que abarcaron suministro de material eléctrico (2300 piezas/434 ML), construccion de topes o reductores
de velocidad(31 PIEZAS), la rehabilitacion de la red de agua potable y tomas domiciliarias en la calle once rios y
Agustina Ramirez (530.08 ML), se realizé la limpieza del basur6n municipal (2500 m3) de residuos sélidos, la
construccion de un pozo profundo en la comunidad de Ojo de Agua de Palmillas (1 lote), se lleva a cabo la
segunda etapa de la rehabilitacion del mercado municipal(1 lote) y la construccion de pavimento hidrdulico en la
sindicatura de La concha (275 ML).




APOYOFIN,

CONVENIO
APOYOFIN,

CONVENID
APOYOFIN,

CONVENIO
APOYO FIN.

CONVENIO
APOYO FIN.

MUNICIPAL CABECERAMUNICIPAL §  153,874.00

CONSTRUCCION DE POZO
PROFUNDO EN LA SINDICATURA DE
PALMILLAS, SEV.NO.6 EN

ESCUINAPA, SINALOA $ 1,520,477.05

REMABILITACION DEMERCADOD

MUNICIPALDE ESCUINAPA,

MIGUEL HIDALGO, (204 ETAPA)

COL. CENTRO, EN EL MUNICIPIO DE

ESCUINAPA, ESTADODE SINALOA. §  6,805,663.68

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION COR CONCRETO

EN CALLE MEXICO
ENTRE VIAS DEL FERROCARILY
PLAZUELA, EN LA SINDICATURALA
CONCHA, ENESCUINAPASINALDA § 3,545,185.75

= 5 208987

$ 15387400

- § 152047705

- §  6,805063.05

- § 3,545,185.75

$ 90597713

$ 17631099

§ 22293120

$ 83943034

$ 097

$1,458,471.40

Love

1109

10,000

10,000

1,500

2673

TERMINADA

TERMINADA

TERMINADA

EN PROCESO
DE EXECUCION

EN PROCESO
DE EJECUCION

EN PROCESO
DE LICITACION




Con fondos del Impuestos Predial Rustico se logro la realizacion de 4 proyectos en beneficio de la sociedad
escuinapense, con una inversion de $2,124,459.50, llevando a cabo la construccion de un pozo profundo para la
extraccion de agua potable en la comunidad de L.a Loma Gabriel Leyva Solano (1 lote), asi mismo se rehabilité
la caja y talud de arroyos y canales en la sindicatura de Ojo de Agua de Palmillas y Copales (2638 ML), en
materia de edificacion se construy6 y rehabilité el moédulo de bafios que se encuentran en el malecon de la
sindicatura de Teacapan (40 m2) y la construccion de un moédulo de bafios en el pantedn de la sindicatura Isla
del Bosque(35 m2), siempre en beneficio de los habitantes del municipio y comunidades.

DIRECCION DE OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y ECOLOGIA.

APUCACION IMPUESTO PREDIAL RUSTICO

CONSTRUCCION DE POZO

PROFUNDOEN COMUNIDAD DE

LA LOMA GASRIEL LEYVA OBRAEN

SOLAND, SEV. NO. 1, MUNICIPIO PROCESO DE
AIPR  DE ESCUINAPA, SINALOA. $ 9758506 S - $ . § 57858606 § 97464105 1LOTE SBSEIECUCION

REHABILITACION DECAJAY

TALUDES DE ARROYO EN LA

COMUNIDAD DE COPALESY

CANALDE LA SINIDCATURA DE OBRAEN

PALMILLAS, MPIO. DE PROCESO DE
AIPR  ESCUINAPA. $ 53900249 § 2F - $ 52500249 § SI3E7NS5 263801 1S00EIECUCION

CONSTRUCCION Y

REMODELACION DE MODULO DE

BANOS EN LA PLAZUELA DEL

MALECON, EN SINDICATURA DE OBRAEN

TEACAPAN, MUNIPIO DE PROCESO D€




Por parte de la administracion se realizaron 9 obras, entre ellas la construccion de guarniciones de concreto para
la colocacion de pavimento asfaltico en calles de las colonias Juvencio Aragon, colonia centro, colonia 13 de
Septiembre, colonia Benito Judrez y en la cabecera municipal, cubriendo un total de 2822.8 ml, se
rehabilitaron las instalaciones en las aulas en la guarderia del DIF e instalaciones de Casa Diurna con un total de
391 m2 de rehabilitacion en sus espacios, con una inversion total de $3,070,819.58.

OBRA PUBLICA POR ADMINISTRACION MUNICPAL

SUMINISTRO ¥ COLOCACION DE

GUARNICIONTIPO “L" Y TERRACERIA PARA

BASE DE 150M. ENCOLONIA JUVENCIO

ARAGON, MUNICIPID DE ESCUINAPA, ENPROCESODE
0 SINALOS, S mun 5 y $ . § dsann $ $ (4] M BECUCION

SUMINISTRO Y COLOCACION DE

GUARNICIONTIRO "L ¥ TERRACER A PARA

BASE DE 150M. ENCOLONIA CENTRO, ENPROCESO OE
0F0 MUNICIPIO DE ESCUNAPA, SINALOA. § 096308 $ C § * § 11098308 S C 154 ML BRCUCION

SUMINISTRO ¥ COLOCACION DE

GUARNICIONTIPO “L" Y TERRACERIA PARA

BASE DE 15CM. ENCOLONIA 13 DE

SEPTIEMERE, MUNICPI0 DE ESCUINAPA, ENPROCESO DE
02 SINALOA. $ 85509 $ : $ = § 85509 $ s 1430 M £RCUCION

SUMINISTRO ¥ COLOCACION D€

GUARNICIONTIRO 1" Y TERRACERMA PARA

BASEDE 15CM. EN COLONIA BENTTO

JUAREZ, MUNICIFIO DE ESCUINAPA, ENPROCESODE
0/ SINALOA. 5 18851500 § 2 $ > § 16881500 H » 58 M SECLOON

SUMINISTRO ¥ COLOCACION DE

GUARNICIONTIPO "L" Y TERRACERA PARA

BASE DE 15CM. EN COLONIA 10 DE MAYD, ENPROCESO DE
) MUNICIPIO DE ESCUINAPA, SINALOA. $ 18676768 5 . H . $ 18676751 5 A 8 M EIECUCION

SUMINISTRO ¥ COLOCACION DE

GUARNICIONTIPO "1" Y TERRACERWA PARA

BASEDE 15CM. ENCOL DAMASO MURUA, ENPROCESODE
0FD MUNICIP/O DE ESCUINAPA, SINALOA. § 4150m $ C § . § aa90m § C 1 M EECUCON

REMABILITACION DE ESPACIO EN AREA DE

GUARDERW DEL DIF MUNICPAL MUKICPID ENPROCESODE
] DEESCUMAPA. 5 mens H . $ y $ snme 5 - b2} M EIECUCION

RERABILITACION DE ESPACIOS ENCASA ENPROCESODE
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Con gestiones firmes y constantes se realizdO un convenio con el gobierno del estado, en la que el municipio
aporta $16,074,014.53 y el gobierno estatal $4,416,409.04, un total de $20,490,493.60 Para la rehabilitacion de la
red de alcantarillado y descargas domiciliarias en varias colonias de la cabecera municipal, 10,445.83 ML fueron
rehabilitados y mas de 7500 beneficiarios.
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Con una inversion de $3,586,328.33 proveniente del Fondo de Infraestructura Social Municipal (FISM) se llevo a
cabo la ampliacion de la red eléctrica en la calle 16 de septiembre y malecon siglo XXI (1 LOTE), la rehabilita-
cion de la red de alcantarillado y descargas domiciliarias en la calle Ignacio Zaragoza (200 ML), rehabilitacion
de la escuela primaria Héroes de Chapultepec (1 LOTE), la construccién de techumbres metalicas en jardin de
nifios Amado Nervo en la comunidad de Tecualilla y en el Centro de atencién multiple No. 41 en la cabecera

municipal(457 m2).

DIRECCION DE OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y ECOLOGIA.
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISM)

AMPLIACION DE REDDE
ELECTRIFICACION EN CALLE
16 DE SEPTIEMBRE Y
MALECON SIGLO XX),
FISM ESCUINAPA, SINALOA $

REHABILITACION OE RED DE
ALCANTARILLADO Y
DESCARGAS DOMICILIARIAS
EN CALLE IGNACIO ZARAGOZA
ENTRECALLE RAMON
CORONA Y CALLE 21 DE
MARZ0, COL. BENITOJUAREZ,
FISM  ESCUINAPA, SINALOA. $

CONSTRUCCION DE BARDA;
REHABILITACION DE AULAS ¥
BAROS DE ESCUELA
PRIMARI(A HEROES DE
CHAPULTEPEC; ENLACOL.
PADERONES, ESCUINAPA,
FSM  SINALOA. $
CONSTRUCCION DE AULA 6 X
7 MTS PARA
TELEBACHILLERATOEN LA
LOCALIDAD EL PALMITO DEL
ASM  VERDE, ESCUINAPA, SINALOA. §

CONSTRUCCION DE
TECHUMBRE METALICA DE
USOS MULTIPLES DE 15.25
X12.25 MTS. EN JARDIN DE
NIROS AMADO NERVO EN LA
LOCALIDAD DE TECUALILLA,

FISM  ESCUINAPA, SINALOA. s

CONSTRUCCION DE
TECHUMBRE METAUCA EN
CENTRC DE  ATENGON
MULTIPLE NO. 41 LABORAL,
ESCUINAPA, SINALOA.

3181527

1477,670.78

372,800.80

$231,206465 230,017.15

$431,815.278

$1,477,670.785

$372,800.808

$494,354.815

1
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EN PROCESO

200ME 43 DE LCITACKON
ENPROCESO
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Gestionamos como gobierno municipal y con el apoyo de la Secretaria de Bienestar a través de La Delegacion
Sinaloa en el marco del programa de jornaleros agricolas se logroé invertir $136,398.51 en beneficio de las
personas que habitan temporalmente el albergue comunitario en la sindicatura isla del bosque, con la instalacion
de un nuevo transformador de 150 kva.

f==———————————— = ————————————— i | ——— i )
DIRECCION DE OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y ECOLOGIA.

PROGRAMA JORNALEROS AGRICOLAS

SUMINISTRO E INSTALACION

DE TRANSFORMADOR DE

150 KVAEN EL ALBERGUE

DE LA SINDICATURA ISLA

DEL BOSQUE, EN CBRA
FISM ESCUINAPA, SINALOA. $ 136,298.51 $ 136,398.51 $ > $  136,150.80 1 LOTE 30 TERMINADA

Con apoyo financiado por el estado se benefici6 a varias colonias del municipio, Juvencio Aragon, Centro, 13 de
septiembre, Benito Judrez, 10 de mayo, Gabriel Leyva, inf. Loma Linda y arroyo seco, con la construccion de
carpeta asféltica cubriendo una superficie de 48,000 m2. Se adquirié maquinaria pesada (1 pza), se reencarpetd
el tramo 24+600-34+200 de carretera estatal Escuinapa- Teacapan (10,400 ML) y se rehabilito el camino a las
comunidades de El Camaro6n y la Ciénega (24,000 ML) con una inversion de $22, 909,555.20

DIRECCION DE OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y ECOLOGIA.
APOYO FINANCIADO
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Con apoyo financiado por la SCT (Secretaria de Comunicaciones y Transportes) se reencarpeto y amplio el
tramo carretero Km 24+600 al 34+200 de la ria estatal Escuinapa-Teacapdn, rehabilitando 10,400 ML.

DIRECCION DE OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y ECOLOGIA.
APOYO FINANCIADO SCT

NCARPETADO Y
LIACION DE LA
RRETERA ESCUINAPA-
AN DEL XM 244600- EN PROCESO
APOYOFIN. 34+200, ESCUINAPA, 23
SCT. INALOA. $ 33,000,000.00 |$ - $ 38,000,000.00 |5 . $ 38,000,000.00 10400 ML 5,000 EIECUCION
22,000,000.00 |

En referencia a las metas planteadas con miras al 2021 se logré un avance importante en diferentes ramos de la
obra publica.

En la construccion de red de alcantarillado y descargas domiciliarias se logra un avance de un 38%,
construccion de pozos profundos se realizaron 3 obras con un avance de 37.5%

W Asi como en la ampliaciéon de red eléctrica se llega a un 33.60% en comparacion con las metas al 2021.

En otras materias se logré cumplir y rebasar la meta propuesta, este es el caso de la construccion de vialidades
con un 287.26%, el avance mds importante sobrepasando con un 1243.15% se logrdé enla rehabilitacion de
caminos sacacosechas.

CONSTRUCCION ¥ REHABILITACION DE REDES DE
ALCANTARILLADO Y DESCARGAS DOMICIUARIAS Z8000.00 ML 10645.83 38.02

CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE REDES DE AGUA

POTASLEY TOMAS DOMICILIARIAS 1829%0.70 ML 100L5 5.48
CONSTRUCCION DE POZOS PROFUNDOS 8.00 PZA 3 37.50
CONSTRUCCION DE VIALIDADES 16709.60 M2 48000 287.26
REHABIITACION DE CAMINOS SACACOSECHAS 17695.00 M 219975 124318
AMPUACION DEREDES DE ENERGIA 1500.00 ML S04 180
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 7300.00 M2 as7 609



SERVICIOS PUBLICOS

Se realiz6 censo para detectar fallas en el alumbrado publico en la cabecera municipal y comunidades, con los
resultados se procedid a la rehabilitacion de las fallas encontradas, donde las mencionaremos en la
siguiente tabla.

Se realiz6 bacheo con concreto hidrdulico en las calles de la Cabecera Municipal, para tener las calles
funcionales y seguridad vehicular. Se bacheo un 80 % de las zonas dafiadas. El procedimiento de estos trabajos
fue demoler las partes de las losas dafiadas, retirar el escombro, dar el nivel necesario, compactar el area para
evitar futuros hundimientos y colar el concreto F'c = 250 kg/cm2.

También se realizé bacheo con asfalto en distintas zonas de la cabecera municipal. Llegandose a cubrir un 70 %
de las zonas dafadas. Para realizar este trabajo, se dio inicio con la limpieza del area danada, se impregno con
emulsion, se colocé asfalto y posteriormente se compacto.

Se realizaron trabajos de limpieza y mantenimiento a parques, jardines y dareas verdes tanto de la cabecera
municipal como de la mayoria de las comunidades. En estos trabajos se realizd poda de arboles, limpieza,
aplicacion de pintura, colocacion de plantas de ornato, las cuales cumplieron con su proposito decorativo.

Se trabaj6 en el mejoramiento de aseo y limpia en las calles de la cabecera municipal adquiriendo nuevos carritos
para limpieza. También se realizaron mejoras en el sistema de recoleccion de basura, ya que se contratd personal
en algunas comunidades del sur de la cabecera, para realizar un trabajo mas continuo y eficiente, esto género que
area de recoleccion de basura se redujera y asi poder dar mayor atencion y mejor prestacion del servicio.
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Se realizd la rehabilitaciéon y limpieza en panteén municipal. En estos trabajos se retir6 la maleza, se sellaron
puertas improvisadas, se repararon instalaciones hidrdulicas, lavaron aljibes y se aplico pintura en entradas
principales.

Se realizaron trabajos de rehabilitacion de basur6n municipal, en donde se rellené una parte baja para ampliar
area de captacion de basura, se utilizé tractor D8 para limpiarlo y se suministraron viajes de grava- arena en
camino para mejorar, el acceso de camiones de recoleccion.



ECOLOGIA

Planeacion Ambiental y Ecologia.

El cuidado del medio ambiente es una de las prioridades de esta administracion, es por ello que asumimos la
responsabilidad de: Conservar, Preservar, Proteger el medio ambiente y Promover programas para preservar los
Recursos Naturales de Nuestro Municipio.

Desarrollar herramientas que permitan establecer mecanismos de trabajo, con el fin de propiciar un entorno
ambiental sano, saludable, y sustentable para la sociedad actual y para las futuras generaciones buscando en todo
tiempo una mejora con la participacion decidida de la comunidad.

DENTRO DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES A REALIZAR EN EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

En la actualidad, 1a Ecologia no solo se refiere en mencionar a la naturaleza, sino también abarca la cultura y la
sociedad, es por ello que el Departamento de Planeacion Ambiental y Ecologia informa los Programas y
Acciones a Realizar dentro del Plan Municipal de Desarrollo en este primer afio de Gobierno, promoviendo
siempre la calidad de vida de nuestra ciudadania.

La preservacion del medio Ambiente y el bienestar de la ciudadania son fundamentales para cumplir los
objetivos de este Departamento, es por ellos que se elaboran Programas Ambientales encaminados a la
Proteccion del Medio Ambiente, producto de un Diagnostico que se realizo al inicio de esta Administracion,
donde se observo el gran rezago en materia de Saneamiento Ambiental.

Para llevar a cabo estos programas contamos con la colaboracion de la ESCUELA DE BIOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, SECTOR SALUD, VECTORES Y UNAM-FONATUR.

PROGRAMAS:

* Desazolvé de fosas sépticas.

* Descacharrizacion.

* Gestion integral de los residuos.

* Reciclaje

+ Calidad del Agua.

* Manejo de Residuos Solidos.

» Esterilizacion de Perros y Gatos en comunidades del Municipio.



Estos programas fueron ejecutados en los Planteles Educativos y Centros de Salud de las comunidades de
nuestro Municipio.

La Restauracion de Areas Verdes y Reforestacion son parte primordial del Departamento de Planeacion
Ambiental y Ecologia, es por ello que este afio se plantaron mas de 20,000 arboles de Diferentes especies, esto
para ser donadas a las solicitudes de Escuelas, Ejidos, Sindicaturas y a la Ciudadania en General.

Siguiendo siempre el bienestar de la ciudania se atiendeny seda el seguimiento a mas de 150 Denuncias
Ciudadanas al mes y agotando toda alternativa para no poner en riesgo la integridad de la ciudadania y el
entorno de nuestro ambiente, de igual forma se autorizaron, instituciones educativas y unidades habitacionales.

En materia de inspeccion y vigilancia el Departamento de Planeacion Ambiental y Ecologia mantiene un
programa permanente de saneamiento en lotes, fincas, y terrenos baldios de nuestro municipio, donde se han
detectados un total de 570 lotes, fincas y terrenos baldios, con maleza y se han atendido 250 ya que la otra
parte no se ha podido localizar a los propietarios y dificulta dar seguimiento a este trabajo.

Fomentar el crecimiento y la biodiversidad del Vivero Municipal es una tarea que en conjunto se trabaja con los
Encargados del Vivero y el Departamento de Planeacion Ambiental y Ecologia, en este se producen mas 2,000
plantas al mes de diferentes especies, las que destacan mds son Neem, Olivo Negro y Palmeras.

El desarrollo sustentable y las actividades econdémicas de nuestro municipio deberan estar vinculados para
aplicar las sanciones en materia ambiental tal como lo marca la ley ambiental para el desarrollo sustentable del
estado de Sinaloa, ley general de equilibrio ecologico y proteccion al ambiente, ley general para la prevencion y
gestion integral de residuos, el reglamento ecologico ambiental y reglamentos que estan establecidos a nivel
estatal y federal, reglamento ambiental municipal y del programa de ordenamiento ecologico.

Otras de las acciones realizadas que no estaban dentro del programa de plan municipal de desarrollo y que se
estan realizando:

Consiente de la situacion que guardaba el medio ambiente en el municipio al inicio de la administracion se
opto por iniciar un programa de saneamiento ambiental integral como primera acciéon el saneamiento de la
“LAGUNA DE OXIDACION” con un complejo enzimatico y un consorcio bacteriano que mejoraron
sensiblemente las condiciones fisico quimicas bacteriologicas y en general permitieron alcanza las normas
internacionales para la calidad de agua de estos cuerpos. Sin embargo este programa tiene que ser permanente lo
cual nos llevara a mantener en estado Optimo las aguas tratadas para su posterior incorporacion a sistemas
lagunares estuarios 0 maritimos.

Se trabaj6 en estrecha colaboracion con asociaciones civiles, CONSELVA vy otros, para socializar y dar a conocer
el programa integral “TEACAPAN RESILIENTE, MANEJO DE LA EROSION COSTERA”. Con el objetivo
de generar un espacio de analisis y discusion entre autoridades municipales del estado de Sinaloa, expertos en la
erosion costera, organizacion de la sociedad civil y la academia sobre los criterios basicos y las politicas publicas
que contribuyen a prevenir ya manejar la erosion de la playa, asi como las posibles alternativas retos y
soluciones a las que enfrenta el municipio para atender la perdida de playa y para promover buenas practicas de
la erosion costera.

En coordinacién con SUMAR ycon el apoyo de CODESIN, estamos trabajando para lograr completar el
Proyecto del Programa de Ordenamiento Ecol6gico Local POEL, teniendo a la fecha un avance de un 70%
en los trabajos.



Este proyecto atiende la preocupacion de gobierno municipal de Escuinapa por la erosion de la costa y el
impacto potencial de eventos meteorologicos extremos asociados al cambio climdtico y planea el impulso de
acciones para reducir la vulnerabilidad de la poblacion antes estos efectos climaticos.

Diversos analisis sefialan que el complejo marismas nacionales tiene una necesidad urgente de desarrollar
medidas de adaptacion al cambio climdtico con un enfoque integral.

En funcion por el paso del “Huracian Willa” por el municipio se llevé a cabo una campaiia emergente de
limpieza de las comunidades y cabecera municipal, como consecuencia de ello se gener6 el “ler. Foro Estatal de
Aprovechamiento de Biomasa y Energia Sustentable”, con el objetivo de promover el aprovechamiento de toda
la biomasa producto del paso de ese meteoro por nuestro municipio.

También emprendimos una campafia permanente de reforestacion en todo el municipio a través de las
Sindicaturas, comisarias y Planteles Educativos, y asociaciones civiles de todo el Municipio.



JUMAPAE

Al cumplirse el primer afio de nuestro gobierno municipal 2018 - 2021 nos comprometimos de mejorar el
abastecimiento de agua potable y drenaje para los escuinapenses, pues, nuestra administracion ha trabajado
incansablemente para dar solucion a la grave problemdtica que se venia arrastrando desde administraciones
anteriores para poder suministrar éste vital liquido a los miles de familias de nuestro municipio, actos que fueron
avalados por el Consejo de Administracion del Agua en este periodo.

Agua potable.

Careciendo de los recursos necesarios para invertir en infraestructura derivado de los malos manejos realizados
por administraciones anteriores y con un costo de némina sindical que representa el 80% de nuestros ingresos
actuales, nos dimos a la tarea de enfrentar y corregir practicamente todas las anomalias que nos han sido
reportadas por los usuarios a la par que rehabilitamos y construimos pozos con el apoyo del gobierno del estado,
en diferentes localidades para proveer agua potable en donde no se estaba prestando el servicio de manera
eficiente desde hace mas de 15 afios.

Invertimos del ingreso normal de Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Escuinapa, 699 mil 699
pesos con 79 centavos en reparaciones correctivas de fugas que en su tiempo fueron realizadas con material de
baja calidad que ocasioné que en el municipio se tuvieran fallas con lo cual los habitantes sufrian la falta de
suministro de éste vital liquido por varios dias.

Después de varios cortes de energia eléctrica por parte de personal de Comision Federal de Electricidad (CFE)
derivados del incumplimiento en pago de convenios realizados por administraciones anteriores, con €l apoyo de
nuestro presidente municipal, logramos concretar un nuevo convenio de pago que nos permitié contar con el
servicio de energia para que continuaran trabajando las bombas en forma ininterrumpida y por ende nos ha
permitido proporcionar el suministro de agua a los miles de habitantes de nuestro municipio.

Una de nuestras principales labores ha sido la supervision y cancelacion del servicio a usuarios que de manera
ilegal usan el agua con fines distintos al doméstico, regularizando la situacion con aquellos usuarios que lo
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requirieron y aplicando sanciones y tarifas acordes al nivel de consumo de agua que demandan.

Aseguramos la calidad y potabilizacion del agua con productos de 6ptima calidad siendo efectuadas al inicio de
las lineas principales de conduccion de los cdrcamos de rebombeo.

Drenaje.

Porque nuestra administracion ha actuado de manera responsable con el medio ambiente para no seguir
contaminando los mantos fredticos de nuestro municipio por mal manejo de aguas negras, hemos duplicado el
trabajo de saneamiento de aguas residuales.

En materia de alcantarillado hemos superado las metas establecidas en nuestro “Plan Municipal de Desarrollo”
rehabilitando el 90% de redes de alcantarillado y descargas domiciliarias.

Generales
Hemos recuperado ingresos que venian rezagados por el no pago de cuotas por parte de algunos usuarios

logrando recuperar 5 millones 563 mil pesos, los cuales, nos han permitido operar sin incrementar la deuda que
se viene arrastrando con el ayuntamiento desde administraciones anteriores:

COMPORTAMIENTO DE INGRESOS

$2.%00,000 00
$2.000,000 00
$1.500,000 00
$ 1,000,000 00

$500,00000 ._____’o—-——‘\;f * - ﬁ./\__.

$a00

NOVEMERT | DICHMORL HBRERO MAO AGOSTO  SEFTEMSRE  OCTUBRL
2008 2008 INERO 2019 2019 2019 ABRIL 2019 MAYO 2019  JUNIO 2019 | LD 2009 2019 2019 2019

e INGRESCS X REZAGOD  SI96,470.36 | $007.2009% $544.295.920 SM1LM030 S467,45290 SIOLAIAO00 $S4A1562 68 SISAMGA0N $S40M0296 S65571446) SQOLNAIE $IOA5T6%
e INGRESCS TOTALES | SES7AS873 S1.005,9907 S20003155 S1IS60010 511401857 SLIG6S669 S1LOMS,E014 S77,M390 SLUSOESY SLIMTIAS SE62640.77 $8343057¢

Por otro lado, atendimos en un 100% 7,227 6rdenes de trabajo de reportes presentados por los usuarios por
rezagos en la atencion a sus servicios, de los cuales el 60% han sido por concepto de reconexiones por cortes de
servicio una vez regularizados sus adeudos.



Para brindar un mejor servicio de calidad a los usuarios tomamos la decision de cambiar nuestras oficinas a un
costado de casa diurna, JUMAPAE siempre pensando en sus usuarios.

Actualmente el municipio tiene cubierto aproximadamente un 95% de redes de agua potable funcionando de
forma Optima y ante ello Escuinapa jhoy no sufre por escases de agua potable!

Continuaremos Con la fuerza del Cambio, trabajando y cumpliendo de manera responsable, constante y
eficiente, para continuar brindando los servicios de agua potable y drenaje sanitario que los habitantes del
municipio de Escuinapa demandan.




DESARROLLO ECONOMICO

Nuestro objetivo durante el primer afio de gobierno de la administracion municipal 2018-2021, en la direccion de
Desarrollo Econémico es proporcionar los medios que promuevan una mejora en las condiciones de vida de los
habitantes del Municipio de Escuinapa, a través de acciones estratégicas que impulsen el asentamiento de nuevas
empresas, generando mayor inversion y empleos.

Lo anterior permitird brindar mejores expectativas para la familia Escuinapense y alcanzar una mejor calidad de
vida, al tener mds y mejores oportunidades de empleo. Asi mismo sin dejar de lado el Sector primario que por
medio de las jefaturas de Ganaderia, Agricultura y Pesca promoveremos mejorar la vida de los productores del
campo y pesca.

Como parte de nuestros esfuerzos para primer el empleo convocamos a los empresarios locales en conjunto con
la Union Rapida de Gestion Empresarial (URGE), a una reunion donde se les ofrecio el Servicio de Bolsa de
Trabajo para promover sus vacantes de trabajo en la que se lograron a emplear 150 personas en los empaques
locales en la temporada de mango.

Actualizamos la base de datos de los empresarios locales tanto comerciales, turisticas y de agro negocios esto con
ayuda de la URGE, con el fin de promover los programas de créditos o apoyos para el fortalecimiento de sus
negocios o para la apertura de micros, pequefias y medianas empresas mediante la simplificacion de tramites.

Gestionamos a la fecha 30 créditos para fortalecimiento de Mypimes por medio de RED FOSIN por la cantidad
de 600 mil pesos.

Firmamos un convenio de colaboracion con el CECATI 153 para que exoneraran los pagos de inscripcion a los
interesados en tomar cursos para obtener habilidades y puedan emprender sus negocios y de esta forma puedan
contribuir a la economia familiar.

Se gestiond y se dio acompafiamiento a micro negocios a que accedieran a los programas federales de apoyo y
de esta manera acceder a un crédito para iniciar sus negocios.
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Logrando beneficiar a 186 personas de un padron de 200 solicitantes.

Realizamos un censo con los comercios locales y locatarios del mercado municipal para ofrecerles los servicios y
programas que se ofertan en la direccion.

Gestionamos ante la Secretaria de Econdémica del Estado un proyecto para uniformar las carretas de tacos del
primer cuadro de la ciudad y asi dar una mejor imagen urbana del municipio.

Atendimos en esta direccién a través de la persona capacitada para hacer tramites ante el SAT a 97 personas
tramitandoles sus RFC, y se ha apoyado a 28 a presentar sus declaraciones bimestrales.

Apoyamos la tramitacion de constancias de RFC a 61 personas pertenecientes a una cooperativa pesquera de
nueva creacion de la comunidad de La Loma Gabriel Leyva Solano y a 33 de otra cooperativa de Cristo Rey.

RED URGE ESCUINAPA

A través de la Red Unidad Rapida de Gestion Empresarial (URGE) Escuinapa atendimos en el periodo de la
administracion 2018-2021, mas de 200 casos de tramites empresariales y personales, estando entre los mas
frecuentes: quejas ante Conducef, tramites de burd de crédito ante el SAT, y se han llevado a cabo tres pldticas
informativas donde se dan a conocer los diferentes programas de la Secretaria de Economia dirigidos a los
emprendedores.

Se realiz6é en el mes de marzo en la Universidad Tecnologica de Escuinapa (UTESC) el taller informativo
Sinaloa posible 2019, en cual, se dioa conocer a los nuevos emprendedores todas las reglas de operacion del
programa Sinaloa posible con apoyo de conferencistas de la ciudad de México. motivando a la juventud a
sobresalir en el ambito empresarial.

Se registro un gran nimero de artesanos del municipio, y también un registro de empresarios que representan a
las principales actividades econoémicas del municipio y quienes son los promotores de las fuentes de empleo a
nivel local.

Trabajamos en coordinacion con diferentes instituciones de gobierno para promover la actividad econémica en el
municipio siendo el principal vinculo de bolsa de trabajo a nivel local.




Auxiliamos en esta unidad rapida de gestion empresarial, a emprendedores con el registro de marca, tabla
nutrimental, logotipoy los apoyamos con la vinculacion ared Fosin para promover financiamiento para
negocios y también en algunos tramites ante SAT, con licencias de funcionamiento, tramites de apertura,
incubadora de negocios y servicio.

En el mes de febrero, tuvimos la visita del Secretario de Economia estatal, la cual apoyo a 15 familias
vulnerables del municipio, con recursos y equipamientos para su autoempleo, los cuales con 6 equipos de
elaboracion de mariscos, tres equipos de fuentes de sodas, una carreta de carne asada, un equipo de elaboracion
de tortas, dos equipos para elaboracion de tortas y hamburguesas, dos equipos de cenaduria, uno para tamales y
una cremeria , los beneficiarios estan laborando en las sindicaturas de Teacapan y Palmillas.

En el municipio en lo que va del afio han aperturado varias empresas las cuales han dado empleo a gente local y
eso contribuye mucho a la econdémica del municipio

Las empresas son: de la cadena comercial Oxxo, en Teacapdn, Isla del Bosque, en La Concha y otra en la
cabecera municipal en la gasolinera el espafiol por la calle perimetral; se abri6 el Cinema 81, Farmacom,;
Restaurantes: Fusse, La Antigua, La Esquina, entre otros.

Agricultura:

En este afio de Gobierno la jefatura de agricultura fuimos intermediarios y gestores para meter solicitudes de
apoyo para el programa de Impulso productivo donde fueron beneficiados 14 productores esto para la
implementacion, desarrollo y consolidacion de proyectos de economia social (adquisicion de activos nuevos,
infraestructura, inversion diferida y/o capital de trabajo); los apoyos de los cuales fuimos acreditados son:

* Cultivo a cielo abierto: seis personas beneficiadas.
+ Cultivo en sistema semi-protegido: seis personas beneficiadas.
* Cultivo en sistema protegido: dos personas beneficiadas.

Este apoyo se entreg0 a personas de las comunidades del Cristo Rey, Palmito del verde y la Isla del Bosque, dicho
apoyo fue a personas que sufrieron dafios por el siniestro causado por el huracan “Willa”.

Ganaderia: En la jefatura de Ganaderia se gestionaron apoyos en este afio de los cuales uno de ellos fue la
entrega mil pacas de sorgo a socios ganaderos que lo solicitaron esto con el fin de combatir el estiaje o (sequia)
en los meses mds criticos del afio.
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Obteniendo una respuesta favorable a la peticion que se gestioné por el encargado del departamento de
Ganaderia con nuestro presidente municipal; recurso que se otorgéd en beneficio de nuestros ganaderos.

Otra de las gestiones que se realizaron, fue la solicitud que llevamos a cabo por parte del H. Ayuntamiento a

través del encargado de Ganaderia para brindarles el apoyo a los socios ganaderos con ocho abrevaderos y dos
pozos profundos para hacerle frente a la sequia, mismo que se hicieron en las siguientes comunidades de nuestro

municipio:
ABREVADEROS

DOS EJIDO DE LA CAMPANA
UNO PALMITO DEL VERDE
CINCO LA LOMA

Fuimos beneficiados con el programa IMPULSO PRODUCTIVO estos son apoyos en efectivo para la
implementacion, desarrollo y consolidaciéon de proyecto de economia social (adquisicion de activos nuevos,
infraestructura, inversion diferida y/o capital de trabajo).

Programas: se lograron beneficiar a 27 personas.

GANADO MENOR GANADO MENOR GANADO MENOR
PORCINO (CERDOS) CAPRINO (CHIVOS) CAPRINO (BORREGOS)

5.- GRUPOS DE PERSONAS 1.- GRUPO DE PERSONAS 3.- GRUPOS

Pesca y Acuicultura: En este primer afio de gobierno municipal de la jefatura de Pesca y Acuicultura hemos
avanzado y demostrado con resultados en los planes programados que se plasmaron en el Plan Municipal de De-
sarrollo (PMD) 2018-2021, por lo que, a través de las gestiones que hemos realizado, se llevaron a cabo 7 progra-
mas, mismo que, se culminaron, siendo beneficiados 5 mil 782 pescadores; avance que se ha reflejado durante
estos meses en los cuales los resultados han sido favorables.

I.a Pesca: Es una actividad que cada dia tiene mas presencia en la economia, ya que, es una fuente de trabajo
para los Escuinapenses, se ha convertido en una opcion que genera ingresos ademas de ser un sector con una in-
fraestructura masiva.



Pesca y Acuicultura:

En este primer afo de gobierno municipal de la jefatura de Pesca y Acuicultura hemos avanzado y demostrado
con resultados en los planes programados que se plasmaron en el Plan Municipal de Desarrollo (PMD)
2018-2021, por lo que, a través de las gestiones que hemos realizado, se llevaron a cabo 7 programas, mismo que,
se culminaron, siendo beneficiados 5 mil 782 pescadores; avance que se ha reflejado durante estos meses en los
cuales los resultados han sido favorables.

La Pesca:

Es una actividad que cada dia tiene mds presencia en la economia, ya que, es una fuente de trabajo para los
Escuinapenses, se ha convertido en una opcidén que genera ingresos ademds deser un sector con una
infraestructura masiva.

Acciones y Resultados

Tenemos una gran relacion y compromiso con el sector PESQUERO de nuestro municipio por lo que nos hemos
puesto a su disposicion con programas que apoyen a este sector econoémico tan importante en nuestra region.

Por ello, este ano se concretaron los siguientes programas:

* Pescador riberefio.

* Empleo temporal.

* Entrega de despensas.

* Programa de sustitucion de motores.

+ Sustitucion de embarcaciones.

* Programa para incrementar las unidades econdmicas pesqueras.
+ Constituimos tres nuevas cooperativas.




PROGRAMAS Y CURSOS LUGAR A QUIEN SE LE IMPARTIO PARTICIPANTES

PESCADOR RIBERENO CASA DE LA CULTURA PESCADORES 673
EMPLEO TEMPORAL TEACAPAN PESCADORES 1.370
PALMITO DEL VERDE
ESCUINAPA
TECUALILLA
PALMILLAS
LA CONCHA
ENREGA DE DESPENSA TODAS LAS COMUNIDADES PESCADORES 3,500
DE NUESTRO MUNICIPIO
SITUACION DE MOTORES TEACAPAN PESCADORES EN TRAMITE
PALMITO ORGANIZADOS LA LISTA DE
ESCUINAPA BENEFICIADOS
PALMILLAS
LA CONCHA
PROGRAMA PARA INCREMENTAR TEACAPAN PESCADORES ADQUISICION
LAS UNIDADES ECONOMICAS DE VEHICULOS
PESQUERAS 47 BENEFICIARIOS
SE CONFORMARON TEACAPAN PESCADORES 192 NUEVOS
COOPERATIVAS CRISTO REY SOCIOS
LA LOMA

En pesca este afio se promovieron algunos cursos como son: Capacitacion para la pesca, también, llevamos a
cabo el de supervivencia en el mar, basicos de supervivencia para pescadores riberefios y primeros auxilios.

Otros de los recursos con lo que contamos también fue el empleo temporal pesquero, de los cuales se
beneficiaron alrededor de 1, 370 pescadores econdmicamente el apoyo fue de mil 129 pesos.

Llevamos a cabo la entrega de despensa en las cuales se entregaron tres despensas por personas lo cual se
beneficié a 3 mil 500 pescadores de nuestro municipio y sus comunidades.

Asi mismo, promovié y aplicod el programa federal denominado BIENPESCA que consistes en un apoyo
economico de 7 mil 200 pesos que se otorga cuando el recurso natural se encuentra en veda.

De igual manera fuimos seleccionados para llevar a cabo el programa de sustitucién de motores en cual atn esta
en proceso ya que la solicitud se hiso en el mes de abril por lo que estdn por dar los resultados de cuantos seran
los beneficiarios.

Otro de los beneficios de obtuvimos fueron el programa de productividad de las unidades econOmicas pesqueras
mediante la institucion de acciones productivas lograndose bajar el proyecto de adquisicion de vehiculos de
trasporte terrestre donde una sociedad cooperativa fue beneficiada con un vehiculo marca PEUGEOT
PARTNER modelo 2020.

Se promovi6d la organizacion para pescadores libres del municipio lograndose hasta la fecha de tres nuevas
sociedades cooperativa una en Teacapan de nombre “Pescadores de Teacapan”, otra en Cristo Rey de nombre
“Pescadores de Cristo Rey” y otra en Gabriel Leyva Solano de nombre “Pescadores de la Loma”.




TURISMO

En este primer ano de gobierno municipal en la direccion de Turismo, cumplimos con las facultades en la ley,
ademads, podemos presumir grandes avances que, han demostrado resultados en los planes programados en el
Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2018-2021.

El turismo es una actividad que cada dia tiene mds presencia en la economia de los Escuinapenses, se ha
jconvertido en una opcion de generacion de riquezas, ademas, de ser un fenémeno con una infraestructura
@ masiva. La oferta turistica de Escuinapa se basa principalmente en sus recursos naturales, sus paisajes, la zona
centro de su cabecera, su piramide de conchas y principalmente por su rica gastronomia y el calor de su gente.

En distintos eventos locales como estatales, promovimos nuestra rica gastronomia y artesania, poniendo en muy
alto a nuestros grandes artesanos que preservan nuestros vestigios milenarios.

Acciones y Resultados

Tenemos una gran relacion, con el sector turistico local, poniéndonos a su disposicion en esta direccion, con
programas que apoyen a este sector econémico tan importante.

Por instruccion del Dr. Emmett Soto Grave, presidente municipal, se gestion6 ante Secretaria de Turismo del
Estado de Sinaloa, cursos de capacitacion a hoteleros, restaurantes, comerciantes y pescadores, para tener una
mejora continua en la atencion al cliente, para que, a su vez se obtenga calidad en atencion al turismo que nos
visita y dejar huella de lo que ofrecemos y regresen de nuevo a seguir degustando lo que nuestro municipio ofrece
turisticamente.
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CURSOS LUGAR A QUIEN SE LE IMPARTIO PARTICIPANTES

CULTURA TURISTICA HOTEL Y VILLAS MARIA COMERCIANTES DE TEACAPAN

FERNANDA (TEACAPAN
CULTURA TURISTICA CELAYA, ESCUINAPA COMERCIANTES Y COQUEROS 30
SERVICIO AL CLIENTE COMO UTESC ALUMNOS DE LA UTESC Y HOTELEROS 70
ESTRATEGIA DE DESARROLLO DE ESCUINAPA
SERVICIO AL CLIENTE COMO CET-MAR #23 (TEACAPAN) PESCADORES Y COOPERATIVAS 40
ESTRATEGIA DE DESARROLLO TURISTICAS DE TEACAPAN
CULTURA TUR’STICA Y TRABAJO HOTEL IQ HOTELEROS Y ALUMNOS DE LA UTESC. 32
EN EQUIPO
TRABAJO EN EQUIPO UAdeO ALUMNOS DE LA CARRERA DE TURISMO 50

Se formaron Comités Turisticos en los principales poblados de este municipio, con el fin de darles alternativas
que puedan utilizar las comunidades que buscan generar otros ingresos dentro de sus actividades econOmicas
cotidianas, utilizando los recursos culturales, naturales y locales de esta region en particular.

Los beneficios para las comunidades que participan en el desarrollo del turismo son varios, como la reduccion de
la pobreza y la generacion de fuentes de empleo. A ello se suma que este enfoque descentraliza la industria del
turismo mediante la transferencia de la toma de decisiones a las comunidades, contribuyendo asi al desarrollo de
productos turisticos regionales, ademas de conducir al fortalecimiento de las comunidades locales, al tiempo que
actia como un estimulo para la produccién de productos locales, como la gastronomia, entre otros.

Comités Turisticos Formados:

POBLADO FECHA

COMITE TURISTICO DE TEACAPAN 16 DE NOVIEMBRE DE 2018
COMITE TURISTICO DE PALMITO DEL VERDE 25 DE ENERO DEL 2019
COMITE TURISTICO DE PALMILLAS 19 DE MARZO DE 2019

Por primera vez, el gobierno municipal, a través Turismo Municipal, se organizé con éxito la Primera Verbena
Navidefia y los corredores gastronOmicos - artesanales en la cabecera municipal, con el fin de atraer turistas al
municipio y detonar la economia local.

En este primer proyecto, se degustaron diferentes platillos tipicos de la region, como son los tamales barbones,
tacos dorados de camaron, pate de camaron, gorditas de pollo y asado, bollitos, corazones, galleta dura, cocada,
nieves de garrafa y tejuinos, al igual pudieron apreciar artesanias tipicas de Escuinapa, como son las barcinas,
ollas de barros y muebles elaborados de palma.

EVENTOS FECHAS TURISTAS RECIBIDOS

VERBENA NAVIDENA DEL 28 AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2018 5 MIL VISITANTES
CORREDOR GASTRONOMICO DE DEL 6 AL 8 DE SEPTIEMBRE DEL 2019 3 MIL VISITANTES
LA MUNICIPALIZACION

CORREDOR GASTRONOMICO DE 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2019 2 MIL VISITANTES

LA INDEPENDENCIA

Acudimos a la ciudad de Mazatlan, a la “Feria de Regionales”, organizados por el ayuntamiento de Mazatlan,
en el parque Ciudades Hermanas en el mes de Abril, en el cual los tacos dorados de camarén, los tamales
barbones, el pate de camaron, Camarones secos, nieves de garrafa, mango deshidratado y artesanias tipicas de la
region (Barcinas, atarrayas y productos de palma) deleitaron a todos los visitantes siendo en stand de Escuinapa
el mas concurrido de toda la muestra los 3 dias de participacion.



Por primera vez, el gobierno municipal, a través de la direccion de turismo en coordinacion del Comité de Obras
del Puerto de Teacapan, organizo las Fiestas del Carnaval de Teacapan 2019 “Antifaz... Los Misterios de
la Noche”, dicho evento se llevo acabo del 1 al 5 de marzo del 2019, en el puerto de Teacapan.

Con un ambiente familiares, mas de 5 mil personas durante todos los dias, que dejaron una ocupacién hotelera
del cien por ciento, quienes disfrutaron de un evento Gnico, con un gran elenco, el cual fue satisfactorio de los
visitantes y ciudadanos del puerto de Teacapan.

Por peticion del presidente municipal, en este 2019 la direccion de Turismo se encargd de realizar los eventos de
eleccion y coronacion del rey y reina de las fiestas del mar de las Cabras 2019 al igual que promocionar las
maximas Fiestas de las Cabras 2019 “Tradicion que nos Une”, dicho evento se llevo acabo del 17 al 20 de mayo
del 2019.

Dichas fiestas fueron un total éxito con una afluencia turistica favorable, con una influencia de visitantes de
35,000 mil personas diarias durante los dias, que dejaron una ocupacion hotelera del cien por ciento, quienes
disfrutaron de Las méaximas Fiestas del Mar de las Cabras, con un gran elenco, el cual fue satisfactorio de los
visitantes y ciudadanos de Escuinapa Sinaloa.

Por peticion del presidente municipal, la direccion de turismo junto con el comité de Obras se encarg6 de realizar
los eventos de coronacién de rey y reina de las Fiestas del Marino 2019 “Luna y Estrellas en Altamar”, dicho
evento se llevo acabo del 31 de mayo al 2 de junio del 2019, en el puerto de Teacapan.

Con un ambiente familiar, y con una Afluencia turistica de 7 mil personas durante todos los dias, que dejaron
una ocupacion hotelera del cien por ciento, quienes disfrutaron de un evento nico, con un gran elenco, el cual
fue satisfactorio de los visitantes y ciudadanos del puerto de Teacapan.

La direccion de turismo ha realizado dos Torneo de Pesca Familiar, en el Puerto de Teacapan dichos evento se
llevaron a cabo en el mes de enero agosto, en el puerto de Teacapan.

Han sido eventos con mucho éxito, ya que los primeros acudieron 20 familias a participar y el segundo con mas
de 40 Familias, los cuales arrojaron una afluencia turistica de un 90% de la capacidad hotelera.
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SEGURIDAD PUBLICA

L.a seguridad es una condicion indispensable para garantizar la integridad municipal, sin la cual es imposible
construir las circunstancias necesarias para el bienestar de poblacion, por ello, las instancias encargadas de velar
por la seguridad local tienen como objetivo principal proteger a los ciudadanos del municipio de Escuinapa para
mantener el orden y la paz en todo su territorio.

El Gobierno de Municipal adoptara una vision amplia de la seguridad regional, en la que se asumala
importancia de que las instancias de seguridad laboren de manera coordinada para anticipar o, de ser el caso,
enfrentar posibles crisis, de cualquier riesgo o potencialidad que pudiese afectar nuestro entorno.

Eltema de seguridad puablica es un asunto que nos involucra a todos, pero particularmente sera preocupacion
nuestra como representantes de los habitantes de este municipio, velar por la seguridad, hacer que se respeten las
leyes y generar un clima de tranquilidad en cada uno de las colonias, barrios y comunidades; ademas de ofrecer
una mejor imagen de nuestra ciudad a visitantes y locales por lo que prevenir el delito y garantizar la seguridad
publica seran tareas impostergables de la presente administracion.

La seguridad publica es una de las grandes preocupaciones de todos los que vivimos en este bello municipio de
Escuinapa, es por ello que realizaremos acciones decididas, en favor de la proteccion de las personas, de sus
bienes, del mantenimiento del orden y la paz social a través de las acciones de seguridad necesarias y adecuadas
para resolver la problemdtica especifica de la sociedad.




SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL

Las acciones contenidas en este primer informe de gobierno dan cuenta del esfuerzo y compromiso de esta
administracion para fortalecer la seguridad publica municipal, la proximidad social, la promocion y respeto de
los derechos humanos y la convivencia social.

Garantizar l1a seguridad publica de 1a poblacion, a través de un programa de profesionalizacion y dignificacion
del policia, creando una nueva cultura en materia de seguridad publica, que nos permita acercarnos a la
ciudadania.

La seguridad es una condicion indispensable para garantizar la integridad municipal, sin la cual es imposible
construir las circunstancias necesarias para el bienestar de la poblacion, por ello, las instancias encargadas de
velar por la seguridad local tienen como principal objetivo proteger a los ciudadanos del municipio de Escuinapa
para mantener la orden y la paz en todo su territorio.

Es algo que nos preocupa a todos los que vivimos en el municipio de Escuinapa, es por ello que todas las
acciones que realizamos son para la proteccion de las personas, de sus bienes, del mantenimiento del orden y la
paz social a través de las acciones de seguridad necesarias y adecuadas para resolver la problematica especifica de
la sociedad.

Por lo cual se han implementado diferentes operativos en conjunto con las diferentes autoridades municipales y
federales como lo son: operativo de alcoholemia, operativo maneja seguro, operativo para usar casco de
seguridad, operativo para conducir con el cinturdn de seguridad puesto, operativo de estacionamientos, operativo
radar, todo esto para lograr que los conductores manejen de una forma segura y de esta manera garantizar la
seguridad de los ciudadanos.

[La integridad fisica de los habitantes del municipio es algo que nos preocupa y es precisamente por eso que en
las sindicaturas y comisarias de nuestro municipio de Escuinapa velamos por la tranquilidad y seguridad de sus
habitantes, haciendo frente al delito y las violencia mediante la prevencion, es por ello que se implementaron
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recorridos constantes por todas las sindicaturas y comisaria, asi como operativos a todo ,lo largo y ancho del
municipio, para que de esta manera el ciudadano se sienta protegido.

Una de las principales demandas de los ciudadanos de nuestro municipio es la seguridad de todos, es por ello que
se ha estado trabajando para lograr un Escuinapa en paz, protegiendo los Derechos Humanos, garantizando la
seguridad de la poblacion.

Es por eso que se ha estado vigilando constantemente todos los sectores de la cabecera municipal para prevenir, 0
minimizar los indices delictivos.

Se apoya con recorridos constantes en el principal cuadro de la ciudad con dos unidades (patrullas), dos policias
(ciclistas), dos motos patrullas, y 4 elementos a pie, todos ellos dando recorridos por el primer cuadro para evitar
cualquier hecho ilicito y poniendo en practica la proximidad social.

Se da recorridos constantes por las diferentes colonias de la cabecera municipal, asi mismo, se han llevado a cabo
diferentes operativos para bajar el indice delictivo.

Uno de los objetivos principales de esta Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal fue la prevencion
del delito y la de garantizar la paz social con respeto a los derechos humanos, es por ello que para lograr estos
objetivos se implementaron una serie de operativos, asi como la imparticion de diferentes cursos los cuales
sirvieron para que los diferentes elementos de la corporacion fueran capacitados para brindar un mejor servicio a
la sociedad escuinapense.

A) Operativo del dia de muertos 01 y 02 de noviembre del 2018, en este operativo participaron: 48 elementos de
Policia, 35 Elementos de Transito Municipal, 23 Elementos Administrativos y 22 Elementos de Proteccion Civil.

B) Operativo del dia 20 de noviembre del 2018, en el que participaron: 48 elementos de Policia, 35 elementos de
Transito Municipal, 23 elementos administrativos y 22 Elementos de Proteccion Civil.

C) Operativo Guadalupe-Reyes el cual abarco del dia 11 de diciembre del 2018 al dia 7 de enero del 2019, en el
que participaron:48 elementos de Policia, 35 elementos de Transito Municipal, 22 elementos administrativos y
17 elementos de Proteccion Civil.

D) Operativo del Dia de 1a Virgen de Guadalupe del dia 11-12 de diciembre del 2018, en el que participaron: 48
elementos de Policia, 35 elementos de Transito Municipal, 22 elementos Administrativos y 17 elementos de
Proteccion Civil.

E) Operativo de Semana Santa, el cual se implement6 los dias 18,19,20 y 21 de abril del presente afio y en el que
participaron: 48 elementos de Policia, 35 elementos de Transito Municipal, 22 elementos Administrativos y 17
elementos de Proteccion Civil.

F) Operativo de las cabras, el que se implementd los dias 17, 18,19 y 20 de mayo del 2019 y en el que
participaron: 48 elementos de Policia, 35 elementos de Transito Municipal, 22 elementos Administrativos, 17
elementos de Proteccion Civil, 25 Policias Estatales, 16 elementos de Proteccion Civil del Estado, 8 elementos
del Cuerpo de Rescate Acuatico de Mazatldn, 30 elementos del Marina Nacional, 8 pangas con dos personas a
bordo cada una, 20 voluntarios en Proteccion Civil, 12 paramédicos de Cruz Roja y 10 elementos de bomberos.

G) Operativo Anti-hormiga de mango que se implementd para disminuir el indice delictivo, el cual, se
implementé para fortalecer la vigilancia de las huertas de mango en especifico y asi de esta manera evitar el robo
de dicho producto, logrando obtener muy buenos resultados.




H) Operativo de Seguridad del dia 15 de septiembre, donde participaron:48 elementos de Policia, 35 elementos
de Transito Municipal, 22 elementos Administrativos, 17 elementos de Proteccion Civil y 19 Becarios de
Proteccion Civil.

En el primer afio de labores de la actual administracion se trabajoé con un solo fin, el de garantizar la seguridad
de los escuinapenses, mediante la prevencion del delito, y para garantizar la paz social con respeto a los derechos
humanos, y para contar con elementos mas preparados, hasta el momento, se ha capacitado a 87 elementos;
52 policias municipales y 35 transitos municipales en diferentes cursos como lo son: con Cursos como Dindamica
del Accidente en la Biblioteca Digital Florencio Villa “Giiilo Mentiras” con una participacion de 35 elementos
de Tréansito; se impartié el Curso Ley de Movilidad Sustentable; se envié a la Academia de Culiacdn en
diferentes etapas a grupos elementos de la Direccion de Seguridad Publica y Trdnsito Municipal para que
recibieran una capacitacion en el curso DE EVALUACION DE COMPETENCIAS BASICAS DE LA
FUNCION POLICIAL, mismo que se impartié en varias etapas culminando el tltimo grupo el dia 14 de Junio
del afio en curso; se impartio el Curso de Proximidad Social en la Biblioteca Digital Florencio Villa “Guilo
Mentiras”; Curso de “Motociclista Seguro impartido por la Policia Federal de Caminos; Curso de Inteligencia,
Vinculacion y Proximidad Social, el cual se imparti6 del dia 06 al 11 de Agosto del 2019 en la biblioteca “Giilo
Mentiras”.

Direccion Administrativa:
Una de las metas que se establecié en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2019, es el de favorecer y apoyar las
necesidades de los elementos de Seguridad Publica, es por eso que con el apoyo de nuestro presidente municipal

se les doto de:

A) Se entregaron el dia 15 de enero del afo en curso 104 chamarras técticas color azul marino marca Tony con
un costo de 119 mil 433 pesos con 60 centavos.

B) 108 uniformes a la Policia Municipal con una inversion de 428 mil 19 pesos con 12 centavos, los cuales
consisten en: 54 pantalones tacticos marca 5.11, 54 pantalones nacionales tipo comando, 54 camisolas tacticas,
color azul marino marca 5.11 con bordados, 54 playeras tipo polo, color azul marino con bordados, 54 gorras
marca 5.11 con bordados y 54 pares de botas tacticas marca Eliaquim.

C) Se adquirieron 34 uniformes para proteccion civil con una inversion de 79 mil 57 peos con 48 centavos, los
cuales son: 34 playeras tipo polo, color amarillo con bordados, 34 pantalones nacionales tipo comando, marca
Tony, color caqui, 17 gorras acrilicas con bordados y 17 pares de botas tacticas marca Eliaquim.

D) Se hicieron entrega de 72 uniformes para transito municipal con una inversién de 179 mil 400 pesos 96
centavos, los cuales consisten en: 72 pantalones nacionales color azul marino, 36 camisa manga larga, marca
Tony con bordados, 36 camisas manga corta con bordados, 36 gorras marca 5.11 bordadas y 36 pares de zapatos
linea Geosa.

E) Se adquirieron 4 uniformes para los Policias Municipales que se encuentran asignados a las bicicletas con una
inversion de 11 mil 409 pesos con 76 centavos, los cuales son: 4 short tactico marca Nickhander color azul
marino, 2 pares de tenis deportivos color negro, 2 gorras marca 5.11 bordadas, 4 playeras marca polo color
blanco con bordados.

F) Se gestionaron 22 impermeables de dos piezas color amarillo y 22 pares de botas de hule color negro tipo
jardinera, con una inversioén de 21 mil 283 pesos con 68 centavos: 22 impermeables color amarillo y 22 pares de
botas de color negro tipo jardinero.



G) Se adquirieron 37 impermeables para los elementos de transito municipal con una inversion de 15 mil 685
pesos con 80 centavos, que son: 37 impermeables tipo poncho disefio volato de capa, color azul marino.

H) Se adquirieron 56 impermeables para los elementos de la Policia Municipal, con un costo de 23 mil 710 pesos
con 40 centavos.

I) Se compraron en diferentes etapas uniformes para 6 nuevos elementos de la Policia Municipal como: un
uniforme completo con un costo de 5 mil 684 pesos el cual consta de: 1 pantaldn téctico 5.11, una camisola
tactica 5.11, color azul marino con bordados, 1 gorra 5.11 con bordados, 1 par de botas tacticas color negro
marca Eliaquim, 6 uniformes completos con una inversion de 30 mil 711pesos, 6 pantalones tacticos 5.11, 6
camisolas tacticas 5.11 color azul marino con bordados, 3 gorras 5.11 con bordados, 3 pares de botas tacticas
color negro, marca Eliaquim, 2 uniformes completos con una inversion de 10 mil 237 pesos, 2 pantalones
tacticos 5.11, 2 camisolas tacticas 5.11, color azul marino con bordados, 1 gorra 5.11 con bordados, 1 par de
botas color negro marca Eliaquim, -4 uniformes completos con una inversion de 20 mil 474 pesos, 4 pantalones
tacticos 5.11, 4 camisolas tacticas 5.11, color azul marino con bordados, 2 gorras marca 5.11 con bordados y 2
pares de botas color negro marca Eliaquim.

Preocupados por brindar una mejor imagen a la ciudadania y por contar con espacios dignos para desempefar
aun mejor la funciéon dentro de las filas de la Direccion de Seguridad Publica se hicieron mejoras en diferentes
espacios (oficinas, casetas de policia, bases de sindicaturas), asi como el mantenimiento de los diferentes aires
acondicionados que se encuentras en las diferentes dreas laborales.

El dia 12 de Julio se adquiri6 material para el mantenimiento y mejoras de las oficinas de Radio-Comunicacion,
plataforma México, con una inversioén de 5 mil 459 pesos con 84 centavos.

El dia 21 de mayo se adquirié material de construccidon para mantenimiento y mejoras de la caseta de Policia
Municipal de la sindicatura de Palmillas por la cantidad de mil 881 pesos con 93 centavos.

El dia 21 de mayo del afio en curso se comprO material de construccién para mantenimiento y mejoras de la
caseta de Policia Municipal de la caseta de Pueblo Nuevo con una inversion de 4 mil 946 pesos con 17 centavos.

Se adquiri6 un equipo de mini split para la oficina del director de Seguridad Publica, el area de Plataforma
Meéxico por la cantidad de 8 mil 183 pesos con 20 centavos.




El dia 26 de junio se compro material para mantenimiento y mejoras de la caseta de Policia Municipal de Pueblo
Nuevo por la cantidad de 5 mil 979 pesos.

El dia 26 de junio del afio en curso se adquiri6 diferente material para el mantenimiento y mejoras de la base de
la Policia Municipal de la sindicatura de la Concha por la cantidad de 7 mil 18 pesos.

El dia 26 de junio se realizo el pago de 5 mil 400 pesos por concepto de pago por la instalacion de una ventana
de aluminio y una puerta del mismo material en la caseta de Policia Municipal de Pueblo Nuevo.

Se adquiri6 el dia 2 de julio material de construccion para el mantenimiento y mejoras del drea de Servicios
Meédicos por la cantidad de mil 25 pesos.

El dia 30 de Julio se pago la cantidad de 9 mil 200 pesos por la adquisicion de ventanas y canceleria de aluminio
para las diferentes dreas de la Direccion de Seguridad Publica.

El dia 31 de Julio se adquirié un equipo de mini Split por la cantidad de 5 mil 300 pesos para el drea de Servicios
Médicos Municipales.

Se adquirio el dia 8 de agosto material de construccion por la cantidad de 4 mil 244 pesos con 57 centavos para el
mantenimiento de las diferentes dreas de la Direccion de Seguridad Publica.

El dia 12 de septiembre se comprdé material por la cantidad de 3 mil 510 pesos con 68 centavos, para el
mantenimiento de diferentes areas de la Direccion de Seguridad Publica.

Se adquiri6 material eléctrico y la compra de 1 centro de carga el dia 19 de septiembre por la cantidad de 20 mil
329 pesos con 78 centavos.

El dia 8 de octubre se adquirié material eléctrico por la cantidad de 386 pesos con 42 centavos para el drea donde
sera la oficina de Reclutamiento.

El dia 8 de octubre se gasto 789 pesos con 50 centavos en la compra de piso que sera utilizado en el drea donde
serd la oficina de Reclutamiento.

Area de reclutamiento: Durante el periodo que comprende del dia 01 de Noviembre al 20 de Octubre del afio
2019, se ha trabajado constantemente en la cabecera Municipal como en las Sindicaturas y Comisarias
para lograr que los jovenes de nuestro municipio se interesen en la oferta laboral que les ofrece el Ayuntamiento
de Escuinapa, y asi de esta manera formen parte de la Direccion de Seguridad Publica del Municipio, donde se
ofrece una beca de 4 mil 500 pesos mensuales para todo aquel interesado.

Hasta la fecha fueron 40 los aspirantes que asistieron a la evaluacion del primer filtro en el Instituto Estatal de
Ciencias Penales y Seguridad Publica, en la ciudad de Culiacan, Sinaloa, a los cuales se les apoyo por parte del
ayuntamiento con recursos del FORTAMUN con el traslado con 390 pesos por persona.

De estos 40 aspirantes que se interesaron en formar parte de las filas de la corporacion, solo 15 de ellos
aprobaron el primer filtro, citdindolos para continuar con sus evaluaciones a control de confianza, donde aun se
esperan sus resultados.

Se cuenta actualmente con 2 elementos egresados de la academia, quienes fueron dados de alta en el mes
de septiembre del afio en curso.

Actualmente se encuentran dos cadetes en formacion en el Instituto Estatal de Ciencias Penales y Seguridad
Publica, los cuales, se incorporaran a esta dependencia al concluir su formacion.






TRANSITO MUNICIPAL

En los meses de noviembre y diciembre del 2018 se implement6 el programa “La pirotecnia y sus consecuencias”
esto para que los alumnos de los diferentes centros educativos entiendan que el jugar con ellos puede llegar a
tener graves consecuencias como: quemaduras, pérdida de audicion, lesiones en los 0jos, amputaciones,
incendios, o hasta la muerte, informando a un total de 2514 alumnos.

En este primer afio de la administracion, nos hemos enfrentado a la falta de educacion vial que existe en nuestro
municipio, es por ello, que Programas Preventivos junto con los integrantes del Consejo de Seguridad Publica
realizaron entrega de volantes, reuniones y talleres en las diferentes escuelas como lo son; preescolar, primaria y
secundaria de la cabecera municipal y de las diferentes comunidades del municipio, esto con la finalidad de
concientizar a los menores del gran peligro que conlleva el desplazarse de un lugar a otro abordo de una
bicicleta, motocicleta o automovil, y que al trasladarse en motocicleta y bicicleta sera con las medidas de
seguridad necesarias.

Y ante esta problematica es que preocupados por la integridad fisica de los ciudadanos del municipio el Consejo
de Seguridad Puoblica junto con Programas Preventivos implementaron unas platicas en las diferentes
secundarias de la cabecera municipal del dia 16 al 30 de enero del presente afio, se logrd capacitar en el tema de
educacion a un total de 901 alumnos.

Se realizan recorridos constantes de vigilancia por los diferentes planteles educativos de la cabecera municipal
desde el nivel preescolar hasta bachillerato, donde se apoya en la mayoria de los planteles con un elemento de
Transito Municipal, el cual, se encarga de cuidar el cruce de los educandos, para asi de esta manera tratar de
evitar un percance (accidente).

Preocupados por el nimero de accidentes automovilisticos en donde se han involucrados conductores que no
portan su casco de proteccion, que manejan a velocidad superior a la permitida y de conductores de automaoviles
que manejan bajo los efectos de bebidas embriagantes es por eso que se ha implementado un operativo constante
los fines de semana de viernes a domingo por la cabecera municipal y sindicaturas para que
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de esta manera bajar la tasa de accidentes y tratar de evitar percances mayores.

Programas Preventivos Municipales.

Ante la preocupacion por los diferentes problemas que aquejan a los jovenes de nuestro municipio la unidad de
Programas Preventivos se ha preocupado por acudir a las diversas instituciones del municipio donde

implementaron una serie de platicas y talleres como:

Pirotecnia y sus consecuencias, el cual, se implement6 en siete escuelas primarias de la cabecera municipal
durante noviembre del 2018 con un total de alumnos de dos mil 514.

Educacion vial, implementdndose en nueve escuelas secundarias de la cabecera municipal con un total de 901
alumnos.

El tema de “Bullyng” se imparti6 en cinco primarias del municipio a un total de 590 alumnos.

El tema de “Redes Sociales” se imparti6 del dia 26 al 29 de marzo del 2019 en cuatro primarias del valle, en las
comunidades de (Teacapan, Cristo Rey, Celaya, Rincon del Verde) a un total 188 alumnos.

El tema “Navega Seguro” se impartié en 12 diferentes primarias de la cabecera Municipal y de la region del Valle
durante abril y mayo del 2019 a un total de 750 alumnos.

En junio de este afio se impartio el tema “Navega Seguro” en redes sociales en nueve comunidades de las
sindicaturas de Palmillas y La Concha a un total de 368 alumnos.

Del dia 15 al 26 de Julio sellevéa cabo un curso de “Natacion Segura” en las instalaciones de las albercas
El tobogdn, con un total de 25 alumnos.

En septiembre se imparti6 en 19 diferentes escuelas (preescolar, primarias y guarderias) el tema de
Educacion Vial a un total de 627 alumnos.

Durante los primeros tres dias del octubre se impartié el tema de “Educacion Ambiental” a los alumnos de
cuatro escuelas primarias de la Cabecera Municipal a un total 106 alumnos.




PROTECCION CIVIL

L.a Coordinacion Proteccion Civil ensefia a realizar acciones para proteger de los riesgos que existen en nuestra
Ciudad, asi como, disminuir los peligros que se encuentran en nuestra casa, escuela, trabajo, en las colonias o en
cualquier otro lugar;y si se presenta una emergencia o desastre, ayudando a resolver los problemas. Todos
juntos trabajando por un Escuinapa mas seguro.

A continuacién, se afiaden eventos situados en el municipio y sus sindicaturas, en las cuales, el personal estuvo
presente realizando un sin fin de actividades todas ellas para el resguardo de los habitantes de nuestro municipio.

Capacitacion en esculas y empresas: Durante el periodo de Noviembre 2018 — Octubre 2019, se llevaron a cabo
capacitaciones y simulacros en las diferentes instuciones.

Cursos impartidos:

* Primeros Auxilios

* Combate de incendios
» Busqueda y Rescate

» Evacuacion

Ademas de los cursos mencionados, se impartieron en los planteles educativos platicas sobre:

* Pirotecnia y sus consecuencias

*» Seguridad Vial

* Prevencion de incendios

* (Qué hacer durante fenomenos naturales?

Se llevaron a cabo mads de 100 inspecciones en las empresas que forman parte de la economia del municipio de
Escuinapa: cinco en expendios, 25 en expendios, cuatro en farmacias, cinco en gaseras, seis en guarderias,
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tres en hoteles, seis en mini super, 30 en tortillerias, dos en mercado municipal, tres en refaccionarias, 10 en
restaurantes, tres en supermercados y una en tiendas departamentales.

Prevencion en temporada de huracanes:

Se realizaron las revisiones en los refugios temporales, verificando que estuvieran en aptas condiciones.

Se mantuvo informado al pueblo escuinapense sobre los fendmenos meteorologicos.

Tras el paso del huracan Willa en el municipio nuestra principal labor fue la de apoyar a las personas que se en-
contraban en situacion de riesgo, consecuencias que dejo el fenomeno natural, en conjunto con otras dependen-
cias gubernamentales; realizamos trabajos las 24 horas del dia.

Se instalé el Consejo municipal de Proteccion Civil, encabezado por el Dr. Emmett Soto Grave, presidente
municipal, funcionarios pablicos, instituciones educativas, cuerpos de auxilios, Seguridad Puablica, sindicos

y comisarios de comunidades y se realizaron sesiones cuando fue requerido.

Entregamos grandes cantidades de viveres y apoyos a las comunidades afectadas.

i
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Auxilio a la poblacion:
Diariamente las 24 horas del dia se atendieron los diferentes llamados de emergencia.

Asi mismo estuvimos apoyando en eventos culturales, eventos masivos, festividades civiles y religiosas,
salvaguardando la integridad de las personas.

Durante la temporada de vacaciones y fines de semana se acudio a las diferentes playas que forman parte del
municipio de Escuinapa, cubriendo un horario de 9:00 a 19:00 horas.

* Teacapan

* Las Lupitas

« La tambora

» Las Cabras

* Cuatro surcos



Ademas, de brindar apoyo a las albercas: el tobogan y las Isabeles; se atendieron mds de 70 accidentes, los cuales,
27 fueron de motocicletas, 25 vehiculos, y 20 entre motocicletas y vehiculos.

Se combatieron 29 incendios forestales, 60 incendios solares, 4 incendios en vehiculos y tres incendios en
casa-habitacion.

Fueron 16 elementos de Proteccion Civil quienes asistieron a un curso de capacitacion por una semana en la
Zona Naval, en Mazatlan, donde recibieron primeros auxilios, extraccidon vehicular y rescate acuatico.




SERVICIOS MEDICOS

El area de Servicios médicos municipal, ha trabajado a partir del 01 de noviembre del 2018 y hasta al 31 de
octubre del afio en curso, en la siguiente actividad; Trabajamos en coordinacion con diferentes instituciones
como lo son DIF Municipal donde se otorgan servicios médicos a trabajadores del H. Ayuntamiento
y ciudadanos del municipio de Escuinapa. Asi como, también, estamos apoyando al Asilo de Anciano San
Francisco de Asis, el cual, cuenta con 15 personas internadas todos adultos mayores los cuales frecuentemente
requieren de atenciones ya que la mayoria presenta enfermedades cronico degenerativas. Se les hace revision al
momento de seringresado a esa unidad para descartar alguna enfermedad infecto contagiosa que afecte a los
demads pacientes internados, dando respuestas a la solicitud de las necesidades de cada drea nos solicita
brindandoles el apoyo que solicitan.

129

Se cuenta con una oficina en Seguridad Publica y Transito Municipal, la cual, fue entregada hace un mes, ya
que, no se contaba con un espacio donde el médico realizara el dictamen de las personas detenidas y de
valoracion a personas de diferentes edades que han sufrido algin acto de violencia. Asi como, también, se
realizan operativos en bares y cantinas para prevenir enfermedades de transmision sexual llevando un registro de
las mujeres que se dedican a otorgar dicho servicio.

En coordinacion con Transito Municipal se ha trabajado en areas de prevencion de accidentes, ya que, los
accidentes de motos eran muy frecuentes. Se imparten platicas de orientacion tratando de concientizar a los
jovenes para que conduzcan de manera prudente con el fin de evitar que los accidente y perdidas de vida
aumenten.

Trabajamos en coordinacion con otras instituciones como lo son Secretaria de Salud y sus diferentes dreas como
son: Hospital General de Escuinapa, Centro de salud, jurisdiccion nimero VI y su programa de paludismo,
epidemiologia y en clinicas de IMSS Rural.

Se apoya con personal médico en Cruz Roja, el cual, otorga servicios a personal del ayuntamiento y la poblacion
abierta cubriendo diferentes turnos y en fin de semana.
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Esta direccion para poder apoyar a otras instituciones cuenta con el apoyo economico del drea de tesoreria quien
aprueba los gastos que pueden realizarse el cual en su mayoria son de gasolina para usar vehiculos con los que se
pueda recoger cacharros de diferentes localidades y asi evitar criaderos para organismo que transmiten
enfermedades como el dengue, zika por mencionar algunos.

Apoyamos a través del drea de prevencion y trabajo social con valoraciones a menores de edad o mujeres que
han sufrido algin acto de violencia. Brindando un reporte mensual desde noviembre 2018 al octubre 2019.

e Noviembre 2018 se realizaron 32 valoraciones clinicas, a personas detenidas, los cuales 17 se presentaron con
algin grado de alcohol, 4 bajo efectos de cannabis, 4 presentaron lesiones fisicas que no ponian en riesgo su vida
y 7 personas clinicamente sanos.

e Diciembre se realizaron 21 valoraciones, las cuales 8 personas presentaron algun tipo de lesion fisica, 7
personas con algin grado de alcohol y 5 clinicamente sanos. Un detenido con hipoglucemia.

e Enero 2019 se realizaron 52 valoraciones clinicas de las cuales 27 eran personas sanas, 13 personas con algin
grado de alcohol, 6 personas con algun tipo de lesion, 6 personas bajo efectos de alguna droga, 2 personas con
otras patologias no especificadas.

® Febrero 2019 se realizaron 22 valoraciones clinicas a personas detenidas, de las cuales 11 eran personas sanas, 6
personas presentaban algin grado de alcoholismo. 2 personas algin tipo de lesion. 3 personas bajo efectos
de alguna droga.

e Marzo 2019 se realizaron 36 valoraciones clinicas de las cuales, 1 lesionado, 20 con algin grado de
alcoholismo. 5 bajo efectos de alguna droga. 10 personas sanas.

e Abril 2019 se realizaron 50 valoraciones clinicas de las cuales: 14 sanos. 9 lesionados. 23 con algin grado de
alcoholismo. 1 por drogas. 3 otras patologias (infeccion de algin tipo. Dm2 o has).

e Mayo 2019 se realizaron 26 valoraciones clinicas de las cuales: 12 personas eran sanas. 2 bajo efectos de alguna
droga. 6 que cursaban con alguna enfermedad. 4 por alcoholismo, 2 personas lesionadas.

e Junio 2019 se realizaron 12 valoraciones clinicas de las cuales: 2 personas con alcoholismo, 5 personas sanas. 4
personas con algun tipo de lesion. 1 persona con otra patologia ( ivra, has o dm2).

e Julio 2019 se realizaron 11 valoraciones clinicas de las cuales: 5 presentaban algtin grado de alcohol. 1 bajo
efectos por droga. 3 personas con alguna lesion. 2 personas sanas.

e Agosto 2019 se realizaron 21 valoraciones clinicas de las cuales: 5 eran sanos. 5 con algin grado de alcohol. 3
por consumo de drogas. 6 con algin tipo de lesion. 2 con otras patologias.

e Septiembre 2019 se realizaron 24 valoraciones clinicas de las cuales: 3 bajo efectos de alguna droga. 7 con
algtn tipo de lesion. 2 por otras patologias. 6 por alcoholismo. 6 sanos.

e Octubre 2019 a la fecha se han realizado 19 valoraciones clinicas de las cuales: 7 sanos. 8 por algun tipo de
droga. 2 por alguna lesion. 1 por alcoholismo. 1 por otra patologia.

e Trabajamos en coordinacién con el personal de cruz roja en semana santa para tener una mejor atencion en
diferentes playas que son frecuentadas, asi como también el dia de las fiestas del mar de las cabras las cuales
fueron en el mes de mayo donde también se repartieron preservativos donados por la secretaria de salud.



Otorgamos valoraciones médicas a elementos de seguridad publica y trdnsito municipal que acuden a sus
examenes de control y confianza. Actualmente se han valorado un total de 30 elementos a quienes se les realiza
historias clinicas y se les da asesoria en caso de que ellos lo soliciten.

En el inicio de la administracion se mantuvieron conversaciones con personal dela secretaria para trabajar en
diferentes programas en beneficio de la comunidad como lo son el programa de descacharrizacion, el programa
de comunidades y entornos saludables en el cual se realizo un comité de salud en el mes de mayo donde se
priorizaron 5 problemas que mds afectan al municipio para después realizar 5 acciones en cada uno de los
problemas, dichas acciones estdn programadas para ser iniciadas en los proximo dos afios.

En él mes de noviembre del afio 2018 se presentaron varias caravanas de inmigrantes provenientes de centro
américa, para los cuales se tuvieron que realizar actividades preventivas como atencion a enfermedades de vias
respiratorias altas, diarreicas y otras que sino se atendian ponian en riesgo la vida de las personas y asi también
crear un cerco sanitario para prevenir que al estado de Sinaloa entraran alguna enfermedad infecto contagiosa
que pusiera en riesgo la poblacion.

Se apoy6 al programa de vacunas en sus semanas de vacunacion con el arranque, asi como también con
alimentos que fueron otorgados en la capacitacion para el personal que iba a trabajar en dichas campafias.

Participamos en las marchas para concientizar a la poblacién y asi también dar inicio a las acciones en la lucha
contra el dengue, zika y chikungunya.

Apoyamos el programa de lucha contra el dengue que lleva acabo la secretaria e IMSS rural con lonas que
invitaban a la campaia con el eslogan “Lava, Tapa, Voltea y Tira”, aportando gondolas, cama baja (remolques)
y gasolina para llevar a cabo las descacharrizacion en diferentes partes del municipio recolectandose mas de 400
toneladas de cacharros hasta el momento.

SERVICIOS DE SALUD DE SINALOA

JURISDICCION SANITARIA VI ESCUINAPA - ROSARIO

ELIMINACION DE CRIADEROS DE CD. ESCUINAPA Y LOCALIDADES HASTA EL MES DE OCTUBRE

MES COLONIA Y/O LOCALIDAD|TONELADAS LOCALIDADES TONELADAS
ENERO ESCUINAPA 0 0 0
FEBRERO ESCUINAPA 2 ISLA BOSQUE 10
MARZO ESCUINAPA 13 0 0
ABRIL ESCUINAPA - ISLA BOSQUE, TEACAPAN 34
MAYO ESCUINAPA 29 0 0
JUNIO ESCUINAPA 71 0 0
JUUO ESCUINAPA 80 0 0
AGOSTO ESCUINAPA 34 ISLA BOSQUE,COL MORELOS,CRISTO REY
SEPTIEMBRE ESCUINAPA 55 TECUALILLA 16
OCTUBRE ESCUINAPA 8 0 0
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
SUMA TOTAL: 10 296 7 120




Médico en Sistema DIF Municipal.

Objetivo: Atender, gestionar, tramitar y dar solucidn a las solicitudes de apoyo relacionados con la salud.

Meta: Otorgar atencion medica general de primer nivel (toma de signos vitales, consulta médica y atencion de
control por enfermedades cronicas).

Funciones:

e Atender a la ciudadania que solicita apoyo con medicamentos, analisis clinicos o algin estudio de gabinete.
» Canalizar a los pacientes que necesiten valoracion médica especializada

® Realizar certificados médicos de discapacidad y escolares.

Ofrecimos a un total de 5 mil 231 consultas médicas de las cuales 4 mil 985 son pacientes derechohabientes, 31
consultas de apoyo, 215 consultas a pacientes libres. Se cuenta también con dos odont6logos que ofrecen sus
servicios en diferentes turnos (matutino y vespertino), realizando un total mil 623 consultas dentales.

Coordinamos esfuerzos entre DIF Municipal IMSS Rural en apoyo a una campaia de cirugias de traumatologia
las cuales se llevaron a cabo en villa unién en el mes de mayo los dias 27 al 31 2019. Donde se operaron
pacientes con pie equino varo, secuelas de fractura mal tratadas, polidactileas, juanetes, luxacion congénita de
caderas, fracturas recientes, pie plano, lesiones artrosicas de hombro, artrosis de tobillo, donde se atendieron mas
de 30 personas del municipio, a las cuales, se les otorgo traslado, alimento y hospedaje en los dias de cirugia.

El Departamento de los Servicios Médicos Municipales cuenta con un total de 6 médicos generales y dos
odontologos, los cuales, se encuentran distribuidos en diferentes dreas, 2 Médicos y 2 odontélogos en DIF, 3 en
Cruz Roja, una jornada acumulada turno nocturno en Seguridad Publica.

A lo largo del trabajo realizado durante este primer afio de gobierno ycon apoyo del presidente municipal,
Dr. Emmett Soto Grave se ha logrado contratara mas médicos para con esto ampliar los servicios médicos los
cuales eran insuficientes y asi cubrir diferentes dreas. Logrando una mejor atencion alos ciudadanos de
Escuinapa y personas que estan de paso y que requieran atencion médica.

El departamento de servicios médicos seguira trabajando en beneficio del municipio de Escuinapa creando y
apoyando programas que ayuden al bienestar de la ciudadania.






